
Аннотация к рабочей программе 

дисциплины «Анализ данных в социологии» 

 

Цели преподавания дисциплины: 

Цель дисциплины – формирование у студентов представлений об 

основных методах статистического анализа данных (в том числе 

социологических) и простейших навыков применения этих методов для 

обработки реальных данных. Обучение студентов решению задач 

статистического анализа данных. 

Задачи изучения дисциплины: 

1. Осуществить изложение теоретико-методологических основ 

эмпирического социологического исследования 

2.Описать и проанализировать особенности разработки инструментария, 

логики и порядка исследовательских операций в построении программы 

исследования. 

3.Охарактеризовать основные приемы измерения и специфика 

применения алгоритмов анализа данных в социологии. 

4.Способствовать формированию и развитию у будущих специалистов 

навыков проведения эмпирических социологических исследований. 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни; 

УК-6.1 Использует инструменты и методы управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных 

целей 

ПК-4 Способен проводить анализ и интерпретацию результатов 

социологических исследований для дальнейшего их использования в процессе 

социального планирования и управления организацией 
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ПК-4.1 Описывает, объясняет и прогнозирует социально-экономические 

явления и процессы на основе результатов социологических исследований для 

дальнейшего их использования в процессе социального планирования и 

управления организацией  

ПК-4.2 Составляет и оформляет итоговые документы по результатам 

социологического исследования для дальнейшего их использования в 

процессе социального планирования и управления организацией 

ПК-4.3 Представляет и обосновывает результаты социологического 

исследования различным аудиториям и руководству организации для 

дальнейшего их использования в процессе социального планирования и 

управления 

Разделы дисциплины: 

1. Понятие анализа. Его место в познании социальной реальности. 

2. Табличный анализ взаимной сопряженности социальных признаков. 

3. Корреляционный анализ взаимосвязи признаков в социологическом 

исследовании. 

4. Ранговая корреляция в социологическом исследовании. 

5. Особенности и познавательные возможности регрессионного анализа 

в социологическом исследовании. 

6. Графические методы   анализа социологической информации. 

7. Причинный, кластерный (таксономический), факторный, 

лонгитюдный методы анализа в социологической практике. 

8. Содержательный анализ эмпирических данных в социологии. 

9. Обобщение результатов прикладного исследования. 
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1 Цель и задачи дисциплины. Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми  результатами 

освоения основной профессиональной образовательной программы  

 

1.1 Цель дисциплины 

Цель дисциплины – формирование у студентов представлений об основ-

ных методах статистического анализа данных (в том числе социологиче-

ских) и простейших навыков применения этих методов для обработки ре-

альных данных. Обучение студентов решению задач статистического 

анализа данных. 

1.2 Задачи дисциплины 

Задачами дисциплины являются: 

1.Осуществить изложение теоретико-методологических основ эмпири-

ческого со- циологического исследования 

2.Описать и проанализировать особенности разработки инструмента-

рия, логики и порядка исследовательских операций в построении 

программы исследования. 

3.Охарактеризовать основные приемы измерения и специфика при-

менения алгоритмов анализа данных в социологии. 

4.Способствовать формированию и развитию у будущих специали-

стов навыков проведения эмпирических социологических исследо-

ваний. 

 

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной про-

фессиональной образовательной программы 

 

Таблица 1.3 – Результаты обучения по дисциплине 

 
Планируемые результаты 

освоения 

основной профессиональной  

образовательной программы  

(компетенции, закрепленные 

 за дисциплиной) 

Код  

и наименование 

 индикатора  

достижения 

 компетенции,  

закрепленного 

 за дисциплиной 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

соотнесенные с индикато-

рами достижения компе-

тенций 

 

код  

ком-

пе-

тен-

ции 

наименование 

 компетенции 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию 

саморазвития на ос-

УК-6.1 Использует ин-

струменты и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных 

задач, проектов, при до-

Знать:  

основные инструменты и 

методы управления време-

нем; 

Уметь:  
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нове принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

стижении поставленных 

целей 

координировать работу 

команды на основе гра-

мотного управления вре-

менем при решении ко-

мандных задач; 

Владеть (или Иметь 

опыт деятельности):  

навыками управления и 

организации временных 

ресурсов для достижения 

поставленных целей 

ПК-4 Способен проводить 

анализ и интерпрета-

цию результатов со-

циологических ис-

следований для даль-

нейшего их использо-

вания в процессе со-

циального планиро-

вания и управления 

организацией 

ПК-4.1 Описывает, объяс-

няет и прогнозирует соци-

ально-экономические яв-

ления и процессы на осно-

ве результатов социологи-

ческих исследованийдля 

дальнейшего их использо-

вания в процессе социаль-

ного планирования и 

управления организацией  

Знать:  

 Социологическую теорию 

и методы социологических 

исследований; 

 Теоретические основы со-

циологической науки, 

принципы соотношения 

методологии и методов со-

циологического познания; 

 Методологические основы 

социологического иссле-

дования; 

 Правила, нормы и основ-

ные принципы этики дело-

вого общения 

Уметь: 

Анализировать и оцени-

вать информационные ис-

точники фундаментально-

го или прикладного социо-

логического исследования, 

научные тексты, результа-

ты других исследований 

Анализировать количе-

ственные и текстовые дан-

ные фундаментального или 

прикладного социологиче-

ского исследования 

Интерпретировать полу-

ченные результаты адек-

ватно поставленным ис-

следовательским задачам 

Оценивать роль исследова-

тельских данных в реше-

нии социальных проблем ; 

Применять группировку и 

типологизацию социаль-

ных явлений и процессов 

при проведении фундамен-

тального или прикладного 

социологического иссле-
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дования; 

Владеть (или Иметь 

опыт деятельности): 

Интерпретация результа-

тов анализа данных фун-

даментального или при-

кладного социологическо-

го исследования; описание 

и объяснение социальных 

процессов и явлений; 

Моделирование и прогно-

зирование социальных яв-

лений и процессов на ос-

нове результатов фунда-

ментального или приклад-

ного социологического ис-

следования. 

ПК-4.2 Составляет и 

оформляет итоговые доку-

менты по результатам со-

циологического исследо-

вания для дальнейшего их 

использования в процессе 

социального планирования 

иуправления организацией 

Знать: 

Правила, нормы и основ-

ные принципы по оформ-

лению научно-технической 

документации и научных и 

методических отчетов по 

итогам исследования 

Уметь:  
Составлять аналитические 

отчеты, презентации, ана-

литические записки по 

итогам фундаментального 

или прикладного социоло-

гического исследования  

Оформлять профессио-

нальную научно-

техническую документа-

цию фундаментального 

или прикладного социоло-

гического исследования 

Владеть (или Иметь 

опыт деятельности): 
Навыками разработки 

научно-аналитических ма-

териалов по результатам 

фундаментального или 

прикладного социологиче-

ского исследования: ито-

гового аналитического от-

чета, презентации на его 

основе, резюме с выводами 

и рекомендациями 

 



8 

 

 

  ПК-4.3 Представляет и 

обосновывает результаты 

социологического иссле-

дования различным ауди-

ториям и руководству ор-

ганизации для дальнейше-

го их использования в 

процессе социального пла-

нирования и управления 

Знать: 

Приемы представления и 

визуализации результатов 

фундаментального или 

прикладного социологиче-

ского исследования 

Уметь: 

Применять различные при-

емы представления и визу-

ализации результатов фун-

даментального или при-

кладного социологическо-

го исследования с учетом 

особенностей аудитории 

Владеть (или Иметь 

опыт деятельности): 

Навыками подготовки ин-

формационно-

аналитических материалов 

и профессиональных пуб-

ликаций по результатам 

фундаментальных и при-

кладных социологических 

исследований 

 

2 Указание места дисциплины в структуре основной профессио-

нальной образовательной программы  

 

Дисциплина «Анализ данных в социологии»  входит в часть, формиру-

емую участниками образовательных отношений, основной профессиональ-

ной образовательной программы – программы бакалавриата 39.03.01 Социо-

логия, направленность (профиль) «Социология маркетинга и управление ор-

ганизацией» с присвоением двух квалификаций 

Дисциплина изучается на   3   курсе в   5   семестре.  

Дисциплина имеет практико-ориентированный характер.   
 

3 Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную 

работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся 

 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет  5  зачетные еди-

ницы (з.е.),  180 академических часов. 

 

Таблица 3 – Объем дисциплины 

 

Виды учебной работы 
Всего, 
часов 
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Общая трудоемкость дисциплины 180 

Контактная работа обучающихся с преподавателем по видам учеб-
ных заня- 
тий (всего) 

92,15 

в том числе:  

лекции 36 

лабораторные занятия 0 

практические занятия 54 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 60,85 

Контроль (подготовка к экзамену) 27 

Контактная работа по промежуточной аттестации (всегоАттКР) 2,15 

в том числе:  

зачет не предусмот-
рен 

зачет с оценкой не предусмот-
рен 

курсовая работа (проект) 1 

экзамен (включая консультацию перед экзаменом) 1,15 

 

4 Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

4.1 Содержание дисциплины 

 

Таблица 4.1.1 – Содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам)  

 
№ 

п/п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

Содержание 

1 2 3 

1 Тема 1. Понятие анализа. 

Его  место в познании со-

циальной реальности. 

Понятие, общая характеристика анализа, аналитического 

метода. Роль анализа в социологическом исследовании. 

Цель, задачи, уровни анализа. Методологические требова- 

ния к анализу социальной информации. Этапы анализа. 

Предварительный анализ. Системный анализ объекта ис- 

следования. Оперативный анализ и его разновидности. 

Специфика анализа результатов социальных исследова- 

ния. Универсальные и специальные методы статистиче- 

ского анализа. Роль статистических методов в прикладной 

социологии. Теория статистических решений. Проверка 

гипотез: виды ошибок при проверке гипотез. Методы при-

кладной статистики. Описательная статистика. Дискрет-

ный анализ (разделения объектов). Статистика вывода. 

Методы статистического анализа взаимосвязи признаков. 

Методы моделирования и прогнозирования социальных 

процессов: анализ временных рядов, цепей Маркова, ими-

тационное моделирование и т. д. Принципы системности в 

анализе социологической информации. Универсальные и 

специальные методы статистического анализа. Принципы 

системности в анализе социологической информации. 
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2 Тема 2. Табличный анализ 

взаимной сопряженности 

социальных признаков. 

Проблема “сжатия” социальной информации, отбор 

наиболее информативных признаков. Поиск устойчивых 

связей, структурных свойств изучаемого явления. Число-

вые характеристики изучаемого массива данных. Исполь-

зование математических средств числовых характеристик 

мас сива для упрощения ручной обработки данных. Пере-

крестная группировка и типологизация как основа таб-

личного анализа данных. Специфика эмпирической типо-

логизации данных в социологии. Частотные распределе-

ния: виды частот, табличные представления. Отличие пе-

рекрестных таблиц от одномерных. Виды перекрестных 

таблиц. Статистические критерии для таблиц сопряжен-

ности Правила процентирования перекрестных таблиц. 

Требования к их составлению. Графическое представле-

ние таблиц сопряженности Интерпретация табличной ин-

формации в тексте. 

3 Тема 3. Корреляционный 

анализ взаимосвязи при-

знаков в социологическом 

исследовании. 

Методы статистического анализа взаимосвязи признаков, 

их отличие от методов описательной статистики. Задачи и 

функции статистических методов. Измерение связи и ста-

тистической значимости. Коэффициенты связи. Проверка 

на статистическую значимость. Коэффициенты односто-

ронней и двухсторонней связи, их функциональные по-

знавательные возможности и методы расчета. Коэффици-

ент Юла. Коэффициент контингенции. Анализ связи и 

значимости для номинальных признаков. Коэффициент 

ассоциации. Анализ связи и значимости для порядковых 

переменных. Анализ связи и значимости для интерваль-

ных переменных. Понятие статистических отклонений. 

Корреляционный анализ с помощью таблиц сопряженно-

сти. Расчет с помощью коэффициентов Пирсона (хи - 

квадрат), Чупрова. Частная корреляция. Мера расстояния 

и мера сходства. Внутриклассовый коэффициент корреля-

ции (Intraclass Correlation Coefficient (ICC)) в программе 

SPSS 

4 Тема 4. Ранговая корреля-

ция в социологическом ис-

следовании. 

Коэффициенты ковариации. Коэффициент Спирмена. Ко-

эффициент Кендела. Методика расчета и познавательные 

границы. Сопряженность нескольких признаков. Понятие 

типологических синдромов. Роль лямбда- коэффициента 

Гуттмана, коэффициента Гудмена-Краскала в анализе 

условных и безусловных распределений эмпирических 

признаков. Ранговые коэффициенты корреляции по Спир-

ману и Кендалу в программе SPSS. 

5 Тема 5. Особенности и по-

знавательные возможности 

регрессионного анализа в 

социологическом исследо-

вании. 

Особенности применения, познавательные рамки регрес-

сионного анализа «силы» как формы парной корреляции 

в социологическом исследовании. Методика анализа ре-

грессий. Коэффициент Пирсона-Браве. Коэффициент 

корреляции Пирсона в программе SPSS Регрессионный 

анализ Простая линейная регрессия. Сохранение новых 

переменных. Построение регрессионной прямой. Выбор 

осей.Множественная линейная регрессия. Нелинейная 

регрессия. Бинарная логистическая регрессия. Мульти-

номиальная логистическая регрессия. Порядковая ре-
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грессия. Пробит- анализ. Приближение с помощью кри-

вых. Взвешенное оценивание (оценка с весами). Двух-

ступенчатый метод наименьших квадратов. 

6 Тема 6. Графические мето-

ды   анализа социологиче-

ской информации. 

Графическое представление сопряженности признаков. 

Таксономический (кластерный) анализ. Понятие линей-

ных и нелинейных связей. Графические распределения в 

программе SPSS Столбчатые диаграммы. Простые, кла-

стеризованные столбчатые диаграммы Состыкованные 

диаграммы Простые, сложные, связанные линейчатые 

диаграммы. Диаграммы с областями. Круговые диаграм-

мы. Кластеризованные диаграммы. Линейчатые диаграм-

мы разностей. Простые, кластеризованные интервальные 

столбцы. Коробчатые диаграммы Диаграмма рассеяния 

Столбики ошибок. Простая, матричная, наложенная, 

трехмерная диаграмма рассеяния. 

7 Тема 7. Причинный, кла-

стерный (таксономиче-

ский), факторный, лонги-

тюдный методы анализа в 

социологической практике. 

Причинный, факторный, лонгитюдный и пр. методы ана-

лиза в социологической практике. Табличные методики 

расчета и расчет с помощью коэффициентов в программе 

SPSS. Кластерный анализ в программе SPSS. Принцип 

кластерного анализа. Иерархический кластерный анализ. 

Иерархический кластерный анализ с двумя переменными. 

Иерархический кластерный анализ с более чем двумя пе-

ременными. Иерархический кластерный анализ с предва-

рительным факторным анализом. Меры расстояния и ме-

ры  сходства.. Переменные, относящиеся к интервальной 

шкале (метрические переменные). Частоты. Бинарные пе-

ременные. Методы объединения. Кластерный анализ при 

большом количестве наблюдений (Кластерный анализ ме-

тодом к-средних). 

8 Тема 8. Содержательный 

анализ эмпирических дан-

ных в социологии. 

Анализ данных и обобщение результатов социологическо-

го исследования. Качественные виды анализа, критерии их 

выделения. Взаимосвязь анализа, объяснения, интерпрета 

ции данных социологического исследования. Общие ме-

тодологические и методические принципы интерпретации 

результатов исследования. Проверка и аргументация ги-

потез. Этапы и процедуры интерпретации. Требования к 

анализу данных как составной части программы социоло-

гического исследования. Проблемы интерпретации и 

обобщения данных социологического исследования. Ме-

тоды стилистического анализа среди объясняющих мето-

дик. 

Метод выделения контекста. Метод аналогий. Метод от-

сутствия. Техника кодирования и ее роль в объяснитель-

ном процессе. Поступательная аппроксимация. Иллюстра-

тивный метод. Аналитическое сравнение (метод согласия 

и метод различия). анализ доменов. Конструкция идеаль-

ных типов, и пр. Классификация видов, познавательные 

возможности. Роль теории различных уровней в объясне-

нии получаемых результатов исследования. Генетическое 

объяснение. Функциональное объяснение. Причинное 

объяснение. Системный анализ и объяснение. Номологи-

ческое объяснение. Аксиоматическое объяснение. Гипоте-
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тическое объяснение. Индуктивное и дедуктивное объяс-

нение. Стохастическое объяснение.Проблемы интерпрета 

ции и обобщения данных социологического исследования. 

Высоко - и мало вероятностные объяснения. Биографиче-

ские методы объяснения. Топологические процедуры и их 

роль в объяснении социальных процессов. 

9 Тема 9. Обобщение резуль-

татов прикладного иссле-

дования. 

Выработка практических рекомендаций. Познавательная и 

прикладная функции социологии, основные подходы к их 

осмыслению. Разработка научно-обоснованных выводов 

Виды, типы обобщений. Репрезентативность и понятие 

экстраполяции результатов исследования. Возможности, 

виды, особенности и границы выдвижения практических 

рекомендаций по результатам исследования. Социоинже- 

нерные характеристики рекомендаций. Научный отчет по 

итогам выполненного социологического исследования. 

Общие требования и рекомендации к составлению отчет- 

ных документов по результатам социологического иссле- 

дования. 

 

 

Таблица 4.1.2 – Содержание дисциплины и его методическое обеспечение 
 
№ 
п/п 

Раздел (тема) 
дисциплины 

Виды деятельно-
сти 

Учебно-
методиче-
ские мате-

риалы 

Формы текущего 
контроля успева-
емости1 (по неде-

лям семестра) 

Ком-
пе-
тен-
ции 

лек., 
час 

№ 
лаб. 

№ 
пр. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Тема 1. Понятие анали-

за. Его  место в познании 

социальной реальности. 

4  1 У-1 

МУ-1 

С, 

(1-2 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

2 Тема 2. Табличный ана-

лиз взаимной сопряжен-

ности социальных при-

знаков. 

4  2 У-1 

МУ-1 

С, 

(1-2 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

3 Тема 3. Корреляцион-

ный анализ взаимосвязи 

признаков в социологи-

ческом исследовании. 

4  3 У-1 

МУ-1 

С, 

(3-4 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

4 Тема 4. Ранговая корре-

ляция в социологиче-

ском исследовании. 

4  4 У-1 

МУ-1 

С, 

(3-4 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

5 Тема 5. Особенности и 

познавательные воз-

можности регрессион-

ного анализа в социоло-

гическом исследовании. 

4  5 У-1 

МУ-1 

С, 

(5-6 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

6 Тема 6. Графические 

методы   анализа социо-

логической информа-

ции. 

4  6 У-1 

МУ-1 

С, 

(5-6 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

7 Тема 7.Причинный, кла- 4  7 У-1 С, УК-6, 
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стерный (таксономиче-

ский), факторный, лон-

гитюдный методы ана-

лиза в социологической 

практике 

МУ-1 (7-8 неделя) ПК-4 

8 Тема 8. Содержатель-

ный анализ эмпириче-

ских данных в социоло-

гии. 

4  8 У-1 

МУ-1 

С, 

(7-8 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

9 Тема 9. Обобщение ре-

зультатов прикладного 

исследования. 

4  9 У-1 

МУ-1 

С, 

(9-10 неделя) 

УК-6, 

ПК-4 

С- собеседование 

4.2 Лабораторные работы и (или) практические занятия 

 

4.2.1 Практические занятия 

 

Таблица 4.2.1 – Практические занятия 

 

№ Наименование лабораторной работы 
Объем, 

час. 

1 2 3 

1 Тема 1.Понятие анализа. Его  место в познании социальной реальности. 6 

2 Тема 2.Табличный анализ взаимной сопряженности социальных признаков 6 

3 Тема 3.Корреляционный анализ взаимосвязи признаков в социологическом 
исследовании 

6 

4 Тема 4.Ранговая корреляция в социологическом исследовании 6 

5 Тема 5.Особенности и познавательные возможности регрессионного ана-
лиза в социологическом исследовании. 

6 

6 Тема 6.Графические методы анализа социологической информации 6 

7 Тема 7.Причинный, кластерный (таксономический), факторный, лонги-
тюдный методы анализа в социологической практике 

6 

8 Тема 8.Содержательный анализ эмпирических данных в социологии 6 

9 Тема 9.Обобщение результатов прикладного исследования. 6 

Итого 54 

 

4.3 Самостоятельная работа студентов (СРС) 

 

Тaблицa 4.3 – Сaмостоятельнaя рaботa студентов 

 

№ раз-

дела 

(темы) 

 
Наименование раздела (темы)  

дисциплины 

 

Срок вы-

полнения  

Время, затрачи-

ваемое на вы-

полнение СРС, 

час. 

1 2 3 4 

1 
Тема 1. Понятие анализа. Его место в позна-
нии социальной реальности. 

1-2 неде-

ли 

4,85 

2 
Тема 2. Табличный анализ взаимной сопря-
женности социальных признаков 

3-4 неде- 7 
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ли 

3 
Тема 3. Корреляционный анализ взаимосвязи 
признаков в социологическом исследовании 

5-6 неде-

ли 

7 

4 
Тема 4. Ранговая корреляция в социологиче-
ском 
исследовании 

7-8 неде-

ли 

7 

 

5 
Тема 5. Особенности и познавательные 

возможности регрессионного анализа в 

социологическом исследовании. 

 

9-10 не-

дели 

 

7 

6 
Тема 6. Графические методы анализа социо-
логической информации 

11-12 не-

дели 

7 

 

7 
Тема 7. Причинный, кластерный (таксоно-
мический), факторный, лонгитюдный мето-
ды анализа в социологической практике 

 

13-14 не-

дели 

 

7 

8 
Тема 8. Содержательный анализ эмпириче-
ских данных в социологии 

15-16 не-

дели 

7 

9 
Тема 9. Обобщение результатов прикладного 
исследования. 

17-18 не-

дели 

7 

Итого: 60,85 

 

5 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятель-

ной работы обучающихся по дисциплине 

 

Студенты могут при самостоятельном изучении отдельных тем и во-

просов дисциплин пользоваться учебно-наглядными пособиями, учебным 

оборудованием и методическими разработками кафедры философии и со-

циологии в рабочее время, установленное Правилами внутреннего распоряд-

ка работников университета. 

Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обу-

чающихся по данной дисциплине организуется:  

библиотекой университета: 

 библиотечный фонд укомплектован учебной, методической, науч-

ной, периодической, справочной и художественной литературой в соответ-

ствии с УП и данной РПД; 

 имеется доступ к основным информационным образовательным ре-

сурсам, информационной базе данных, в том числе библиографической, воз-

можность выхода в Интернет. 

кафедрой: 

 путем обеспечения доступности всего необходимого учебно-

методического и справочного материала; 

 путем предоставления сведений о наличии учебно-методической 

литературы, современных программных средств. 

 путем разработки: 

– методических рекомендаций, пособий по организации самостоятель-
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ной работы студентов; 

– методических указаний к выполнению практических занятий и т.д. 

типографией  университета: 

– помощь авторам в подготовке и издании научной, учебной и методи-

ческой литературы; 

–удовлетворение потребности в тиражировании научной, учебной и 

методической литературы. 

 

6 Образовательные технологии. Практическая подготовка обуча-

ющихся Технологии использования воспитательного потенциала дисци-

плины 

 

Реализация ОПОП ВО с присвоением двух квалификаций одного уров-

ня высшего образования и компетентностного подхода предусматривает ши-

рокое использование в образовательном процессе активных и интерактивных 

форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования универсальных и профессиональных компетенций обучаю-

щихся.  

Таблица 6.1 – Интерактивные образовательные технологии, используе-

мые при проведении аудиторных занятий 

 

№ 
Наименование раздела (темы лекции, 

практического или лабораторного занятия) 

Используемые интерактивные 

образовательные технологии 

Объем, 

час. 

1 2 3 4 

1 Практическое занятие. Корреляционный 

анализ взаимосвязи признаков в социоло-

гическом исследовании 

Круглый стол 4 

2 Практическое занятие. Ранговая корреля-

ция в социологическом исследовании. 

Диспут 4 

3 Практическое занятие. Особенности и 

познавательные возможности регресси-

онного анализа в социологическом ис-

следовании. 

Разбор конкретных ситуаций 4 

Итого: 12 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

осуществляется путем проведения практических занятий, предусматриваю-

щих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, свя-

занных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 

по направленности (профилю) программы бакалавриата. Практическая под-

готовка включает в себя отдельные занятия лекционного типа, которые про-

водятся в профильных организациях и предусматривают передачу учебной 

информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения ра-

бот, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  
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Практическая подготовка обучающихся при реализации дисциплины 

организуется в реальных производственных условиях (в профильных органи-

зациях) и (или) модельных условиях (оборудованных (полностью или ча-

стично) в подразделениях университета)  

Практическая подготовка обучающихся проводится в соответствии с 

положением П 02.181  

Содержание дисциплины обладает значительным воспитательным по-

тенциалом, поскольку в нем аккумулирован исторический и современный 

социокультурный и (или) научный опыт человечества. Реализация воспита-

тельного потенциала дисциплины осуществляется в рамках единого образо-

вательного и воспитательного процесса и способствует непрерывному разви-

тию личности каждого обучающегося. Дисциплина вносит значимый вклад в 

формирование общей и профессиональной культуры обучающихся. Содер-

жание дисциплины способствует духовно-нравственному, гражданскому, 

патриотическому, правовому, экономическому, профессионально-трудовому, 

культурно-творческому, физическому, экологическому воспитанию обучаю-

щихся.  

Реализация воспитательного потенциала дисциплины подразумевает: 

 целенаправленный отбор преподавателем и включение в лекционный 

материал, материал для практических занятий содержания, демонстрирую-

щего обучающимся образцы настоящего научного подвижничества создате-

лей и представителей данной отрасли науки (производства, экономики, куль-

туры), высокого профессионализма ученых (представителей производства, 

деятелей культуры), их ответственности за результаты и последствия дея-

тельности для природы, человека и общества; примеры подлинной нрав-

ственности людей, причастных к развитию науки, культуры, экономики и 

производства, а также примеры высокой духовной культуры, патриотизма, 

гражданственности, гуманизма, творческого мышления  

  применение технологий, форм и методов преподавания дисциплины, 

имеющих высокий воспитательный эффект за счет создания условий для вза-

имодействия обучающихся с преподавателем, другими обучающимися, пред-

ставителями работодателей (командная работа, проектное обучение, деловые 

игры, разбор конкретных ситуаций, решение кейсов, мастер-классы, круглые 

столы, диспуты и др.)  

 личный пример преподавателя, демонстрацию им в образовательной 

деятельности и общении с обучающимися за рамками образовательного про-

цесса высокой общей и профессиональной культуры.  

Реализация воспитательного потенциала дисциплины на учебных за-

нятиях направлена на поддержание в университете единой развивающей об-

разовательной и воспитательной среды. Реализация воспитательного потен-

циала дисциплины в ходе самостоятельной работы обучающихся способ-

ствует развитию в них целеустремленности, инициативности, креативности, 

ответственности за результаты своей работы – качеств, необходимых для 

успешной социализации и профессионального становления. 
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7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной атте-

стации обучающихся по дисциплине  

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы 

Таблица 7.1 – Этапы формирования компетенций 

 
Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Этапы1 формирования компетенций и дисциплины (модули), прак-

тики, при изучении которых формируется данная компетенция 

начальный основной завершающий 

1 2 3 4 

УК-6 

Способен управ-

лять своим вре-

менем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазви-

тия на основе 

принципов обра-

зования в тече-

ние всей жизни 

Логика 

Введение в 

направления 

подготовки и 

планирование 

профессиональ-

ной карьеры  

Анализ данных в 

социологии      

Тайм-менеджмент  

Менеджмент в со-

циальной сфере   

Социология массовых ком-

муникаций и информаци-

онных систем     

Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена                    

Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и защита 

выпускной квалификаци-

онной работы                      

ПК-4 

Способен прово-

дить анализ и 

интерпретацию 

результатов со-

циологических 

исследований 

для дальнейшего 

их использова-

ния в процессе 

социального 

планирования и 

управления орга-

низацией 

Демография Социальная антро-

пология  

Анализ данных в 

социологии                    

Этносоциология     

Менеджмент в со-

циальной сфере  

Производственная 

технологическая 

практика        

Производственная 

проектно-

технологическая 

практика 

Социология культуры    

Основы социального про-

гнозирования и проектиро-

вания           

Маркетинговые исследова-

ния                

Социология культуры со-

временного общества                        

Социальные системы и 

процессы                              

Социология массовых ком-

муникаций и информаци-

онных систем       

Организация, подготовка и 

презентация социологиче-

ского исследования             

Производственная предди-

пломная практика                

Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена            

Выполнение, подготовка к 

процедуре защиты и защита 

выпускной квалификаци-

онной работы        

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
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Таблица 7.2 – Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала 

оценивания 

 
Код 

компетен-

ции/ этап 

( наимено-

вание  

этапа по  

таблице 

6.1) 

Показатели  

оценивания 

компетенций 

(индикаторы 

достижения 

компетенций, 

закрепленные за 

практикой) 

Критерии и шкала оценивания компетенций 

Недостаточ-

ный уровень 

(«неудовл.») 

Пороговый  

уровень 

(«удовл.») 

Продвинутый 

уровень 

(«хорошо») 

Высокий 

 уровень 

(«отлично») 

1 2 3 4 5 6 

УК-6 

Основной 

 

 

УК-6.1 

Использует ин-

струменты и ме-

тоды управле-

ния временем 

при выполнении 

конкретных за-

дач, проектов, 

при достижении 

поставленных 

целей 

 

Знать: 

демонстрирует 

менее 60% 

знаний, ука-

занных в таб-

лице 1.3 для 

УК-6. Обуча-

ющийся нуж-

дается в по-

стоянных под-

сказках; до-

пускает гру-

бые ошибки, 

которые не 

может испра-

вить самостоя-

тельно. 

Знать: 

демонстри-

рует 60-

74% зна-

ний, ука-

занных в 

таблице 1.3 

для УК-6. 

Знания 

обучающе-

гося имеют 

поверх-

ностный 

характер, 

имеют ме-

сто неточ-

ности и 

ошибки. 

Знать: 

демонстри-

рует 75-89% 

знаний, ука-

занных в таб-

лице 1.3 для 

УК-6. Обу-

чающийся 

имеет хоро-

шие, но не 

исчерпыва-

ющие знания; 

допускает не-

точности.   

Знать: 

демонстри-

рует  90-

100% зна-

ний, ука-

занных в 

таблице 1.3 

для УК-6. 

Знания 

обучающе-

гося явля-

ются проч-

ными и 

глубокими, 

имеют си-

стемный 

характер. 

Обучаю-

щийся сво-

бодно опе-

рирует зна-

ниями. 

Уметь: 

демонстрирует 

менее 60% 

умений, уста-

новленных в 

таблице 1.3 

для УК-6.  

Уметь: 

в целом 

сформиро-

ванные, но 

вызываю-

щие за-

труднения 

при само-

стоятель-

ном  при-

менении 

умения, 

указанные 

в таблице 

1.3 для УК-

6.  

Уметь: 

сформиро-

ванные и са-

мостоятельно 

применяемые 

умения, ука-

занные в таб-

лице 1.3  для 

УК-6.  

 

Уметь: 

хорошо 

развитые, 

уверенно и 

успешно 

применяе-

мые уме-

ния, ука-

занные в 

таблице 1.3 

для УК-6.   
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Владеть (или 

Иметь опыт 

деятельно-

сти): 

навыки, ука-

занные в таб-

лице 1.3 для  

УК-6,  не раз-

виты. 

Владеть 

(или 

Иметь 

опыт дея-

тельно-

сти): 

навыки, 

указанные 

в таблице 

1.3 для  

УК-6, раз-

виты на 

элементар-

ном 

уровне. 

Владеть (или 

Иметь опыт 

деятельно-

сти): 

навыки, ука-

занные в таб-

лице 1.3 для  

УК-6, хоро-

шо развиты. 

Владеть 

(или Иметь 

опыт дея-

тельно-

сти): 

навыки, 

указанные в 

таблице 1.3 

для   УК-6, 

доведены 

до автома-

тизма. 

 

ПК-4 

Основной 

 

ПК-4.1 Описы-

вает, объясняет 

и прогнозирует 

социально-

экономические 

явления и про-

цессы на основе 

результатов со-

циологических 

исследований-

для дальнейше-

го их использо-

вания в процес-

се социального 

планирования и 

управления ор-

ганизацией 

ПК-4.2 Состав-

ляет и оформля-

ет итоговые до-

кументы по ре-

зультатам со-

циологического 

исследования 

для дальнейше-

го их использо-

вания в процес-

се социального 

планирования и 

управления ор-

ганизацией 

ПК-4.3 Пред-

ставляет и обос-

новывает ре-

зультаты социо-

логического ис-

следования раз-

Знать: 

демонстрирует 

менее 60% 

знаний, ука-

занных в таб-

лице 1.3 для 

ПК-4. Обуча-

ющийся нуж-

дается в по-

стоянных под-

сказках; до-

пускает гру-

бые ошибки, 

которые не 

может испра-

вить самостоя-

тельно. 

Знать: 

демонстри-

рует 60-

74% зна-

ний, ука-

занных в 

таблице 1.3 

для ПК-4. 

Знания 

обучающе-

гося имеют 

поверх-

ностный 

характер, 

имеют ме-

сто неточ-

ности и 

ошибки. 

Знать: 

демонстри-

рует 75-89% 

знаний, ука-

занных в таб-

лице 1.3 для 

ПК-4. Обу-

чающийся 

имеет хоро-

шие, но не 

исчерпыва-

ющие знания; 

допускает не-

точности.    

Знать: 

демонстри-

рует  90-

100% зна-

ний, ука-

занных в 

таблице 1.3 

для ПК-4. 

Знания 

обучающе-

гося явля-

ются проч-

ными и 

глубокими, 

имеют си-

стемный 

характер. 

Обучаю-

щийся сво-

бодно опе-

рирует зна-

ниями. 

Уметь: 

демонстрирует 

менее 60% 

умений, уста-

новленных в 

таблице 1.3 

для ПК-4. 

Уметь: 

в целом 

сформиро-

ванные, но 

вызываю-

щие за-

труднения 

при само-

стоятель-

ном  при-

менении 

умения, 

указанные 

в таблице 

1.3 для ПК-

Уметь: 

сформиро-

ванные и са-

мостоятельно 

применяемые 

умения, ука-

занные в таб-

лице 1.3  для 

ПК-4. 

 

Уметь: 

хорошо 

развитые, 

уверенно и 

успешно 

применяе-

мые уме-

ния, ука-

занные в 

таблице 1.3 

для ПК-4.  
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личным аудито-

риям и руковод-

ству организа-

ции для даль-

нейшего их ис-

пользования в 

процессе соци-

ального плани-

рования и 

управления 

 

4. 

Владеть (или 

Иметь опыт 

деятельно-

сти): 

навыки, ука-

занные в таб-

лице 1.3 для  

ПК-4, не раз-

виты. 

Владеть 

(или 

Иметь 

опыт дея-

тельно-

сти): 

навыки, 

указанные 

в таблице 

1.3 для  

ПК-4, раз-

виты на 

элементар-

ном 

уровне. 

Владеть (или 

Иметь опыт 

деятельно-

сти): 

навыки, ука-

занные в таб-

лице 1.3 для  

ПК-4, хоро-

шо развиты. 

Владеть 

(или Иметь 

опыт дея-

тельно-

сти): 

навыки, 

указанные в 

таблице 1.3 

для  ПК-4, 

доведены 

до автома-

тизма. 

 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-

ния основной профессиональной образовательной программы 

 

Таблица 7.3 - Паспорт комплекта оценочных средств для текущего кон-

троля успеваемости 
 

№ 

п/п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

Код  кон-

тролиру-

емой 

компе-

тенции 

(или ее 

части) 

Технология 

формирова-

ния 

Оценочные  

средства1 

Описа-

ние 

шкал 

оцени-

вания наименование 

№№  

за-

да-

ний 

1 2 3 4 5 6 7 
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№ 

п/п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

Код  кон-

тролиру-

емой 

компе-

тенции 

(или ее 

части) 

Технология 

формирова-

ния 

Оценочные  

средства1 

Описа-

ние 

шкал 

оцени-

вания наименование 

№№  

за-

да-

ний 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Тема 1. По-

нятие анали-

за. Его место 

в познании 

социальной 

реальности. 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-6 Соглас-

но 

табл.7.2 

2 Тема 2. Таб-

личный ана-

лиз взаимной 

сопряженно-

сти социаль-

ных призна-

ков 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 

3 Тема 3. Кор-

реляционный 

анализ взаи-

мосвязи при-

знаков в со-

циологиче-

ском иссле-

довании 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 

4 Тема 4. Ран-

говая корре-

ляция в со-

циологиче-

ском иссле-

довании 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 

5 Тема 5. Осо-

бенности и 

познаватель-

ные возмож-

ности регрес-

сионного 

анализа в со-

циологиче-

ском иссле-

довании. 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 

6 Тема 6. Гра-

фические ме-

тоды анализа 

социологиче-

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 
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№ 

п/п 

Раздел (тема) 

дисциплины 

Код  кон-

тролиру-

емой 

компе-

тенции 

(или ее 

части) 

Технология 

формирова-

ния 

Оценочные  

средства1 

Описа-

ние 

шкал 

оцени-

вания наименование 

№№  

за-

да-

ний 

1 2 3 4 5 6 7 

ской инфор-

мации 

7 Тема 7. При-

чинный, кла-

стерный 

(таксономи-

ческий), фак-

торный, лон-

гитюдный 

методы ана-

лиза в социо-

логической 

практике 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-6 Соглас-

но 

табл.7.2 

8 Тема 8. Со-

держатель-

ный анализ 

эмпириче-

ских данных 

в социологии 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-5 Соглас-

но 

табл.7.2 

9 Тема 9. 

Обобщение 

результатов 

прикладного 

исследования 

УК-6.2, 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Лекция, прак-

тическое за-

нятие, СРС 

Вопросы для собесе-

дования 

1-4 Соглас-

но 

табл.7.2 

 

 

7.3.1 Примеры типовых контрольных заданий для проведения те-

кущего контроля успеваемости  

 

а) Вопросы собеседования по разделу (теме) «Понятие анализа. Его 

место в познании социальной реальности.» 

1. Понятие, общая характеристика анализа, аналитического метода. 

Роль анализа в социологическом исследовании. 

2. Цель, задачи, уровни анализа. Методологические требования к ана-

лизу социальной информации. Этапы анализа. 

3. Оперативный анализ и его разновидности. 

4. Проверка гипотез: виды ошибок при проверке гипотез. 

5. Методы моделирования и прогнозирования социальных процессов: 
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анализ временных рядов, цепей Маркова, имитационное моделиро-

вание. 

6. Универсальные и специальные методы статистического анализа. 

б) Вопросы собеседования по разделу (теме) «Табличный анализ взаим-

ной сопряженности социальных признаков» 

1. Поиск устойчивых связей, структурных свойств изучаемого явле-

ния. Числовые характеристики изучаемого массива данных.  

2. Использование математических средств числовых характеристик 

массива для упрощения ручной обработки данных. 

3. Перекрестная группировка и типологизация как основа табличного 

анализа данных. 

4. Правила процентирования перекрестных таблиц. Требования к их 

составлению 

в) Вопросы собеседования по разделу (теме) «Корреляционный анализ 

взаимосвязи признаков в социологическом исследовании» 

1. Методы статистического анализа взаимосвязи признаков, их отли-

чие от методов описательной статистики. Задачи и функции стати-

стических методов. 

2. Коэффициенты односторонней и двухсторонней связи, их функци-

ональные познавательные возможности и методы расчета.  

3. Корреляционный анализ с помощью таблиц сопряженности. 

4. Расчет с помощью коэффициентов Пирсона (хи - квадрат), Чупрова. 

 

Полностью оценочные материалы и оценочные средства для проведе-

ния текущего контроля успеваемости представлены в УММ по дисциплине. 

г) Темы курсовых работ (проектов) 

 

Практическая подготовка обучающихся при реализации данной дисци-

плины организуется, в частности, путем выполнения и защиты курсовой ра-

боты (проекта) на одну из тем, приведенных ниже: 

1. Массовое сознание и массовая коммуникация.  

2. Технологии воздействия на массовое сознание.  

3. Социология рекламы: основные концептуальные подходы.  

4. Реклама как институт коммуникации.  

5. СМИ как институт коммуникации.  

6. Коммуникативный менеджмент. «Языковая личность».  

7. Коммуникативная личность и параметры ее моделирования. 

Гендерные различия в коммуникативном поведении личности.  

8. Социокультурный анализ нетипичности.  

9. Проблема социальной дезадаптированности и социальной эксклюзии.  

10. Социокультурная ситуация информационного общества.  

11. Глобальные коммуникативные процессы.  

12. Информационная угроза и информационная безопасность.  

13. Информационная политика.  
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14. Информационные войны.  

15. Типы культурного наследования и институты образования.  

16. Социализация личности и образование.  

17. Образование и социальная дифференциация общества.  

18. Управление в сфере образования.  

19. Историческая смена образовательных парадигм.  

20. Кризис образования в современном мире.  

21. Глобализация и реформа образования в России.  

22. Здравоохранение как социальный институт: сравнительный анализ.  

23. Государственная политика в сфере здравоохранения: сравнительный 

анализ.  

24. Методологии и практические технологии спонсорства в России и за 

рубежом.  

25. Тенденции социально-демографического развития России.  

26. Глобализация и демографическая ситуация в России. 

Демографическая ситуация и безопасность России.  

27. Возрастная структура населения: социальный анализ.  

28. Демографическая политика в России и за рубежом: сравнительный 

анализ.  

29. Основные проблемы демографической политики в России.  

30. Средний класс в России: семейно-демографическое измерение.  

31. Теория социального капитала.  

32. Проблема доверия.  

33. Проблема бедности в современной России.  

34. Феминизм в контексте постмодернизма. 

 

Примечание: конкретное название курсового проекта (работы) может быть 

выбрано студентом самостоятельно в соответствии с его интересами и 

пожеланиями. 

 

Требования к структуре, содержанию, объему, оформлению курсовых 

работ (курсовых проектов), процедуре защиты, а также критерии оценки 

определены в: 

 – стандарте СТУ 02.030 «Курсовые работы (проекты). Выпускные ква-

лификационные работы. Общие требования к структуре и оформлению»; 

 – положении П 02.016 «О балльно-рейтинговой системе оценивания ре-

зультатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам при освоении 

обучающимися образовательных программ»; 

 – методических указаниях по выполнению курсовой работы (курсового 

проекта).  

 

7.3.2 Типовые задания для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся 
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Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме за-

чета. Зачет проводится в виде бланкового или компьютерного тестирования. 

Для тестирования используются контрольно-измерительные материалы 

(КИМ) – вопросы и задания в тестовой форме, составляющие банк тестовых 

заданий (БТЗ) по дисциплине, утвержденный в установленном в университе-

те порядке. БТЗ хранится на бумажном носителе в составе УММ и электрон-

ном виде в ЭИОС университета. 

Проверяемыми на промежуточной аттестации элементами содержания 

являются темы дисциплины, указанные в разделе 4 настоящей программы. 

Все темы дисциплины отражены в КИМ в равных долях (%). БТЗ включает в 

себя не менее 100 заданий и постоянно пополняется. БТЗ хранится на бумаж-

ном носителе в составе УММ и электронном виде в ЭИОС университета. 

Для проверки знаний используются вопросы и задания в различных 

формах: 

 закрытой (с выбором одного или нескольких правильных ответов), 

 открытой (необходимо вписать правильный ответ),  

 на установление правильной последовательности, 

 на установление соответствия.  

Умения, навыки (или опыт деятельности) и компетенции проверяются 

с помощью компетентностно-ориентированных задач (ситуационных, произ-

водственных или кейсового характера) и различного вида конструкторов.  

Все задачи являются многоходовыми. Некоторые задачи, проверяющие 

уровень сформированности компетенций, являются многовариантными. 

Часть умений, навыков и компетенций прямо не отражена в формулировках 

задач, но они могут быть проявлены обучающимися при их решении.  

В каждый вариант КИМ включаются задания по каждому проверяемо-

му элементу содержания во всех перечисленных выше формах и разного 

уровня сложности. Такой формат КИМ позволяет объективно определить ка-

чество освоения обучающимися основных элементов содержания дисципли-

ны и уровень сформированности компетенций.  

 

а) Примеры типовых заданий для теоретической части экзамена (тести-

рования) 

 

Задание в закрытой форме: 

1.  «Повторяемость» условий предстает перед социологом в виде появле-

ния ___ ситуаций, разнесенных либо в пространстве, либо во времени 

a) различных 

b) сходных 

c) полностью противоположных 

d) совершенно идентичных 

2. Абсолютной метрической шкалой, отсчет в которой начинается с экспе-

риментально установленного нуля, является шкала 

a) равных интервалов 
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b) порядковых оценок 

c) номинальных оценок 

d) пропорциональных оценок 

3. Анкета «простой» структуры рассчитана на ___ совокупность респон-

дентов 

a) однородную 

b) выборочную 

c) неоднородную 

d) генеральную 

 

Задание в открытой форме: 

1 Упорядоченный по последовательности, содержанию и форме набор во-

просительных суждений, воплощенный в виде опросного листа и предна-

значенный для сбора эмпирической социологической информации в фор-

ме письменных ответов респондентов по сформулированной исследова-

телем проблеме – _________________. 

2 Лицо, осуществляющее сбор эмпирической информации посредством ан-

кетного опроса респондентов – _________________. 

3 Одна из основных разновидностей методы социологического опроса, при 

котором общение между исследователем и респондентом, являющимся 

источником информации, опосредуется анкетой – _________________. 

 

Задание на установление правильной последовательности: 

1. Расставьте шкалы в порядке возрастания их силы. 

1) Номинальная 

2) Шкала равных отношений 

3) Интервальная 

4) Порядковая 

 

2. Установите последовательность действий при этапе постановки за-

дачи: 

1) Сбор данных 

2) Формализация данных 

3) Определение цели исследования 

4) Выбор средств анализа данных 

5) Определение состава данных 

 

3. Установите верный алгоритм проверки гипотезы: 

1) Анализ данных 

2) Наблюдение явления 

3) Формулировка теории 

4) Сбор данных 

 

Задание на установление соответствия: 
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1. Соотнесите формы анкетирования и их характеристики: 

А) Разновидность анкетирования, 

которая осуществляется посред-

ством периодической печати 

1. Телефонный опрос 

Б) Специфический синтез анкетиро-

вания и интервьюирования, требу-

ющая предварительное изучение ге-

неральной совокупности 

2. Телевизионный опрос 

В) Форма анкетирования, предпола-

гающая рассылку анкет по специ-

ально отобранным адресам, которые 

вошли в выборку 

3. Факсовый опрос 

Г) Одна из форм анкетирования, при 

которой в качестве единиц отбора 

выступают учреждения и организа-

ции, имеющие соответствующую 

систему 

4. Прессовый опрос 

Д) Метод сбора информации, где 

единицы отбора зрители  

5. Почтовый опрос 

 

2. Соотнесите виды вопросов и классификации, к которым они относятся: 

А) Классификация по предметному 

содержанию 

1. Контактные, буферные, прямые, 

косвенные 

Б) Классификация по психологиче-

ской природе 

2. Открытые, закрытые, полузакры-

тые 

В) Классификация по характеру от-

ветов  

3. О фактах, о знании, о мнении, о 

мотивах 

 

3. Соотнесите функции вопросов и их характеристики: 

А) Индикаторная 1. Вопрос нацелен на получение ин-

формации, искомый признак должен 

быть замеряем с помощью постав-

ленного вопроса 

Б) Коммуникативная 2. Получать информации, которая 

позволяет решить исследователь-

скую проблему 

В) Инструментальная  3. Осуществляется связь между ре-

спондентом и исследователем 

 

 

б) Примеры типовых заданий для практической части экзамена 

 

Компетентностно-ориентированная задача: 

Исследовалась эффективность обучения двумя способами. Ученикам дается 
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задание по алгебре, при этом 10 учеников изучают предмет самостоятельно и 

другие 10 – с репетитором. По окончании их уровень знаний измеряется с 

помощью теста. Результаты представлены в таблице ниже. Используя 

однофакторный дисперсионный анализ, проверьте гипотезу о влиянии 

работы с репетитором или без него на качество обучения. 

 

С репетитором Без репетитора 

52 27 

62 38 

77 56 

87 49 

64 43 

72 35 

82 39 

91 58 

74 41 

56 31 
 

Полностью оценочные материалы и оценочные средства для проведе-

ния промежуточной аттестации обучающихся представлены в УММ по дис-

циплине. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющих этапы формирования компетенций 

 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности, характеризующих этапы формирования компетенций, регулиру-

ются следующими нормативными актами университета: 

 положение П 02.016 «О балльно-рейтинговой системе оценивания 

результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам при освоении 

обучающимися образовательных программ»; 

 методические указания, используемые в образовательном процессе, 

указанные в списке литературы. 

Для текущего контроля успеваемости по дисциплине в рамках дей-

ствующей в университете балльно-рейтинговой системы применяется следу-

ющий порядок начисления баллов: 

 

Таблица 7.4 – Порядок начисления баллов в рамках БРС 

 
Форма контроля Минимальный балл Максимальный балл 

балл примечание балл примечание 

1 2 3 4 5 
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Форма контроля Минимальный балл Максимальный балл 

балл примечание балл примечание 

1 2 3 4 5 

Практическое занятие №1. 

Тема 1. Понятие анализа. Его  

место в познании социальной 

реальности. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №2. 

Тема 2. Табличный анализ 

взаимной сопряженности со-

циальных признаков. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №3. 

Тема 3. Корреляционный 

анализ взаимосвязи призна-

ков в социологическом ис-

следовании. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №4. 

Тема 4. Ранговая корреляция 

в социологическом исследо-

вании. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №5. 

Тема 5. Особенности и по-

знавательные возможности 

регрессионного анализа в со-

циологическом исследова-

нии. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №6. 

Тема 6. Графические методы   

анализа социологической 

информации. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №7. 

Тема 7.Причинный, кластер-

ный (таксономический), фак-

торный, лонгитюдный мето-

ды анализа в социологиче-

ской практике 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №8. 

Тема 8. Содержательный 

анализ эмпирических данных 

в социологии. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

Практическое занятие №9. 

Тема 9. Обобщение результа-

тов прикладного исследова-

ния. 

2 Выполнил,  
но не ответил или 
неполно ответил на 
какой-либо вопрос 

4 Выполнил, пра-
вильно и полно от-
ветил на все вопро-
сы 

СРС 12  24  
Итого 24  48  
Посещаемость  0  16  
Экзамен 0  36  
Итого 24  100  
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Для промежуточной аттестации обучающихся, проводимой в виде 

тестирования, используется следующая методика оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности. В каждом варианте КИМ –16 зада-

ний (15 вопросов и одна задача).  

Каждый верный ответ оценивается следующим образом: 

 задание в закрытой форме –2 балла, 

 задание в открытой форме – 2 балла, 

 задание на установление правильной последовательности – 2 балла, 

 задание на установление соответствия – 2 балла, 

 решение компетентностно-ориентированной задачи – 6 баллов. 

Максимальное количество баллов за тестирование –36 баллов.  

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необ-

ходимой для освоения дисциплины 

 

8.1 Основная учебная литература 

 

1. Белановский, С. А. Глубокое интервью и фокус-группы : учебник по 

качественным методам социологического опроса / С. А. Белановский. 

– Изд. 3-е, перераб. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 456 с. –

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=688888 (дата обра-

щения 12.07.2023). – Режим доступа : по подписке. – Текст : электрон-

ный. 

2. Практики анализа качественных данных в социальных науках : учебное 

пособие / М. Ю. Александрова, Н. С. Воронина (Мастикова), 

А. Д. Говорова [и др.] ; отв. ред. Е. В. Полухина. – Москва : Издатель-

ский дом Высшей школы экономики, 2023. – 384 с. –

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699568 (дата обра-

щения 12.07.2023). – Режим доступа : по подписке. – Текст : электрон-

ный. 

3. Логунова, Л. Ю. Методология социологических исследований : 

учебное пособие / Л. Ю. Логунова. - Кемерово : Кемеровский государ-

ственный университет, 2014. - 92 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278902 (дата обращения 

12.07.2023) . – Режим доступа : по подписке. - Текст : электронный. 
 

 

8.2 Дополнительная учебная литература 

 

4. Агалаков, С. А. Анализ данных в среде R : практикум/ 

С. А. Агалаков. – Омск : Омский государственный университет им. 

Ф.М. Достоевского (ОмГУ), 2020. – 52 с. –

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614033 (дата обра-

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=688888
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699568
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614033
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щения 12.07.2023). – Режим доступа : по подписке. – Текст : электрон-

ный 

5. Климантова, Г. И. Методология и методы социологического ис-

следования : учебник / Г. И. Климантова, Е. М. Черняк, А. А. Щегор-

цов. - Москва : Дашков и К°, 2021. - 256 с. - (Учебные издания для ба-

калавров). - URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684292 

(дата обращения 12.07.2023) . - Режим доступа : по подписке. - Текст : 

электронный. 

6. Тавокин, Евгений Петрович. Основы методики социологиче-

ского исследования : учебное пособие / Е. П. Тавокин. - Москва : ИН-

ФРА-М, 2014. - 239 с. - Текст : непосредственный. 

7. Добреньков, В. И. Методы социологического исследования : 

учебник / В. И. Добреньков, А. И. Кравченко ; Московский государ-

ственный университет им. М. В. Ломоносова. - М. : Инфра-М, 2008. - 

768 с. - (Классический университетский учебник). - I Текст : непосред-

ственный. 

8. Ядов, В. А. Стратегия социологического исследования. Описа-

ние, объяснение, понимание социальной реальности : учебное пособие 

/ В. А. Ядов. - 3-е изд., испр. - М. : Омега-Л, 2007. - 567 с. - Текст : 

непосредственный. 

 

8.3 Перечень методических указаний 

1. Анализ данных в социологии : методические рекомендации к практиче-

ским занятиям для студентов направления подготовки 39.03.01 очной и заоч-

ной форм обучения / Юго-Зап. гос. ун-т ; сост. О. О. Нишнианидзе. - Курск : 

ЮЗГУ, 2017. - 16 с. - Текст : электронный.  

2. Анализ данных в социологии : методические рекомендации по самостоя-

тельной работе для студентов направления подготовки 39.03.01 – Социоло-

гия / Юго-Зап. гос. ун-т ; сост. О. О. Нишнианидзе. - Курск : ЮЗГУ, 2017. - 

28 с. - Библиогр.: с. 26. - Текст : электронный.  

3.Анализ данных в социологии : методические рекомендации по выполнению 

курсовых работ для студентов направления подготовки 39.03.01 / Юго-Зап. 

гос. ун-т ; сост. О. О. Нишнианидзе. - Курск : ЮЗГУ, 2017. - 25 с. - Текст : 

электронный. 

4.Алексеев, С. А. Анализ данных в социологии : учебно-методическое посо-

бие / С. А. Алексеев. – Казань : Казанский национальный исследовательский 

технологический университет (КНИТУ), 2019. – 92 с. - 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612108 (дата обращения 

12.07.2023). – Режим доступа : по подписке. – Текст : электронный 

 

8.4 Другие учебно-методические материалы 

 

Отрaслевые нaучно-технические журнaлы в библиотеке университета: 

1. Периодические издания 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612108


32 

 

 

2. Социологические исследования 

3. Социологический журнал 

4. Общественные науки и современность  

5. Вестник Института социологии 

6. Социально-гуманитарные знания 

7. Социологическая наука и социальная практика 

8. Полис. Политические исследования 

9. Экономическая социология 

10. Университетская библиотека онлайн 

11. Вопросы психологии 

12. Вопросы философии и психологии 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины  

1. Федеральный портал Российское образование – 

http://www.edu.ru/    

2. Интернет-портал Института гуманитарного образова�ния и 

информационных технологий – http://www.igumo.ru/ 

3. Сайт Министерства образования РФ – www.edu.ru 

4. Научная электронная библиотека «Elibrary» – 

http://elibrary.ru/defaultx.asp  

5. Электронная библиотека Куб – www.koob.ru  

6. Электронная библиотека диссертаций – www.diss.rsl.ru   

7. Электронная библиотека – http://biblioclub.ru/  

8. Электронная библиотека – http://fictionbook.ru  

9. Электронная библиотека – http://svitk.ru   

10. Электронная библиотека образовательных и просве-

ти�тельных изданий – http://www.iqlib.ru   

11. Центр Системных Исследований «Интегро» – 

http://www.integro.ru  

12. Электронная библиотека – http://biblioteka.org.ua  

13. Научная библиотека Московского госу�дарственного уни-

верситета им. М.В.Ломоносова – http://www.lib.msu.su/index.html  

14. Российская Государственная Библиотека – http://www.rsl.ru/    

15. Институт социологии РАН – http://www.isras.ru   

16. Институт социально-политических исследований РАН. –  

http://www.ispr.ras.ru   

17. Фонд общественное мнение. – http:www.fom.ru     

18. Всероссийский центр изучения общественного мнения. – 

www.wciom.ru    

19.  Центр независимых социологических исследова�ний. –   

www.indepsocres.spb.ru  

20. Центр социологических исследований министерства обра-

зования. –  www.informika.ru  

http://www.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.koob.ru/
http://www.diss.rsl.ru/
http://biblioclub.ru/
http://fictionbook.ru/
http://svitk.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://www.integro.ru/
http://biblioteka.org.ua/
http://www.lib.msu.su/index.html
http://www.rsl.ru/
http://www.isras.ru/
http://www.ispr.ras.ru/
http://www.wciom.ru/
http://www.indepsocres.spb.ru/
http://www.informika.ru/
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21. Федеральный образовательный портал по экономике, со-

циологии и менеджменту. – http://www.ecsocman.edu.ru  
 

10 Методические указания для обучающихся по освоению дисци-

плины 

Основными видами аудиторной работы студента при изучении дисци-

плины являются лекции и практические занятия.  

На лекциях излагаются и разъясняются основные понятия и положения 

каждой новой темы; важные положения аргументируются и иллюстрируются 

примерами из практики; объясняется практическая значимость изучаемой 

темы; делаются выводы; даются рекомендации для самостоятельной работы 

по данной теме. На лекциях необходимо задавать преподавателю уточняю-

щие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спор-

ных вопросов. В ходе лекции студент должен конспектировать учебный ма-

териал. Конспектирование лекций – сложный вид работы, предполагающий 

интенсивную умственную деятельность студента. Конспект является полез-

ным тогда, когда записано самое существенное и сделано это лично студен-

том в режиме реального времени в течение лекции. Не следует стремиться 

записать лекцию дословно. Целесообразно вначале понять основную мысль, 

излагаемую лектором, а затем кратко записать ее. Желательно заранее остав-

лять в тетради пробелы, куда позднее, при самостоятельной работе с кон-

спектом, можно внести дополнительные записи. Конспект лекции лучше 

подразделять на пункты, соблюдая красную строку. Этому в большой степе-

ни будут способствовать вопросы плана лекции, который преподаватель дает 

в начале лекционного занятия. Следует обращать внимание на акценты, вы-

воды, которые делает лектор, отмечая наиболее важные моменты в лекцион-

ном материале.  

Необходимым является глубокое освоение содержания лекции и сво-

бодное владение им, в том числе использованной в ней терминологией. Рабо-

ту с конспектом лекции целесообразно проводить непосредственно после ее 

прослушивания,  что способствует лучшему усвоению материала, позволяет 

своевременно выявить и устранить «пробелы» в знаниях. Работа с конспек-

том лекции предполагает перечитывание конспекта, внесение в него, по 

необходимости, уточнений, дополнений, разъяснений и изменений. Некото-

рые вопросы выносятся за рамки лекций. Изучение вопросов, выносимых за 

рамки лекционных занятий, предполагает самостоятельное изучение студен-

тами дополнительной литературы, указанной в п.8.2. 

Изучение наиболее важных тем или разделов дисциплины продолжает-

ся на практических занятиях, которые обеспечивают контроль подготовлен-

ности студента; закрепление учебного материала; приобретение опыта уст-

ных публичных выступлений, ведения дискуссии, в том числе аргументации 

и защиты выдвигаемых положений и тезисов. 

Практическому занятию предшествует самостоятельная работа студен-

та, связанная с освоением материала, полученного на лекциях, и материалов, 

изложенных в учебниках и учебных пособиях, а также литературе, рекомен-

http://www.ecsocman.edu.ru/
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дованной преподавателем. Самостоятельная работа с учебниками, учебными 

пособиями, научной, справочной литературой, материалами периодических 

изданий и Интернета является наиболее эффективным методом получения 

дополнительных знаний, позволяет значительно активизировать процесс 

овладения информацией, способствует более глубокому усвоению изучаемо-

го материала. При работе с источниками и литературой необходимо: 

 сопоставлять, сравнивать, классифицировать, группировать, систе-

матизировать информацию в соответствии с определенной учебной задачей; 

 обобщать полученную информацию, оценивать прочитанное; 

 фиксировать основное содержание прочитанного текста; формули-

ровать устно и письменно основную идею текста; составлять план, формули-

ровать тезисы. 

Самостоятельную работу следует начинать с первых занятий. От заня-

тия к занятию нужно регулярно прочитывать конспект лекций, знакомиться с 

соответствующими разделами учебника, читать и конспектировать литерату-

ру по каждой теме дисциплины. Самостоятельная работа дает студентам воз-

можность равномерно распределить нагрузку, способствует более глубокому 

и качественному освоению учебного материала. В случае необходимости 

студенты обращаются за консультацией к преподавателю. Обязательным 

элементом самостоятельной работы по дисциплине является самоконтроль. 

Одной из важных задач обучения студентов способам и приемам самообра-

зования является формирование у них умения самостоятельно контролиро-

вать и адекватно оценивать результаты своей учебной деятельности и на этой 

основе управлять процессом овладения знаниями. Овладение умениями са-

моконтроля приучает студентов к планированию учебного труда, способ-

ствует углублению их внимания, памяти и выступает как важный фактор раз-

вития познавательных способностей. Самоконтроль включает: 

 оперативный анализ глубины и прочности собственных знаний и 

умений; 

 критическую  оценку результатов своей познавательной деятельно-

сти. 

Самоконтроль учит ценить свое время, позволяет вовремя заметить и 

исправить свои ошибки. Формы самоконтроля могут быть следующими: 

 устный пересказ текста лекции и сравнение его с содержанием кон-

спекта лекции; 

 составление плана, тезисов, формулировок ключевых положений 

текста по памяти; 

 пересказ с опорой на иллюстрации, чертежи, схемы, таблицы, опор-

ные положения. 

Самоконтроль учебной деятельности позволяет студенту оценивать 

эффективность и рациональность применяемых методов и форм умственного 

труда, находить допускаемые недочеты и на этой основе проводить необхо-

димую коррекцию своей познавательной деятельности. 

https://pandia.ru/text/category/uchebnie_posobiya/
https://pandia.ru/text/category/uchebnie_posobiya/
https://pandia.ru/text/category/spravochnaya_literatura/
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При подготовке к промежуточной аттестации по дисциплине необхо-

димо повторить основные теоретические положения каждой изученной темы 

и основные термины, самостоятельно решить несколько типовых компетент-

ностно-ориентированных задач.  

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пе-

речень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Информационные технологии: 

Libreofficeоперационная система Windows 

Антивирус Касперского (или ESETNOD) 

 

 

12 Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 

Аудиторные занятия по дисциплине проводятся в учебной аудитории 

для проведения занятий лекционного типа и лаборатории кафедры 

философии и социологии, оснащенных стандартной учебной мебелью (столы 

и стулья для обучающихся; стол и стул для преподавателя; доска) и мульти-

медийным оборудованием: мультимедиа центр: ноутбук ASUS X50VL PMD-

2330/14"/1024Mb/160Gb/сумка/проектор inFocus IN24+ (39945,45); экран пе-

реносной на штативе Classic Solution Libra (160*160). 

 

13 Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья учиты-

ваются их индивидуальные психофизические особенности. Обучение инва-

лидов осуществляется также в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии).  

Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление учебной инфор-

мации в визуальной форме (краткий конспект лекций; тексты заданий, напе-

чатанные увеличенным шрифтом), на аудиторных занятиях допускается при-

сутствие ассистента, а также сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обу-

чающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практиче-

ские задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной 

форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 

качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с 

аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляе-

мые к письменным работам (качество оформления текста и списка литерату-
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ры, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.). Промежу-

точная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной 

форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходи-

мости время подготовки к ответу может быть увеличено.  

Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление 

информации, а также использование на аудиторных занятиях  звукозаписы-

вающих устройств (диктофонов и т.д.). Допускается присутствие на занятиях 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техни-

ческую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной 

форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением 

зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по во-

просам. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно-двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при 

проведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации могут быть предоставлены  необходимые технические средства 

(персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается присут-

ствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, 

прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем). 
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