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1 Цель и задачи практики. Указание вида, типа, способа и формы 
(форм) проведения 

 
1.1. Цель практики 

 

Целью учебной изыскательной практики является получения профессио-
нальных умений и навыков для осуществления производственно-

технологической, проектно-изыскательской, организационно-управленческой и 
научно-исследовательской деятельности в профессиональной сфере. 

 

1.2. Задачи практики 

 

1. Формирование универсальных компетенций (УК 3, УК 8), общепрофессио-
нальных компетенций (ОПК 3, ОПК 5, ОПК 9) установленных ФГОС ВО и за-
крепленных учебным планом за учебной изыскательной практикой; 

2. Закрепление знаний о методах и средствах проведения геодезических измере-
ний и топографических съёмок; 

3. Развитие умений и навыков работы с геодезическими приборами; 
4. Закрепление умений и навыков камеральной обработки геодезических измере-

ний; 

5. Подготовка учащихся к производственно- технологической, организационно-

управленческой и научно-исследовательской деятельности. 
 

 1.3 Указание вида, типа, способа и формы (форм) проведения практики 

Вид практики – учебная. 
Тип практики – изыскательная 

Способ проведения практики – стационарная (в г. Курске) и выездная (за 
пределами г. Курска).    

Практика проводится в профильных организациях, с которыми университе-
том заключены соответствующие договоры. 

Практика проводится в организациях различных отраслей и форм собствен-
ности, в органах государственной или муниципальной власти, академических или 
ведомственных научно-исследовательских организациях, учреждениях системы 
высшего или дополнительного профессионального образования, деятельность ко-
торых связана с вопросами строительства и управления имущественным комплек-
сом и соответствует направленности (профилю) данной образовательной про-
граммы: в ФОИВ РФ, ФОИВ субъектов РФ и муниципальных образований, на 
кафедре ЭУНГД, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим по-
тенциалом, и т.п.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессио-
нальная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содер-
жанию практики, представленному в разделе 4 настоящей программы. 



Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требо-
ваний по доступности. 

Форма проведения практики – непрерывно – путем выделения в календар-
ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 
практики. 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 
профессиональной образовательной программы 

Таблица 2 – Результаты обучения по практике 

 
Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

УК-3 

 
Способен осуществлять 

социальное взаимодей-
ствие и реализовывать 
свою роль в 

команде 

УК-3.1 Определяет 
свою роль в команде, 
исходя из стратегии со-
трудничества для до-
стижения поставленной 
цели 

 

Знать:  

определение основных поня-
тий: «общение», «взаимодей-
ствие», «социальная комму-
никация», «конфликт»;  
 Уметь  
определять стратегии взаи-
модействия; планировать и 
корректировать свою дея-
тельность в команде;  
Владеть: 

способами взаимодействия в 
конфликтных ситуациях с 
целью повышения эффектив-
ности профессиональной де-
ятельности;  

УК-3.2 При реализации 
своей роли в команде 
учитывает особенности 
поведения других чле-
нов команды 

 

Знать: 
 термины и основные поня-
тия в области общего и кад-
рового менеджмента, прин-
ципы рационального делеги-
рования полномочий, основы 
конфликтологии 

Уметь 

 делегировать и распреде-
лять трудовые обязанности 
в коллективе, применять 
нормативные правовые доку-
менты в сфере кадрового ме-
неджмента для решения 
профессиональных задач 

Владеть:  



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

навыками использования нор-
мативных документов, ре-
гламентирующих рациональ-
ное и эффективное использо-
вание членов команды 

УК-3.3  Анализирует 
возможные последствия 
личных действий и пла-
нирует свои действия 
для достижения задан-
ного результата 

 

Знать: 
 общие и технологические 
функции управления, органи-
зационные формы коллектив-
ного управления, психологиче-
ские аспекты кадрового ме-
неджмента; федеральные и 
отраслевые нормативные 
правовые документы в обла-
сти регулирования трудовой 
деятельности команды; 
Уметь: 

 выявлять проблемы и нахо-
дить способы их решения при 
анализе конкретных произ-
водственных ситуаций в об-
ласти кадрового менедж-
мента; создавать благопри-
ятный социально-

психологический климат в 
коллективе; подбирать и 
анализировать содержание 
нормативных правовых доку-
ментов с целью решения 
профессиональных задач; 

Владеть: 
 навыками управления трудо-
вым коллективом, производ-
ственными процессами, ре-
сурсами организации в   про-
фессиональной деятельности 

 

УК-3.4 Осуществляет 
обмен информацией, 
знаниями и опытом с 
членами команды, оце-
нивает идеи других чле-
нов команды  для до-
стижения поставленной 
цели 

Знать: 
 теорию, методику и прак-
тику управленческой дея-
тельности руководителя ко-
манды 

Уметь: 
 проводить сравнительный 
анализ требований различных 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

нормативных правовых доку-
ментов по вопросам строи-
тельства и оценки 

Владеть:  
навыками управленческого 
мышления, позволяющего 
оперативно и эффективно 
разрабатывать и принимать 
стратегические, тактиче-
ские и оперативные управ-
ленческие решения по различ-
ным производственным си-
туациям 

УК-3.5 Соблюдает уста-
новленные нормы и 
правила командной ра-
боты, несет личную от-
ветственность за общий 
результат 

 

 

 

Знать:  

структуру, виды, формы, ме-
ханизмы общения как процес-
са коммуникации; 

 Уметь  
применять полученные знания 
и навыки коммуникативного 
общения в практической де-
ятельности 

Владеть: 

механизмами работы с мани-
пуляцией, навыками оценки 
невербальных проявлений 

УК -8 

 

Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-
сти, в том числе при воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций 

УК - 8.1 Анализирует 
факторы вредного влия-
ния на жизнедеятель-
ность элементов  среды 
обитания (технических 
средств, технологиче-
ских процессов, матери-
алов, зданий и сооруже-
ний, природных и соци-
альных явлений) 

Знать:  

методологические и правовые 
основы безопасности жизне-
деятельности человека. ос-
новные факторы среды оби-
тания, влияющие на жизне-
деятельность населения; 
риски и факторы, обуславли-
вающие возникновение чрез-
вычайных ситуаций природ-
ного техногенного и социаль-
ного происхождения; виды 
безопасности; содержание 
национальной безопасности 
России; военные опасности и 
угрозы; современные войны и 
вооруженные конфликты; 
характеристику воздействия 
современного оружия на че-



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ловека; порядок действий в 
чрезвычайной ситуацию 

Уметь:  
выделять неблагоприятные 
факторы влияющие на жизнь 
и здоровье человека 

Владеть: 

 законодательными и право-
выми основами в области 
безопасности и охраны 
окружающей среды, требо-
ваниями безопасности тех-
нических регламентов в сфе-
ре профессиональной дея-
тельности 

УК-8.2 Идентифицирует 
опасные и вредные фак-
торы в рамках осу-
ществляемой деятель-
ности 

Знать:  

цели, задачи, нормативно-

правовые основы Граждан-
ской обороны и мобилизаци-
онной подготовки здраво-
охранения, основы организа-
ции Единой государственной 
системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных 
ситуаций (РСЧС); современ-
ные способы и средства за-
щиты населения; методы 
контроля и определения 
опасных негативных факто-
ров; современные средства 
индивидуальной защиты; 
Уметь: 

 применять средства индиви-
дуальной защиты; 
Владеть: 
 навыками пользования сред-
ствами индивидуальной за-
щиты. 

УК-8.3Выявляет про-
блемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабо-
чем месте; предлагает  
мероприятия по предот-
вращению чрезвычай-

Знать:  
основные и правовые норма-
тивные и правовые докумен-
ты, касающиеся охраны 
окружающей среды и охраны 
труда на фармацевтических 
предприятиях; основные 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ных ситуаций 

 

нормативные и правовые до-
кументы; 
Уметь: 
 проводить и давать оценку 
основным факторам окру-
жающей среды; проводить 
оценку микроклимата и сте-
пени загрязнения вредными 
веществами воздуха произ-
водственных помещений;  
Владеть: 
 методами обеспечения со-
блюдения правил,  
касающихся охраны окружа-
ющей среды. 

УК-8.4 Разъясняет пра-
вила поведения при  
возникновении чрезвы-
чайных ситуаций при-
родного и техногенного 
происхождения; оказы-
вает первую помощь, 
описывает способы уча-
стия в восстановитель-
ных мероприятиях 

 

Знать: 
 принципы поведения и модели 
действия в нестандартных 
ситуациях; 
Уметь: 
 действовать в нестандарт-
ных ситуациях, применять 
дезинфицирующие средства 
при оказании неотложной 
помощи; оказать помощь при 
попадании разных групп дез-
инфектантов на кожу и сли-
зистые. 
Владеть: 
 навыками действий в не-
стандартных ситуациях, 
методами и способами про-
филактики внутрибольнич-
ной инфекции при оказании 
неотложной помощи 

 

ОПК-3 

 

Способен принимать реше-
ния в профессиональной 
сфере, используя теоретиче-
ские основы и нормативную 
базу строительства, строи-
тельной индустрии и жи-
лищно-коммунального хо-
зяйства 

ОПК-3.1 Описывает ос-
новные сведения об объ-
ектах и процессах профес-
сиональной деятельности 
посредством использова-
ния профессиональной 
терминологии  
 

Знать:  
законодательные требования 
к порядку государственной 
регистрации объектов не-
движимости;  
Уметь: анализировать фи-
нансовую, производственную 
и экономическую информа-
цию по оценки факторов, 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

влияющих на финансово-

хозяйственную деятельность 
строительной организаций;  
Владеть: 
вариантами расчетов эконо-
мических и социальных пока-
зателей деятельности стро-
ительных организаций; 

ОПК-3.2 Выбирает метод 
или методики решения 
задачи профессиональной 
деятельности 

Знать:  
базовые инструментальные 
средства необходимые для 
обработки экономических 
факторов, влияющих на хо-
зяйственную деятельность;  
Уметь: анализировать и оце-
нивать организационно - 

управленческие решения;  
Владеть: 
методами выбора инстру-
ментальных средств для об-
работки экономических и со-
циальных показателей дея-
тельности строительных 
организаций. 

ОПК-3.3 Выбирает строи-
тельные материалы для 
строительных конструк-
ций и изделий 

Знать: 
 основы отечественного за-
конодательства, касающиеся 
управленческих решений при 
формировании строительных 
конструкций и изделий; 
Уметь:  
проводить обработку эконо-
мических данных, связанные с 
деятельностью фармацевти-
ческих организаций; 
Владеть: 
приемами анализа сложных 
социально-экономических  по-
казателей для принятия 
управленческих решений в де-
ятельности строительных 
организаций; 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ОПК-5 Способен участвовать в ин-
женерных изысканиях, необ-
ходимых для строительства и 
реконструкции объектов 
строительства и жилищно-
коммунального хозяйства 

ОПК-5.1 Определяет со-
став работ по инженерным 
изысканиям в соответ-
ствии с поставленной за-
дачей 

Знать: 
 виды инженерных изыска-
ний;  
Уметь:  
соблюдать правила охраны 
труда и техники безопасно-
сти при проведении изыска-
тельных работ;  
Владеть: 
навыками составления тех-
нологических разделов инже-
нерных изысканий 

ОПК-5.2 Выбирает норма-
тивную документацию, 
регламентирующую про-
ведение и организацию 
изысканий в строитель-
стве 

Знать: 
 номенклатуру инженерных 
изысканий;  
Уметь: 
оценивать технические ха-
рактеристики геодезического 
оборудования;  
Владеть: 
навыками составления мате-
риального баланс и проведе-
ния расчетов расходных 
норм; 

ОПК-5.3 Выбирает способ 
обработки результатов 
инженерных изысканий  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

Знать: 
требования нормативной до-
кументации к оформлению и 
обработке инженерных 
изысканий;  
Уметь:  
 проводить выбор вспомога-
тельных методик при прове-
дении разбивочных работ; 
Владеть: 
навыками работы с дей-
ствующей нормативной до-
кументацией  
 

 

ОПК-5.4 Выполняет тре-
буемые расчеты для обра-
ботки результатов инже-
нерных изысканий 

Знать: 
способы получения исходных 
данных для расчетов; 
Уметь:  
обеспечивать точность рас-
четов посредством множе-



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ственных поверок; 
Владеть: 
навыками составления мате-
риального баланс и проведе-
ния расчетов расходных 
норм;  
 

ОПК-9 Способен участвовать в ин-
женерных изысканиях, необ-
ходимых для строительства и 
реконструкции объектов 
строительства и жилищно-
коммунального хозяйства 
Способен организовывать 
работу и управлять коллек-
тивом производственного 
подразделения организаций, 
осуществляющих деятель-
ность в области строитель-
ства, жилищно-
коммунального хозяйства 
и/или строительной инду-
стрии 

ОПК-9.1 Составляет пере-
чень и последовательность 
выполнения работ произ-
водственным подразделе-
нием 

Знать: 
 нормативную документа-
цию, регламентирующую ра-
боту производства; 
Уметь: 
составлять план исследова-
ния; подбирать методы и 
методики анализа в соответ-
ствии с целями и задачами 
исследования. 
Владеть: 
интерпретации и представ-
ления результатов научного 
исследования; обоснования и 
апробации на практике ре-
зультатов, полученных в ходе 
исследования 

 

ОПК-9.2 Определяет по-
требности производствен-
ного подразделения в ма-
териально-технических и 
трудовых ресурсах 

Знать: 
 устройство и принципы ра-
боты современного производ-
ственного оборудования;  
Уметь:  
устанавливать зону примене-
ния инструментов планиро-
вания экономических показа-
телей, в сфере жилищно-

коммунального хозяйства и/или 
строительной индустрии 

Владеть: 
навыками сбора данных для 
расчетов экономических по-
казателей с использованием 
методов планирования 

 

ОПК-9.3 Определяет ква-
лификационный состав 

Знать: 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

работников производ-
ственного подразделения 

теорию, методику и практи-
ку управленческой деятельно-
сти руководителя организа-
ции; 
Уметь: 
применять технологии и ме-
тоды управления, правовые 
нормы при осуществлении 
провизором управленческой 
деятельности;  
Владеть: 
навыками управленческого 
мышления, позволяющего 
оперативно и эффективно 
разрабатывать и принимать 
стратегические, тактиче-
ские и оперативные управ-
ленческие решения по различ-
ным производственным си-
туациям  

  ОПК-9.4 Составляет до-
кумент для проведения 
базового инструктажа по 
охране труда, пожарной 
безопасности и охране 
окружающей среды 

Знать: 
организацию работы пред-
приятия этапа эвакуации при 
ликвидации медико-

санитарных последствий 
чрезвычайных ситуациях 

Уметь: 
организовать инструктаж 
по технике безопасности;  
Владеть: 
навыками отработки схемы 
эвакуации 

 

3 Указание места практики в структуре основной профессионально об-
разовательной программы. Указание объема практики в зачетных единицах 
и ее продолжительности в неделях либо в академических или астрономиче-
ских часах 



В соответствии с учебным планом учебная изыскательная практика блока 2 
«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-
мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 
и управление недвижимости». 

Практика является обязательным разделом образовательной программы и 
представляет собой вид учебных занятий, направленный на формирование, за-
крепление, развитие практических умений, навыков и компетенций в процессе 
выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. Практика тесно связана с ранее изученными дисциплинами и 
направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обу-
чающимися видами профессиональной деятельности, установленными образова-
тельной программой. 

Учебная изыскательная практика входит в обязательную часть блока 2 
«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-
мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 
и управление недвижимости». Практика проходит на 2 курсе в 3 семестре. 

Объем учебной изыскательной практики, установленный учебным планом, 
– 3 зачетных единиц, продолжительность – 2 недели (108 часов). 

 

4 Содержание практики 

 

Содержание практики уточняется для каждого обучающегося в зависимости 
от специфики профильной организации, являющейся местом ее проведения, и вы-
дается в форме задания на практику. 

Таблица 4 – Этапы и содержание практики  

№ 
п/п 

Этапы практики Содержание практики Трудоемкость 

(час) 
1 Подготовительный 

этап 

Решение организационных вопро-
сов: 
1) распределение обучающихся по 
местам практики; 
2) знакомство с целью, задачами, 
программой, порядком прохожде-
ния практики; 
3)  получение заданий от руководи-
теля  практики  от университета; 
4) информация о требованиях к от-
четным документам по практике; 
5) первичный инструктаж по тех-
нике безопасности. 

2 

2 Основной этап Работа обучающихся в профильной 
организации 

70 

2.1 Знакомство с про-
фильной органи-

Знакомство с профильной органи-
зацией, руководителем практики от 

34 



зацией организации, рабочим местом и 
должностной инструкцией. 
Инструктаж по технике безопасно-
сти на рабочем месте. 
Знакомство с содержанием дея-
тельности профильной организации  
в области строительства и прово-
димыми в нем мероприятиями. 
Изучение нормативных правовых 
актов профильной организации по 
организации и проведению строи-
тельной деятельности (стратегия и 
политика профильной организации, 
положения, приказы, инструкции, 
должностные обязанности, памятки 
и др.). 

2.2 Практическая под-
готовка обучаю-
щихся (непосред-
ственное выпол-
нение обучающи-
мися видов работ, 
связанных с буду-
щей профессио-
нальной деятель-
ностью) 

Знакомство с методами поиска и 
обработки информации. Культура 
работы с понятиями, терминами и 
категориями. Знакомство с объек-
тами недвижимости. Определение 
функциональной направленности 
объекта недвижимости. Определе-
ние перечня нормативно-правовых 
документов, регламентирующих 
измерительные работы в отноше-
нии объектов недвижимости Опре-
деление перечня нормативно-

правовых документов регламенти-
рующих правовой режим объектов 
недвижимости на территории Рос-
сийской Федерации. Определение 
характеристик земельного участка 
идентификационные признаки зе-
мельного участка, целевое назначе-
ние земельного участка, площадь 
земельного участка и общие пара-
метры местоположение и инфра-
структура земельного участка. 

36 

3 Заключительный 

этап 

Оформление дневника практики. 
Составление отчета о практике. 
Подготовка графических материа-
лов для отчета. 
Представление дневника практики 
и защита отчета о 

36 



практике на промежуточной атте-
стации. 

 
5 Указанные формы отчетности по практике 

 

Формы отчетности студентов о прохождении учебной ознакомительной 
практики: 

дневник практики (форма дневника практики приведена на сайте универси-
тета https://www.swsu.ru/structura/umu/training_division/blanks.php), 

отчет о практике. 
 

Структура отчета по учебной ознакомительной практике: 
Титульный лист (см. приложение). 
Реферат. Реферат содержит количественную характеристику отчета (число 

страниц, рисунков, таблиц, количество использованных источников, приложений 
и т.п.) и краткую текстовую часть. 

Содержание. 
1. Введение. 
2. Основная часть отчета 

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

4. Заключение 

Список использованной литературы и источников 

Отчет должен быть оформлен в соответствии с: 
- ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и слово-

сочетаний на русском языке. Общие требования и правила. 
- ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Прави-

ла нанесения надписей, технических требований и таблиц на графических доку-
ментах. Общие положения; 

- ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 
правила оформления; 

- ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 
- ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и из-

дательскому делу. Общие требования и правила составления; 
- ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 
- ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 
- ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библио-

течному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 
- СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификаци-

онные работы. Общие требования к структуре и оформлению». 



6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по практике 

 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-
цессе освоения основной профессиональной образовательной программы  

Таблица 6.1 – Этапы формирования компетенций 

 

Код и наименование 
компетенции 

Этапы формирования компетенций и дисциплины 
(модули), практики, НИР, при изучении которых 
формируется данная компетенция 

начальный  основной  завершающий  
1 2 3 4 
УК-3. Способен осуществ-
лять социальное взаимо-
действие и реализовывать 
свою роль в команде 

Социальное взаимодей-
ствие в отрасли 
Учебная изыскательская 
практика 

 

Основы 
организации 
производства 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-
сти, в том числе при воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций 

Учебная изыскательская 
практика 

 

Безопасность жиз-
недеятельности 
Технологические 
процессы в строи-
тельстве 
Основы техниче-
ской эксплуатации 
зданий и сооруже-
ний 
Производственная 
исполнительская 
практика 
 

Производственная 
преддипломная 
практика 
Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

ОПК-3  - способен прини-
мать решения в профессио-
нальной сфере, используя 
теоретические основы и нор-
мативную базу строительства, 
строительной индустрии и 
жилищно-коммунального хо-
зяйства 

Механика жидкости и 
газа 
Основы геотехники 

Основы электротехники 
и элек 

 Основы теплогазоснаб-
жения и вентиляциитро-
снабжения 

Основы теплогазоснаб-
жения и вентиляции 

Основы водоснабжения и 
водоотведения 

Основы архитектуры 
зданий 
Введение в направление 
подготовки и планирова-
ние профессиональной 
карьеры 
Учебная изыскательская 
практика 

Средства механи-
зации строитель-
ства 
Основы строи-
тельных конструк-
ций 
Строительные ма-
териалы 
Основания и фун-
даменты 

Инженерное обо-
рудование зданий 
и сооружений 
Энергоаудит граж-
данских и про-
мышленных зда-
ний 
Учебная ознако-
мительная практи-
ка 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 



ОПК-5  - Способен участ-
вовать в инженерных изыска-
ниях, необходимых для стро-
ительства и реконструкции 
объектов строительства и жи-
лищно-коммунального хозяй-
ства 

Инженерная геодезия 
Инженерная геология и 
экология 
Основы геотехники 
Учебная изыскательская 
практика 

Основы геотехни-
ки 

Учебная изыска-
тельская практика 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

ОПК-9 - способен организо-
вывать работу и управлять 
коллективом производствен-
ного подразделения организа-
ций, осуществляющих дея-
тельность в области строи-
тельства, жилищно-
коммунального хозяйства 
и/или строительной инду-
стрии 

Учебная изыскательская 
практика 

Технологические 
процессы в строи-
тельстве 
Экономика отрас-
ли 
Основы 
организации 
производства 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

    

 

 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания  

Таблица 6.2– Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оце-
нивания 

Код 
ком
пе-
тен-
ции/

этап 

Показатели оце-
нивания компе-
тенций (индика-
торы достижения 
компетенций, за-
крепленные за 
практикой) 

Критерии и шкала оценивания компетенций 

Пороговый уро-
вень («удовлетво-
рительно») 

Продвинутый 
уровень («хоро-
шо») 

Высокий уровень 
(«отлично») 

1 2 3 4 5 
 
 
УК -
3/нача
льный 

УК-3.1 Определяет 
свою роль в команде, 
исходя из стратегии 
сотрудничества для 
достижения постав-
ленной цели 

 

УК-3.2  При реали-
зации своей роли в 
команде учитывает 

Знать:  

Поверхностные зна-
ния основных поня-
тий: «общение», 
«взаимодействие», 
«социальная комму-
никация», «кон-
фликт»;  
 Уметь  
Сформированное 

Знать:  

Не полностью 
сформированное  
определение основ-
ных понятий: «об-
щение», «взаимодей-
ствие», «социальная 
коммуникация», 
«конфликт»;  
 Уметь  

Знать:  

Глубокое знание ос-
новных понятий: 
«общение», «взаимо-
действие», «соци-
альная коммуника-
ция», «конфликт»;  
 Уметь  
Сформированное 
умение определять 



особенности поведе-
ния других членов 
команды 

 

УК-3.3  Анализирует 

возможные послед-
ствия личных дей-
ствий и планирует 
свои действия для 
достижения заданно-
го результата 

 

УК-3.4 Осуществля-
ет обмен информа-
цией, знаниями и 
опытом с членами 
команды, оценивает 
идеи других членов 
команды  для дости-
жения поставленной 
цели 

 

УК-3.5 Соблюдает 
установленные нор-
мы и правила ко-
мандной работы, 
несет личную ответ-
ственность за общий 
результат 

умение определять 
стратегии взаимо-
действия; планиро-
вать и корректиро-
вать свою деятель-
ность в команде;  
Владеть: 

Слабо владеет спо-
собами взаимодей-
ствия в конфликт-
ных ситуациях с це-
лью повышения эф-
фективности про-
фессиональной дея-
тельности;  

Сформированное 
умение определять 
стратегии взаимо-

действия; планиро-

вать и корректиро-

вать свою деятель-

ность в команде; 
Владеть: 

Основными навыка-
ми, способами взаи-
модействия в кон-
фликтных ситуаци-
ях с целью повыше-
ния эффективности 
профессиональной 
деятельности;  

стратегии взаимо-
действия; планиро-
вать и корректиро-
вать свою деятель-
ность в команде;  
Владеть: 

Развитыми навыка-
ми взаимодействия в 
конфликтных ситу-
ациях с целью повы-
шения эффективно-
сти профессиональ-
ной деятельности;  

УК -
8/нача
льный 

УК-8.1 Анализирует 
факторы вредного 
влияния на жизнеде-
ятельность элемен-
тов  среды обитания 
(технических 
средств, технологи-
ческих процессов, 
материалов, зданий 
и сооружений, при-
родных и социаль-
ных явлений) 
 

УК-8.2 Идентифи-
цирует опасные и 
вредные факторы в 
рамках осуществля-
емой деятельности 

 

УК-8.3Выявляет 
проблемы, связан-
ные с нарушениями 
техники безопасно-

Знать:  

Фрагментарные 
знания в области 
методологические и 
правовые основы 
безопасности жиз-
недеятельности че-
ловека. основные 
факторы среды 
обитания, влияющие 
на жизнедеятель-
ность населения; 
риски и факторы, 
обуславливающие 
возникновение чрез-
вычайных ситуаций 
природного техно-
генного и социально-
го происхождения; 
виды безопасности; 
содержание нацио-
нальной безопасно-
сти России; военные 

Знать:  

Частичное познание 
методологические и 
правовые основы 
безопасности жиз-
недеятельности че-
ловека. основные 
факторы среды 
обитания, влияющие 
на жизнедеятель-
ность населения; 
риски и факторы, 
обуславливающие 
возникновение чрез-
вычайных ситуаций 
природного техно-
генного и социально-
го происхождения; 
виды безопасности; 
содержание нацио-
нальной безопасно-
сти России; военные 
опасности и угрозы; 

Знать:  

Глубокие  и методо-
логические и право-
вые основы безопас-
ности жизнедея-
тельности человека. 
основные факторы 
среды обитания, 
влияющие на жизне-
деятельность насе-
ления; риски и фак-
торы, обуславлива-
ющие возникновение 
чрезвычайных ситу-
аций природного 
техногенного и со-
циального проис-
хождения; виды без-
опасности; содер-
жание национальной 
безопасности Рос-
сии; военные опас-
ности и угрозы; со-



сти на рабочем ме-
сте; предлагает  ме-
роприятия по 
предотвращению 
чрезвычайных ситу-
аций 

 

УК-8.4 Разъясняет 
правила поведения 
при  возникновении 
чрезвычайных ситу-
аций природного и 
техногенного проис-
хождения; оказывает 
первую помощь, 
описывает способы 
участия в восстано-
вительных меропри-
ятиях 

опасности и угрозы; 
современные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Сформированные 
умнея выделять не-
благоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

 элементарными по-
нятиями законода-
тельными и право-
выми основами в об-
ласти безопасности 
и охраны окружаю-
щей среды, требова-
ниями безопасности 
технических регла-
ментов в сфере 
профессиональной 
деятельности 

современные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Способен выделять 
неблагоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

 Основными законо-
дательными и пра-
вовыми основами в 
области безопасно-
сти и охраны окру-
жающей среды, 
требованиями без-
опасности техниче-
ских регламентов в 
сфере профессио-
нальной деятельно-
сти 

временные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Умеет самостоя-
тельно выделять 
неблагоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

  Уверенно владеет 
законодательными и 
правовыми основами 
в области безопас-
ности и охраны 
окружающей среды, 
требованиями без-
опасности техниче-
ских регламентов в 
сфере профессио-
нальной деятельно-
сти 

ОПК-

3/нача
льный 

ОПК-3.1 Описывает 
основные сведения об 
объектах и процессах 
профессиональной де-
ятельности посред-
ством использования 
профессиональной 
терминологии  
 
ОПК-3.2 Выбирает 
метод или методики 
решения задачи про-
фессиональной дея-
тельности  
 
ОПК-3.3 Выбирает 
строительные матери-
алы для строительных 
конструкций и изде-
лий 

Знать:  
Основные законода-
тельные требования 
к порядку государ-
ственной регистра-
ции объектов не-
движимости;  
Уметь:  
испытывает за-
труднения в умении 

анализировать фи-
нансовую, производ-
ственную и эконо-
мическую информа-
цию по оценки фак-
торов, влияющих на 
финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 

Знать:  
На среднем уровне 
законодательные 
требования к поряд-
ку государственной 
регистрации объек-
тов недвижимости;  
Уметь:  
способен анализиро-
вать финансовую, 
производственную и 
экономическую ин-
формацию по оценки 
факторов, влияющих 
на финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 
хорошо владеет ва-
риантами расчетов 

Знать:  
Точные знания зако-
нодательных требо-
ваний к порядку гос-
ударственной реги-
страции объектов 
недвижимости;  
Уметь:  

Способен самосто-
ятельно анализиро-
вать финансовую, 
производственную и 
экономическую ин-
формацию по оценки 
факторов, влияющих 
на финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 
уверенно владеет 



слабо владеет вари-
антами расчетов 
экономических и со-
циальных показате-
лей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

экономических и со-
циальных показате-
лей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

вариантами расче-
тов экономических и 
социальных показа-
телей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

ОПК-

5/осно
вной  

ОПК-5.1 Определяет 
состав работ по инже-
нерным изысканиям в 
соответствии с постав-
ленной задачей  
 
ОПК-5.2 Выбирает 
нормативную доку-
ментацию, регламен-
тирующую проведение 
и организацию изыс-
каний в строительстве  
 
ОПК-5.3 Выбирает 
способ обработки ре-
зультатов инженерных 
изысканий 
 
ОПК-5.4 Выполняет 
требуемые расчеты 
для обработки резуль-
татов инженерных 
изысканий 

Знать: 
 Основные виды ин-
женерных изыска-
ний;  
Уметь:  
Испытывает за-
труднение при со-
блюдении правила 
охраны труда и 
техники безопасно-
сти при проведении 
изыскательных ра-
бот;  
Владеть: 
Элементарными 
навыками составле-
ния технологических 
разделов инженер-
ных изысканий 

Знать: 
  Полный перечень 
видов инженерных 
изысканий;  
Уметь:  
Способен соблюдать 
правила охраны 
труда и техники 
безопасности при 
проведении изыска-
тельных работ;  
Владеть: 
Основными навыка-
ми составления тех-
нологических разде-
лов инженерных 
изысканий 

Знать: 
 Вариативные виды 
инженерных изыс-
каний;  
Уметь:  
Способен точно вос-
производить и со-
блюдать правила 
охраны труда и 
техники безопасно-
сти при проведении 
изыскательных ра-
бот;  
Владеть: 
Уверенно владеет 
навыками составле-
ния технологических 
разделов инженер-
ных изысканий 

ОПК-

9/нача
льный 

ОПК-9.1 Составляет 
перечень и последова-
тельность выполнения 
работ производствен-
ным подразделением  
 
ОПК-9.2 Определяет 
потребности произ-
водственного подраз-
деления в материаль-
но-технических и тру-
довых ресурсах  
 
ОПК-9.3 Определяет 
квалификационный 
состав работников 
производственного 
подразделения  
ОПК-9.4 Составляет 
документ для проведе-
ния базового инструк-
тажа по охране труда, 
пожарной безопасно-
сти и охране окружа-
ющей среды 

Знать: 
 удовлетворительно 
нормативную доку-
ментацию, регла-
ментирующую ра-
боту производства; 
Уметь: 
С посторонней по-
мощью составлять 
план исследования; 
подбирать методы 
и методики анализа 
в соответствии с 
целями и задачами 
исследования. 
Владеть: 
Поверхностные ин-
терпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 

Знать: 
хорошо норматив-
ную документацию, 
регламентирующую 
работу производ-
ства; 
Уметь: 
Самостоятельно 
составлять план ис-
следования; подби-
рать методы и ме-
тодики анализа в 
соответствии с це-
лями и задачами ис-
следования. 
Владеть: 
Сформированные 
интерпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 

Знать: 
отлично норматив-
ную документацию, 
регламентирующую 
работу производ-
ства; 
Уметь: 
Вариативно состав-
лять план исследо-
вания; подбирать 
методы и методики 
анализа в соответ-
ствии с целями и за-
дачами исследова-
ния. 
Владеть: 
Эвристические ин-
терпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 



ходе исследования 
 

ходе исследования 
 

ходе исследования 
 

     

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характе-
ризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 
профессиональной  образовательной программы 

Таблица 6.3– Контрольные задания и иные материалы для оценки результа-
тов обучения по практике (знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности)  

Код компетенции/этап  
формирования компетенции 

в процессе освоения ОПОП 

ВО 

(указывается название  
этапа из п.6.1) 

Типовые контрольные задания или иные материалы, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 

УК -3/  

начальный 

Дневник практики.  
Характеристика руководителя практики от предприятия ли-
дерских качеств обучающегося. 

УК-8/ 

начальный 

Дневник практики.  
Отчет о практике.   

ОПК-3/ 

начальный 

Дневник практики. 
Отчет о практике. 
Графические материалы к отчету. 
Доклад обучающегося на промежуточной аттестации (защита 
отчета о практике). 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-
ной аттестации. 

ОПК-5/  

основной 

Отчет о практике.  
Графические материалы к отчету. 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-
ной аттестации. 

ОПК-9/ 

начальный  
Типовое задание № 1 по практической подготовке, преду-
сматривающее выполнение обучающимся вида(ов) работ, свя-
занного (ых) с будущей профессиональной деятельностью 
(задание конкретизируется  с учетом особенностей конкрет-
ной профильной организации  в Дневнике практики, в п.1.4 
задания студен-ту): Проведите на предприятии с помощью 
соответствующих измерительных приборов следующие изме-
рения: измерение горизонтальных положений; измерение вер-
тикальных и горизонтальных углов с целью расчета простран-
ственных координат. 

Дневник практики. 
Раздел отчета о практике 



  

 

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций  

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования 
компетенций, закрепленных за учебной изыскательной практикой, осуществляет-
ся в форме текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в течение практики на месте ее проведения 
руководителем практики от организации. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета с 
оценкой. На зачет обучающийся представляет дневник практики и отчет о прак-
тике. Зачет проводится в виде устной защиты отчета о практике.  
Таблица 6.4.1 – Шкала оценки отчета о практике и его защиты 
№ Предмет оценки Критерии оценки 

Максимальный 
балл 

1 Содержание отчета  
10 баллов 
 

Достижение цели и выполнение задач практики в 
полном объеме 

5 

Отражение в отчете всех предусмотренных програм-
мой практики видов работ, связанных с буду-щей 
профессиональной деятельностью 

5 

Владение актуальными нормативными правовыми 
документами и профессиональной терминологией 

5 

Соответствие структуры и содержания отчета требо-
ваниям, установленным в  п.4 и  5 настоящей про-
граммы   

5 

Полнота и глубина раскрытия содержания разделов 
отчета 

5 

Достоверность и достаточность приведенных в отче-
те данных  

5 

Правильность выполнения расчетов и измерений 5 

Глубина анализа данных 5 

Обоснованность выводов и рекомендаций 5 

Самостоятельность при подготовке отчета 5 

2 Оформление отчета 
2 балла 

Соответствие оформления отчета требованиям, уста-
новленным в п.4 и 5 настоящей программы  

5 

Достаточность использованных источников  5 

3 Содержание и оформле-
ние графического матери-

Полнота и соответствие содержания презентации 
(графического материала) содержанию отчета 

5 



ала  
4 балла 

Грамотность речи и правильность использования 
профессиональной терминологии 

5 

4 Ответы на вопросы о со-
держании практики, в том 
числе на вопросы о прак-
тической подготовке (ви-
дах работ, связанных с 
будущей профессиональ-
ной деятельностью, вы-
полненных на практике) 
4 балла 

Полнота, точность, аргументированность ответов 10 

 
Баллы, полученные обучающимся, суммируются, соотносятся с уровнем 

сформированности компетенций и затем переводятся в традиционные оценки по 
5-балльной шкале.  

 

Таблица 6.4.2 – Соответствие баллов уровням сформированности компетен-
ций и оценкам по 5-балльной шкале 

 

Баллы 
Уровень сформированности 

компетенций 

Оценка 

по 5-балльной шкале 

(зачет с оценкой) 
18-20 высокий отлично 

14-17 продвинутый хорошо 

10-13 пороговый удовлетворительно 

9 и менее недостаточный неудовлетворительно 

  
 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-
мых для проведения практики 

Основная литература: 
1. Миловидов, Н. Н. Гражданские здания : учебник для вузов по спец. "Пром. и 
гражд. стр-во" / Н. Н. Миловидов, Б. Я. Орловский, А. Н. Белкин. - Москва : Инте-
грал, 2018. - 352 с. - Текст : непосредственный. 2. Стецкий, С. В. Архитектура и 
строительство. Вводный курс : учебное пособие / С. В. Стецкий. – Москва ; Бер-
лин : Директ-Медиа, 2021. – 308 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613834 (дата обращения: 16.07.2023). 
– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 3. Шубин, И. Л. Промыш-
ленные здания : учебник / И. Л. Шубин ; Российская академия архитектуры и 
строительных наук. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2022. – 432 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615366 (дата обращения: 16.06.2023). 
– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный 

Дополнительная литература 
1. Практикум по геодезии [Текст] : учебное пособие / Министерство сельского 
хозяйства Российской Федерации, Воронежский государственный аграрный уни-
верситет им. К. Д. Глинки ; под ред. Г. Г. Поклада. - М. : Трикста, 2011. - 470 с. 



2. Куштин, Иван Федорович. Геодезия [Текст] : учебно-практическое пособие 
/ И. Ф. Куштин. - Ростов н/Д. : Феникс, 2009. - 909 с. 
3. Рыбакова, Г. С. Архитектура зданий : учебное пособие / Г. С. Рыбакова. - 
Самара : Самарский государственный архитектурностроительный университет, 
2011. - Ч. 1 : Гражданские здания. - 166 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=143496 (дата обращения 10.01.2022). - 
Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный 

4. ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и словосоче-
таний на русском языке. Общие требования и правила. 
5. ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Правила 
нанесения надписей, технических требований и таблиц на графических докумен-
тах. Общие положения; 
6. ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и прави-
ла оформления; 
7.  ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 
8. ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и изда-
тельскому делу. Общие требования и правила составления; 
9. ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 
10. ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 
электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 
11. ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библиотеч-
ному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 
12. СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификацион-
ные работы. Общие требования к структуре и оформлению» 

 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Ин-

тернет 

1. http://www.consultant.ru/ - справочно-правовая система  Консультант-
Плюс; 
2. http://gis-lab.info/qa/photomod-geocalc.html 
 

8 Перечень информационных технологий, используемых при проведе-
нии практики, включая перечень программного обеспечения и информаци-
онных справочных систем (при необходимости) 

 

1 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека Он-

лайн» – http://biblioclub.ru 
2. http://www.consultant.ru - Официальный сайт компании «Консультант 

Плюс».  
3. https://www.iprbookshop.ru/ - Электронно-библиотечная система IPRsmart 

4. https://biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведе-

ния практики 

http://www.consultant.ru/


Для проведения практики используется технологическое и метрологическое 
оборудование конкретной профильной организации, на базе которой она прово-
дится: 

 современная измерительная техника:  
 программные продукты, используемые в области строительства. 

 
Для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике ис-
пользуется следующее материально-техническое оборудова-ние: 
 1. Клaсс ПЭВМ - Asus-P7P55LХ-/DDR34096Mb/Coree i3-540/SATA-11 500 

Gb Hitachi/PCI-E 512Mb, Монитор TFT Wide 23. 
2. Мультимедиaцентр: ноутбук ASUS X50VL PMD   T2330/14"/1024Mb/ 
160Gb/ сумкa/проектор inFocus IN24+ . 
3. Экрaн мобильный Draper Diplomat 60x60 
 

10 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе ин-
дивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 
как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально 
(по личному заявлению). 

 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществля-
ется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. 
При определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учи-
тываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индиви-
дуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно реко-
мендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения прак-
тики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером наруше-
ний, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся 
с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера тру-
да. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 
организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной 
группы, в которой они обучаются, если это не создает им трудностей в прохожде-
нии практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 
выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких условий) 
практика обучающихся данной категории может проводиться в структурных под-
разделениях ЮЗГУ. 



При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обору-
дованию) рабочего места.Рабочие места, предоставляемые предприятием (органи-
зацией, учреждением), должны (по возможности) соответствовать следующим 
требованиям: 

 для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабоче-
го места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 
нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций, видеоувеличителями, лупами; 

 для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места 
тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использова-
ния крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими 
навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение 
указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций; 

 для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-
циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громко-
говорящими; 

 для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 
визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, ре-
чевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения 
указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

 для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 
оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (макси-
мально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее 
место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон 
рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, 
угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сиденьем, обеспе-
чивающим компенсацию усилия при вставании, специальными приспособления-
ми для управления и обслуживания этого оборудования. 

 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от универ-
ситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз-
можностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной ка-
тегории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 
быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 
формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной прак-
тикой). 

 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 
обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально сни-
жаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  



Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособно-
сти обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомля-
емости обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-

15-минутные перерывы.  
Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных про-

граммой практики, производится большое количество повторений(тренировок) 
подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 
время прохождения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 
со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (организа-
ции, учреждения); 

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-
граммы практики; 

 помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-
щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-
ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техниче-
скую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится практика, и 
выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по помещению, в 
котором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его 
выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с 
руководителями практики. 

 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 
различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали инфор-
мацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику 
печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и нагляд-
ные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально 
(например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью ти-
флоинформационных устройств. 

 
Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, 
тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инва-
лидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом инди-
видуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, пись-
менно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаю-



щемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и (или) за-
щиты отчета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 Лист дополнений и изменений, внесенных в программу практики 











1 Цель и задачи практики. Указание вида, типа, способа и формы 
(форм) проведения 

 
1.1. Цель практики 

 

Целью учебной изыскательной практики является получения профессио-
нальных умений и навыков для осуществления производственно-

технологической, проектно-изыскательской, организационно-управленческой и 
научно-исследовательской деятельности в профессиональной сфере. 

 

1.2. Задачи практики 

 

1. Формирование универсальных компетенций (УК 3, УК 8), общепрофессио-
нальных компетенций (ОПК 3, ОПК 5, ОПК 9) установленных ФГОС ВО и за-
крепленных учебным планом за учебной изыскательной практикой; 

2. Закрепление знаний о методах и средствах проведения геодезических измере-
ний и топографических съёмок; 

3. Развитие умений и навыков работы с геодезическими приборами; 
4. Закрепление умений и навыков камеральной обработки геодезических измере-

ний; 

5. Подготовка учащихся к производственно- технологической, организационно-

управленческой и научно-исследовательской деятельности. 
 

 1.3 Указание вида, типа, способа и формы (форм) проведения практики 

Вид практики – учебная. 
Тип практики – изыскательная 

Способ проведения практики – стационарная (в г. Курске) и выездная (за 
пределами г. Курска).    

Практика проводится в профильных организациях, с которыми университе-
том заключены соответствующие договоры. 

Практика проводится в организациях различных отраслей и форм собствен-
ности, в органах государственной или муниципальной власти, академических или 
ведомственных научно-исследовательских организациях, учреждениях системы 
высшего или дополнительного профессионального образования, деятельность ко-
торых связана с вопросами строительства и управления имущественным комплек-
сом и соответствует направленности (профилю) данной образовательной про-
граммы: в ФОИВ РФ, ФОИВ субъектов РФ и муниципальных образований, на 
кафедре ЭУНГД, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим по-
тенциалом, и т.п.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессио-
нальная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содер-
жанию практики, представленному в разделе 4 настоящей программы. 



Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требо-
ваний по доступности. 

Форма проведения практики – непрерывно – путем выделения в календар-
ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 
практики. 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 
профессиональной образовательной программы 

Таблица 2 – Результаты обучения по практике 

 
Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

УК-3 

 
Способен осуществлять 

социальное взаимодей-
ствие и реализовывать 
свою роль в 

команде 

УК-3.1 Определяет 
свою роль в команде, 
исходя из стратегии со-
трудничества для до-
стижения поставленной 
цели 

 

Знать:  

определение основных поня-
тий: «общение», «взаимодей-
ствие», «социальная комму-
никация», «конфликт»;  
 Уметь  
определять стратегии взаи-
модействия; планировать и 
корректировать свою дея-
тельность в команде;  
Владеть: 

способами взаимодействия в 
конфликтных ситуациях с 
целью повышения эффектив-
ности профессиональной де-
ятельности;  

УК-3.2 При реализации 
своей роли в команде 
учитывает особенности 
поведения других чле-
нов команды 

 

Знать: 
 термины и основные поня-
тия в области общего и кад-
рового менеджмента, прин-
ципы рационального делеги-
рования полномочий, основы 
конфликтологии 

Уметь 

 делегировать и распреде-
лять трудовые обязанности 
в коллективе, применять 
нормативные правовые доку-
менты в сфере кадрового ме-
неджмента для решения 
профессиональных задач 

Владеть:  



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

навыками использования нор-
мативных документов, ре-
гламентирующих рациональ-
ное и эффективное использо-
вание членов команды 

УК-3.3  Анализирует 
возможные последствия 
личных действий и пла-
нирует свои действия 
для достижения задан-
ного результата 

 

Знать: 
 общие и технологические 
функции управления, органи-
зационные формы коллектив-
ного управления, психологиче-
ские аспекты кадрового ме-
неджмента; федеральные и 
отраслевые нормативные 
правовые документы в обла-
сти регулирования трудовой 
деятельности команды; 
Уметь: 

 выявлять проблемы и нахо-
дить способы их решения при 
анализе конкретных произ-
водственных ситуаций в об-
ласти кадрового менедж-
мента; создавать благопри-
ятный социально-

психологический климат в 
коллективе; подбирать и 
анализировать содержание 
нормативных правовых доку-
ментов с целью решения 
профессиональных задач; 

Владеть: 
 навыками управления трудо-
вым коллективом, производ-
ственными процессами, ре-
сурсами организации в   про-
фессиональной деятельности 

 

УК-3.4 Осуществляет 
обмен информацией, 
знаниями и опытом с 
членами команды, оце-
нивает идеи других чле-
нов команды  для до-
стижения поставленной 
цели 

Знать: 
 теорию, методику и прак-
тику управленческой дея-
тельности руководителя ко-
манды 

Уметь: 
 проводить сравнительный 
анализ требований различных 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

нормативных правовых доку-
ментов по вопросам строи-
тельства и оценки 

Владеть:  
навыками управленческого 
мышления, позволяющего 
оперативно и эффективно 
разрабатывать и принимать 
стратегические, тактиче-
ские и оперативные управ-
ленческие решения по различ-
ным производственным си-
туациям 

УК-3.5 Соблюдает уста-
новленные нормы и 
правила командной ра-
боты, несет личную от-
ветственность за общий 
результат 

 

 

 

Знать:  

структуру, виды, формы, ме-
ханизмы общения как процес-
са коммуникации; 

 Уметь  
применять полученные знания 
и навыки коммуникативного 
общения в практической де-
ятельности 

Владеть: 

механизмами работы с мани-
пуляцией, навыками оценки 
невербальных проявлений 

УК -8 

 

Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-
сти, в том числе при воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций 

УК - 8.1 Анализирует 
факторы вредного влия-
ния на жизнедеятель-
ность элементов  среды 
обитания (технических 
средств, технологиче-
ских процессов, матери-
алов, зданий и сооруже-
ний, природных и соци-
альных явлений) 

Знать:  

методологические и правовые 
основы безопасности жизне-
деятельности человека. ос-
новные факторы среды оби-
тания, влияющие на жизне-
деятельность населения; 
риски и факторы, обуславли-
вающие возникновение чрез-
вычайных ситуаций природ-
ного техногенного и социаль-
ного происхождения; виды 
безопасности; содержание 
национальной безопасности 
России; военные опасности и 
угрозы; современные войны и 
вооруженные конфликты; 
характеристику воздействия 
современного оружия на че-



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ловека; порядок действий в 
чрезвычайной ситуацию 

Уметь:  
выделять неблагоприятные 
факторы влияющие на жизнь 
и здоровье человека 

Владеть: 

 законодательными и право-
выми основами в области 
безопасности и охраны 
окружающей среды, требо-
ваниями безопасности тех-
нических регламентов в сфе-
ре профессиональной дея-
тельности 

УК-8.2 Идентифицирует 
опасные и вредные фак-
торы в рамках осу-
ществляемой деятель-
ности 

Знать:  

цели, задачи, нормативно-

правовые основы Граждан-
ской обороны и мобилизаци-
онной подготовки здраво-
охранения, основы организа-
ции Единой государственной 
системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных 
ситуаций (РСЧС); современ-
ные способы и средства за-
щиты населения; методы 
контроля и определения 
опасных негативных факто-
ров; современные средства 
индивидуальной защиты; 
Уметь: 

 применять средства индиви-
дуальной защиты; 
Владеть: 
 навыками пользования сред-
ствами индивидуальной за-
щиты. 

УК-8.3Выявляет про-
блемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабо-
чем месте; предлагает  
мероприятия по предот-
вращению чрезвычай-

Знать:  
основные и правовые норма-
тивные и правовые докумен-
ты, касающиеся охраны 
окружающей среды и охраны 
труда на фармацевтических 
предприятиях; основные 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ных ситуаций 

 

нормативные и правовые до-
кументы; 
Уметь: 
 проводить и давать оценку 
основным факторам окру-
жающей среды; проводить 
оценку микроклимата и сте-
пени загрязнения вредными 
веществами воздуха произ-
водственных помещений;  
Владеть: 
 методами обеспечения со-
блюдения правил,  
касающихся охраны окружа-
ющей среды. 

УК-8.4 Разъясняет пра-
вила поведения при  
возникновении чрезвы-
чайных ситуаций при-
родного и техногенного 
происхождения; оказы-
вает первую помощь, 
описывает способы уча-
стия в восстановитель-
ных мероприятиях 

 

Знать: 
 принципы поведения и модели 
действия в нестандартных 
ситуациях; 
Уметь: 
 действовать в нестандарт-
ных ситуациях, применять 
дезинфицирующие средства 
при оказании неотложной 
помощи; оказать помощь при 
попадании разных групп дез-
инфектантов на кожу и сли-
зистые. 
Владеть: 
 навыками действий в не-
стандартных ситуациях, 
методами и способами про-
филактики внутрибольнич-
ной инфекции при оказании 
неотложной помощи 

 

ОПК-3 

 

Способен принимать реше-
ния в профессиональной 
сфере, используя теоретиче-
ские основы и нормативную 
базу строительства, строи-
тельной индустрии и жи-
лищно-коммунального хо-
зяйства 

ОПК-3.1 Описывает ос-
новные сведения об объ-
ектах и процессах профес-
сиональной деятельности 
посредством использова-
ния профессиональной 
терминологии  
 

Знать:  
законодательные требования 
к порядку государственной 
регистрации объектов не-
движимости;  
Уметь: анализировать фи-
нансовую, производственную 
и экономическую информа-
цию по оценки факторов, 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

влияющих на финансово-

хозяйственную деятельность 
строительной организаций;  
Владеть: 
вариантами расчетов эконо-
мических и социальных пока-
зателей деятельности стро-
ительных организаций; 

ОПК-3.2 Выбирает метод 
или методики решения 
задачи профессиональной 
деятельности 

Знать:  
базовые инструментальные 
средства необходимые для 
обработки экономических 
факторов, влияющих на хо-
зяйственную деятельность;  
Уметь: анализировать и оце-
нивать организационно - 

управленческие решения;  
Владеть: 
методами выбора инстру-
ментальных средств для об-
работки экономических и со-
циальных показателей дея-
тельности строительных 
организаций. 

ОПК-3.3 Выбирает строи-
тельные материалы для 
строительных конструк-
ций и изделий 

Знать: 
 основы отечественного за-
конодательства, касающиеся 
управленческих решений при 
формировании строительных 
конструкций и изделий; 
Уметь:  
проводить обработку эконо-
мических данных, связанные с 
деятельностью фармацевти-
ческих организаций; 
Владеть: 
приемами анализа сложных 
социально-экономических  по-
казателей для принятия 
управленческих решений в де-
ятельности строительных 
организаций; 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ОПК-5 Способен участвовать в ин-
женерных изысканиях, необ-
ходимых для строительства и 
реконструкции объектов 
строительства и жилищно-
коммунального хозяйства 

ОПК-5.1 Определяет со-
став работ по инженерным 
изысканиям в соответ-
ствии с поставленной за-
дачей 

Знать: 
 виды инженерных изыска-
ний;  
Уметь:  
соблюдать правила охраны 
труда и техники безопасно-
сти при проведении изыска-
тельных работ;  
Владеть: 
навыками составления тех-
нологических разделов инже-
нерных изысканий 

ОПК-5.2 Выбирает норма-
тивную документацию, 
регламентирующую про-
ведение и организацию 
изысканий в строитель-
стве 

Знать: 
 номенклатуру инженерных 
изысканий;  
Уметь: 
оценивать технические ха-
рактеристики геодезического 
оборудования;  
Владеть: 
навыками составления мате-
риального баланс и проведе-
ния расчетов расходных 
норм; 

ОПК-5.3 Выбирает способ 
обработки результатов 
инженерных изысканий  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

Знать: 
требования нормативной до-
кументации к оформлению и 
обработке инженерных 
изысканий;  
Уметь:  
 проводить выбор вспомога-
тельных методик при прове-
дении разбивочных работ; 
Владеть: 
навыками работы с дей-
ствующей нормативной до-
кументацией  
 

 

ОПК-5.4 Выполняет тре-
буемые расчеты для обра-
ботки результатов инже-
нерных изысканий 

Знать: 
способы получения исходных 
данных для расчетов; 
Уметь:  
обеспечивать точность рас-
четов посредством множе-



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

ственных поверок; 
Владеть: 
навыками составления мате-
риального баланс и проведе-
ния расчетов расходных 
норм;  
 

ОПК-9 Способен участвовать в ин-
женерных изысканиях, необ-
ходимых для строительства и 
реконструкции объектов 
строительства и жилищно-
коммунального хозяйства 
Способен организовывать 
работу и управлять коллек-
тивом производственного 
подразделения организаций, 
осуществляющих деятель-
ность в области строитель-
ства, жилищно-
коммунального хозяйства 
и/или строительной инду-
стрии 

ОПК-9.1 Составляет пере-
чень и последовательность 
выполнения работ произ-
водственным подразделе-
нием 

Знать: 
 нормативную документа-
цию, регламентирующую ра-
боту производства; 
Уметь: 
составлять план исследова-
ния; подбирать методы и 
методики анализа в соответ-
ствии с целями и задачами 
исследования. 
Владеть: 
интерпретации и представ-
ления результатов научного 
исследования; обоснования и 
апробации на практике ре-
зультатов, полученных в ходе 
исследования 

 

ОПК-9.2 Определяет по-
требности производствен-
ного подразделения в ма-
териально-технических и 
трудовых ресурсах 

Знать: 
 устройство и принципы ра-
боты современного производ-
ственного оборудования;  
Уметь:  
устанавливать зону примене-
ния инструментов планиро-
вания экономических показа-
телей, в сфере жилищно-

коммунального хозяйства и/или 
строительной индустрии 

Владеть: 
навыками сбора данных для 
расчетов экономических по-
казателей с использованием 
методов планирования 

 

ОПК-9.3 Определяет ква-
лификационный состав 

Знать: 



Планируемые результаты освоения ос-
новной профессиональной образова-
тельной  программы  (компетенции, 
закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции закреп-
ленного за практикой 

Планируемые результаты 
обучения по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

Код  
компетен-

ции 

наименование  компетен-
ции 

работников производ-
ственного подразделения 

теорию, методику и практи-
ку управленческой деятельно-
сти руководителя организа-
ции; 
Уметь: 
применять технологии и ме-
тоды управления, правовые 
нормы при осуществлении 
провизором управленческой 
деятельности;  
Владеть: 
навыками управленческого 
мышления, позволяющего 
оперативно и эффективно 
разрабатывать и принимать 
стратегические, тактиче-
ские и оперативные управ-
ленческие решения по различ-
ным производственным си-
туациям  

  ОПК-9.4 Составляет до-
кумент для проведения 
базового инструктажа по 
охране труда, пожарной 
безопасности и охране 
окружающей среды 

Знать: 
организацию работы пред-
приятия этапа эвакуации при 
ликвидации медико-

санитарных последствий 
чрезвычайных ситуациях 

Уметь: 
организовать инструктаж 
по технике безопасности;  
Владеть: 
навыками отработки схемы 
эвакуации 

 

3 Указание места практики в структуре основной профессионально об-
разовательной программы. Указание объема практики в зачетных единицах 
и ее продолжительности в неделях либо в академических или астрономиче-
ских часах 

 



В соответствии с учебным планом учебная изыскательная практика блока 2 
«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-
мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 
и управление недвижимости». 

Практика является обязательным разделом образовательной программы и 
представляет собой вид учебных занятий, направленный на формирование, за-
крепление, развитие практических умений, навыков и компетенций в процессе 
выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. Практика тесно связана с ранее изученными дисциплинами и 
направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обу-
чающимися видами профессиональной деятельности, установленными образова-
тельной программой. 

Учебная изыскательная практика входит в обязательную часть блока 2 
«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-
мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 
и управление недвижимости». Практика проходит на 2 курсе. 

Объем учебной изыскательной практики, установленный учебным планом, 
– 3 зачетных единиц, продолжительность – 2 недели (108 часов). 

 

4 Содержание практики 

 

Содержание практики уточняется для каждого обучающегося в зависимости 
от специфики профильной организации, являющейся местом ее проведения, и вы-
дается в форме задания на практику. 

Таблица 4 – Этапы и содержание практики  

№ 
п/п 

Этапы практики Содержание практики Трудоемкость 

(час) 
1 Подготовительный 

этап 

Решение организационных вопро-
сов: 
1) распределение обучающихся по 
местам практики; 
2) знакомство с целью, задачами, 
программой, порядком прохожде-
ния практики; 
3)  получение заданий от руководи-
теля  практики  от университета; 
4) информация о требованиях к от-
четным документам по практике; 
5) первичный инструктаж по тех-
нике безопасности. 

2 

2 Основной этап Работа обучающихся в профильной 
организации 

70 

2.1 Знакомство с про-
фильной органи-

Знакомство с профильной органи-
зацией, руководителем практики от 

34 



зацией организации, рабочим местом и 
должностной инструкцией. 
Инструктаж по технике безопасно-
сти на рабочем месте. 
Знакомство с содержанием дея-
тельности профильной организации  
в области строительства и прово-
димыми в нем мероприятиями. 
Изучение нормативных правовых 
актов профильной организации по 
организации и проведению строи-
тельной деятельности (стратегия и 
политика профильной организации, 
положения, приказы, инструкции, 
должностные обязанности, памятки 
и др.). 

2.2 Практическая под-
готовка обучаю-
щихся (непосред-
ственное выпол-
нение обучающи-
мися видов работ, 
связанных с буду-
щей профессио-
нальной деятель-
ностью) 

Знакомство с методами поиска и 
обработки информации. Культура 
работы с понятиями, терминами и 
категориями. Знакомство с объек-
тами недвижимости. Определение 
функциональной направленности 
объекта недвижимости. Определе-
ние перечня нормативно-правовых 
документов, регламентирующих 
измерительные работы в отноше-
нии объектов недвижимости Опре-
деление перечня нормативно-

правовых документов регламенти-
рующих правовой режим объектов 
недвижимости на территории Рос-
сийской Федерации. Определение 
характеристик земельного участка 
идентификационные признаки зе-
мельного участка, целевое назначе-
ние земельного участка, площадь 
земельного участка и общие пара-
метры местоположение и инфра-
структура земельного участка. 

36 

3 Заключительный 

этап 

Оформление дневника практики. 
Составление отчета о практике. 
Подготовка графических материа-
лов для отчета. 
Представление дневника практики 
и защита отчета о 

36 



практике на промежуточной атте-
стации. 

 
5 Указанные формы отчетности по практике 

 

Формы отчетности студентов о прохождении учебной ознакомительной 
практики: 

дневник практики (форма дневника практики приведена на сайте универси-
тета https://www.swsu.ru/structura/umu/training_division/blanks.php), 

отчет о практике. 
 

Структура отчета по учебной ознакомительной практике: 
Титульный лист (см. приложение). 
Реферат. Реферат содержит количественную характеристику отчета (число 

страниц, рисунков, таблиц, количество использованных источников, приложений 
и т.п.) и краткую текстовую часть. 

Содержание. 
1. Введение. 
2. Основная часть отчета 

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

4. Заключение 

Список использованной литературы и источников 

Отчет должен быть оформлен в соответствии с: 
- ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и слово-

сочетаний на русском языке. Общие требования и правила. 
- ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Прави-

ла нанесения надписей, технических требований и таблиц на графических доку-
ментах. Общие положения; 

- ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 
правила оформления; 

- ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 
- ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и из-

дательскому делу. Общие требования и правила составления; 
- ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 
- ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 
- ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библио-

течному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 
- СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификаци-

онные работы. Общие требования к структуре и оформлению». 



6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по практике 

 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-
цессе освоения основной профессиональной образовательной программы  

Таблица 6.1 – Этапы формирования компетенций 

 

Код и наименование 
компетенции 

Этапы формирования компетенций и дисциплины 
(модули), практики, НИР, при изучении которых 
формируется данная компетенция 

начальный  основной  завершающий  
1 2 3 4 
УК-3. Способен осуществ-
лять социальное взаимо-
действие и реализовывать 
свою роль в команде 

Социальное взаимодей-
ствие в отрасли 
Учебная изыскательская 
практика 

 

Основы 
организации 
производства 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-
сти, в том числе при воз-
никновении чрезвычайных 
ситуаций 

Учебная изыскательская 
практика 

 

Безопасность жиз-
недеятельности 
Технологические 
процессы в строи-
тельстве 
Основы техниче-
ской эксплуатации 
зданий и сооруже-
ний 
Производственная 
исполнительская 
практика 
 

Производственная 
преддипломная 
практика 
Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

ОПК-3  - способен прини-
мать решения в профессио-
нальной сфере, используя 
теоретические основы и нор-
мативную базу строительства, 
строительной индустрии и 
жилищно-коммунального хо-
зяйства 

Механика жидкости и 
газа 
Основы геотехники 

Основы электротехники 
и элек 

 Основы теплогазоснаб-
жения и вентиляциитро-
снабжения 

Основы теплогазоснаб-
жения и вентиляции 

Основы водоснабжения и 
водоотведения 

Основы архитектуры 
зданий 
Введение в направление 
подготовки и планирова-
ние профессиональной 
карьеры 
Учебная изыскательская 
практика 

Средства механи-
зации строитель-
ства 
Основы строи-
тельных конструк-
ций 
Строительные ма-
териалы 
Основания и фун-
даменты 

Инженерное обо-
рудование зданий 
и сооружений 
Энергоаудит граж-
данских и про-
мышленных зда-
ний 
Учебная ознако-
мительная практи-
ка 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 



ОПК-5  - Способен участ-
вовать в инженерных изыска-
ниях, необходимых для стро-
ительства и реконструкции 
объектов строительства и жи-
лищно-коммунального хозяй-
ства 

Инженерная геодезия 
Инженерная геология и 
экология 
Основы геотехники 
Учебная изыскательская 
практика 

Основы геотехни-
ки 

Учебная изыска-
тельская практика 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

ОПК-9 - способен организо-
вывать работу и управлять 
коллективом производствен-
ного подразделения организа-
ций, осуществляющих дея-
тельность в области строи-
тельства, жилищно-
коммунального хозяйства 
и/или строительной инду-
стрии 

Учебная изыскательская 
практика 

Технологические 
процессы в строи-
тельстве 
Экономика отрас-
ли 
Основы 
организации 
производства 

 

Подготовка к про-
цедуре защиты и 
защита выпускной 
квалификационной 
работы 

 

    

 

 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания  

Таблица 6.2– Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оце-
нивания 

Код 
ком
пе-
тен-
ции/

этап 

Показатели оце-
нивания компе-
тенций (индика-
торы достижения 
компетенций, за-
крепленные за 
практикой) 

Критерии и шкала оценивания компетенций 

Пороговый уро-
вень («удовлетво-
рительно») 

Продвинутый 
уровень («хоро-
шо») 

Высокий уровень 
(«отлично») 

1 2 3 4 5 
 
 
УК -
3/нача
льный 

УК-3.1 Определяет 
свою роль в команде, 
исходя из стратегии 
сотрудничества для 
достижения постав-
ленной цели 

 

УК-3.2  При реали-
зации своей роли в 
команде учитывает 

Знать:  

Поверхностные зна-
ния основных поня-
тий: «общение», 
«взаимодействие», 
«социальная комму-
никация», «кон-
фликт»;  
 Уметь  
Сформированное 

Знать:  

Не полностью 
сформированное  
определение основ-
ных понятий: «об-
щение», «взаимодей-
ствие», «социальная 
коммуникация», 
«конфликт»;  
 Уметь  

Знать:  

Глубокое знание ос-
новных понятий: 
«общение», «взаимо-
действие», «соци-
альная коммуника-
ция», «конфликт»;  
 Уметь  
Сформированное 
умение определять 



особенности поведе-
ния других членов 
команды 

 

УК-3.3  Анализирует 

возможные послед-
ствия личных дей-
ствий и планирует 
свои действия для 
достижения заданно-
го результата 

 

УК-3.4 Осуществля-
ет обмен информа-
цией, знаниями и 
опытом с членами 
команды, оценивает 
идеи других членов 
команды  для дости-
жения поставленной 
цели 

 

УК-3.5 Соблюдает 
установленные нор-
мы и правила ко-
мандной работы, 
несет личную ответ-
ственность за общий 
результат 

умение определять 
стратегии взаимо-
действия; планиро-
вать и корректиро-
вать свою деятель-
ность в команде;  
Владеть: 

Слабо владеет спо-
собами взаимодей-
ствия в конфликт-
ных ситуациях с це-
лью повышения эф-
фективности про-
фессиональной дея-
тельности;  

Сформированное 
умение определять 
стратегии взаимо-

действия; планиро-

вать и корректиро-

вать свою деятель-

ность в команде; 
Владеть: 

Основными навыка-
ми, способами взаи-
модействия в кон-
фликтных ситуаци-
ях с целью повыше-
ния эффективности 
профессиональной 
деятельности;  

стратегии взаимо-
действия; планиро-
вать и корректиро-
вать свою деятель-
ность в команде;  
Владеть: 

Развитыми навыка-
ми взаимодействия в 
конфликтных ситу-
ациях с целью повы-
шения эффективно-
сти профессиональ-
ной деятельности;  

УК -
8/нача
льный 

УК-8.1 Анализирует 
факторы вредного 
влияния на жизнеде-
ятельность элемен-
тов  среды обитания 
(технических 
средств, технологи-
ческих процессов, 
материалов, зданий 
и сооружений, при-
родных и социаль-
ных явлений) 
 

УК-8.2 Идентифи-
цирует опасные и 
вредные факторы в 
рамках осуществля-
емой деятельности 

 

УК-8.3Выявляет 
проблемы, связан-
ные с нарушениями 
техники безопасно-

Знать:  

Фрагментарные 
знания в области 
методологические и 
правовые основы 
безопасности жиз-
недеятельности че-
ловека. основные 
факторы среды 
обитания, влияющие 
на жизнедеятель-
ность населения; 
риски и факторы, 
обуславливающие 
возникновение чрез-
вычайных ситуаций 
природного техно-
генного и социально-
го происхождения; 
виды безопасности; 
содержание нацио-
нальной безопасно-
сти России; военные 

Знать:  

Частичное познание 
методологические и 
правовые основы 
безопасности жиз-
недеятельности че-
ловека. основные 
факторы среды 
обитания, влияющие 
на жизнедеятель-
ность населения; 
риски и факторы, 
обуславливающие 
возникновение чрез-
вычайных ситуаций 
природного техно-
генного и социально-
го происхождения; 
виды безопасности; 
содержание нацио-
нальной безопасно-
сти России; военные 
опасности и угрозы; 

Знать:  

Глубокие  и методо-
логические и право-
вые основы безопас-
ности жизнедея-
тельности человека. 
основные факторы 
среды обитания, 
влияющие на жизне-
деятельность насе-
ления; риски и фак-
торы, обуславлива-
ющие возникновение 
чрезвычайных ситу-
аций природного 
техногенного и со-
циального проис-
хождения; виды без-
опасности; содер-
жание национальной 
безопасности Рос-
сии; военные опас-
ности и угрозы; со-



сти на рабочем ме-
сте; предлагает  ме-
роприятия по 
предотвращению 
чрезвычайных ситу-
аций 

 

УК-8.4 Разъясняет 
правила поведения 
при  возникновении 
чрезвычайных ситу-
аций природного и 
техногенного проис-
хождения; оказывает 
первую помощь, 
описывает способы 
участия в восстано-
вительных меропри-
ятиях 

опасности и угрозы; 
современные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Сформированные 
умнея выделять не-
благоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

 элементарными по-
нятиями законода-
тельными и право-
выми основами в об-
ласти безопасности 
и охраны окружаю-
щей среды, требова-
ниями безопасности 
технических регла-
ментов в сфере 
профессиональной 
деятельности 

современные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Способен выделять 
неблагоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

 Основными законо-
дательными и пра-
вовыми основами в 
области безопасно-
сти и охраны окру-
жающей среды, 
требованиями без-
опасности техниче-
ских регламентов в 
сфере профессио-
нальной деятельно-
сти 

временные войны и 
вооруженные кон-
фликты; характери-
стику воздействия 
современного ору-
жия на человека; 
порядок действий в 
чрезвычайной ситу-
ацию 

Уметь:  
Умеет самостоя-
тельно выделять 
неблагоприятные 
факторы влияющие 
на жизнь и здоровье 
человека 

Владеть: 

  Уверенно владеет 
законодательными и 
правовыми основами 
в области безопас-
ности и охраны 
окружающей среды, 
требованиями без-
опасности техниче-
ских регламентов в 
сфере профессио-
нальной деятельно-
сти 

ОПК-

3/нача
льный 

ОПК-3.1 Описывает 
основные сведения об 
объектах и процессах 
профессиональной де-
ятельности посред-
ством использования 
профессиональной 
терминологии  
 
ОПК-3.2 Выбирает 
метод или методики 
решения задачи про-
фессиональной дея-
тельности  
 
ОПК-3.3 Выбирает 
строительные матери-
алы для строительных 
конструкций и изде-
лий 

Знать:  
Основные законода-
тельные требования 
к порядку государ-
ственной регистра-
ции объектов не-
движимости;  
Уметь:  
испытывает за-
труднения в умении 

анализировать фи-
нансовую, производ-
ственную и эконо-
мическую информа-
цию по оценки фак-
торов, влияющих на 
финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 

Знать:  
На среднем уровне 
законодательные 
требования к поряд-
ку государственной 
регистрации объек-
тов недвижимости;  
Уметь:  
способен анализиро-
вать финансовую, 
производственную и 
экономическую ин-
формацию по оценки 
факторов, влияющих 
на финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 
хорошо владеет ва-
риантами расчетов 

Знать:  
Точные знания зако-
нодательных требо-
ваний к порядку гос-
ударственной реги-
страции объектов 
недвижимости;  
Уметь:  

Способен самосто-
ятельно анализиро-
вать финансовую, 
производственную и 
экономическую ин-
формацию по оценки 
факторов, влияющих 
на финансово-

хозяйственную дея-
тельность строи-
тельной организа-
ций;  
Владеть: 
уверенно владеет 



слабо владеет вари-
антами расчетов 
экономических и со-
циальных показате-
лей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

экономических и со-
циальных показате-
лей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

вариантами расче-
тов экономических и 
социальных показа-
телей деятельности 
строительных орга-
низаций; 

ОПК-

5/осно
вной  

ОПК-5.1 Определяет 
состав работ по инже-
нерным изысканиям в 
соответствии с постав-
ленной задачей  
 
ОПК-5.2 Выбирает 
нормативную доку-
ментацию, регламен-
тирующую проведение 
и организацию изыс-
каний в строительстве  
 
ОПК-5.3 Выбирает 
способ обработки ре-
зультатов инженерных 
изысканий 
 
ОПК-5.4 Выполняет 
требуемые расчеты 
для обработки резуль-
татов инженерных 
изысканий 

Знать: 
 Основные виды ин-
женерных изыска-
ний;  
Уметь:  
Испытывает за-
труднение при со-
блюдении правила 
охраны труда и 
техники безопасно-
сти при проведении 
изыскательных ра-
бот;  
Владеть: 
Элементарными 
навыками составле-
ния технологических 
разделов инженер-
ных изысканий 

Знать: 
  Полный перечень 
видов инженерных 
изысканий;  
Уметь:  
Способен соблюдать 
правила охраны 
труда и техники 
безопасности при 
проведении изыска-
тельных работ;  
Владеть: 
Основными навыка-
ми составления тех-
нологических разде-
лов инженерных 
изысканий 

Знать: 
 Вариативные виды 
инженерных изыс-
каний;  
Уметь:  
Способен точно вос-
производить и со-
блюдать правила 
охраны труда и 
техники безопасно-
сти при проведении 
изыскательных ра-
бот;  
Владеть: 
Уверенно владеет 
навыками составле-
ния технологических 
разделов инженер-
ных изысканий 

ОПК-

9/нача
льный 

ОПК-9.1 Составляет 
перечень и последова-
тельность выполнения 
работ производствен-
ным подразделением  
 
ОПК-9.2 Определяет 
потребности произ-
водственного подраз-
деления в материаль-
но-технических и тру-
довых ресурсах  
 
ОПК-9.3 Определяет 
квалификационный 
состав работников 
производственного 
подразделения  
ОПК-9.4 Составляет 
документ для проведе-
ния базового инструк-
тажа по охране труда, 
пожарной безопасно-
сти и охране окружа-
ющей среды 

Знать: 
 удовлетворительно 
нормативную доку-
ментацию, регла-
ментирующую ра-
боту производства; 
Уметь: 
С посторонней по-
мощью составлять 
план исследования; 
подбирать методы 
и методики анализа 
в соответствии с 
целями и задачами 
исследования. 
Владеть: 
Поверхностные ин-
терпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 

Знать: 
хорошо норматив-
ную документацию, 
регламентирующую 
работу производ-
ства; 
Уметь: 
Самостоятельно 
составлять план ис-
следования; подби-
рать методы и ме-
тодики анализа в 
соответствии с це-
лями и задачами ис-
следования. 
Владеть: 
Сформированные 
интерпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 

Знать: 
отлично норматив-
ную документацию, 
регламентирующую 
работу производ-
ства; 
Уметь: 
Вариативно состав-
лять план исследо-
вания; подбирать 
методы и методики 
анализа в соответ-
ствии с целями и за-
дачами исследова-
ния. 
Владеть: 
Эвристические ин-
терпретации и 
представления ре-
зультатов научного 
исследования; обос-
нования и апробации 
на практике резуль-
татов, полученных в 



ходе исследования 
 

ходе исследования 
 

ходе исследования 
 

     

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характе-
ризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 
профессиональной  образовательной программы 

Таблица 6.3– Контрольные задания и иные материалы для оценки результа-
тов обучения по практике (знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности)  

Код компетенции/этап  
формирования компетенции 

в процессе освоения ОПОП 

ВО 

(указывается название  
этапа из п.6.1) 

Типовые контрольные задания или иные материалы, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 

УК -3/  

начальный 

Дневник практики.  
Характеристика руководителя практики от предприятия ли-
дерских качеств обучающегося. 

УК-8/ 

начальный 

Дневник практики.  
Отчет о практике.   

ОПК-3/ 

начальный 

Дневник практики. 
Отчет о практике. 
Графические материалы к отчету. 
Доклад обучающегося на промежуточной аттестации (защита 
отчета о практике). 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-
ной аттестации. 

ОПК-5/  

основной 

Отчет о практике.  
Графические материалы к отчету. 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-
ной аттестации. 

ОПК-9/ 

начальный  
Типовое задание № 1 по практической подготовке, преду-
сматривающее выполнение обучающимся вида(ов) работ, свя-
занного (ых) с будущей профессиональной деятельностью 
(задание конкретизируется  с учетом особенностей конкрет-
ной профильной организации  в Дневнике практики, в п.1.4 
задания студен-ту): Проведите на предприятии с помощью 
соответствующих измерительных приборов следующие изме-
рения: измерение горизонтальных положений; измерение вер-
тикальных и горизонтальных углов с целью расчета простран-
ственных координат. 

Дневник практики. 
Раздел отчета о практике 



  

 

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций  

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования 
компетенций, закрепленных за учебной изыскательной практикой, осуществляет-
ся в форме текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в течение практики на месте ее проведения 
руководителем практики от организации. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета с 
оценкой. На зачет обучающийся представляет дневник практики и отчет о прак-
тике. Зачет проводится в виде устной защиты отчета о практике.  
Таблица 6.4.1 – Шкала оценки отчета о практике и его защиты 
№ Предмет оценки Критерии оценки 

Максимальный 
балл 

1 Содержание отчета  
10 баллов 
 

Достижение цели и выполнение задач практики в 
полном объеме 

5 

Отражение в отчете всех предусмотренных програм-
мой практики видов работ, связанных с буду-щей 
профессиональной деятельностью 

5 

Владение актуальными нормативными правовыми 
документами и профессиональной терминологией 

5 

Соответствие структуры и содержания отчета требо-
ваниям, установленным в  п.4 и  5 настоящей про-
граммы   

5 

Полнота и глубина раскрытия содержания разделов 
отчета 

5 

Достоверность и достаточность приведенных в отче-
те данных  

5 

Правильность выполнения расчетов и измерений 5 

Глубина анализа данных 5 

Обоснованность выводов и рекомендаций 5 

Самостоятельность при подготовке отчета 5 

2 Оформление отчета 
2 балла 

Соответствие оформления отчета требованиям, уста-
новленным в п.4 и 5 настоящей программы  

5 

Достаточность использованных источников  5 

3 Содержание и оформле-
ние графического матери-

Полнота и соответствие содержания презентации 
(графического материала) содержанию отчета 

5 



ала  
4 балла 

Грамотность речи и правильность использования 
профессиональной терминологии 

5 

4 Ответы на вопросы о со-
держании практики, в том 
числе на вопросы о прак-
тической подготовке (ви-
дах работ, связанных с 
будущей профессиональ-
ной деятельностью, вы-
полненных на практике) 
4 балла 

Полнота, точность, аргументированность ответов 10 

 
Баллы, полученные обучающимся, суммируются, соотносятся с уровнем 

сформированности компетенций и затем переводятся в традиционные оценки по 
5-балльной шкале.  

 

Таблица 6.4.2 – Соответствие баллов уровням сформированности компетен-
ций и оценкам по 5-балльной шкале 

 

Баллы 
Уровень сформированности 

компетенций 

Оценка 

по 5-балльной шкале 

(зачет с оценкой) 
18-20 высокий отлично 

14-17 продвинутый хорошо 

10-13 пороговый удовлетворительно 

9 и менее недостаточный неудовлетворительно 

  
 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-
мых для проведения практики 

Основная литература: 
1. Миловидов, Н. Н. Гражданские здания : учебник для вузов по спец. "Пром. и 
гражд. стр-во" / Н. Н. Миловидов, Б. Я. Орловский, А. Н. Белкин. - Москва : Инте-
грал, 2018. - 352 с. - Текст : непосредственный. 2. Стецкий, С. В. Архитектура и 
строительство. Вводный курс : учебное пособие / С. В. Стецкий. – Москва ; Бер-
лин : Директ-Медиа, 2021. – 308 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613834 (дата обращения: 16.07.2023). 
– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 3. Шубин, И. Л. Промыш-
ленные здания : учебник / И. Л. Шубин ; Российская академия архитектуры и 
строительных наук. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2022. – 432 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615366 (дата обращения: 16.06.2023). 
– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный 

Дополнительная литература 
1. Практикум по геодезии [Текст] : учебное пособие / Министерство сельского 
хозяйства Российской Федерации, Воронежский государственный аграрный уни-
верситет им. К. Д. Глинки ; под ред. Г. Г. Поклада. - М. : Трикста, 2011. - 470 с. 



2. Куштин, Иван Федорович. Геодезия [Текст] : учебно-практическое пособие 
/ И. Ф. Куштин. - Ростов н/Д. : Феникс, 2009. - 909 с. 
3. Рыбакова, Г. С. Архитектура зданий : учебное пособие / Г. С. Рыбакова. - 
Самара : Самарский государственный архитектурностроительный университет, 
2011. - Ч. 1 : Гражданские здания. - 166 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=143496 (дата обращения 10.01.2022). - 
Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный 

4. ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и словосоче-
таний на русском языке. Общие требования и правила. 
5. ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Правила 
нанесения надписей, технических требований и таблиц на графических докумен-
тах. Общие положения; 
6. ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и прави-
ла оформления; 
7.  ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 
8. ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и изда-
тельскому делу. Общие требования и правила составления; 
9. ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 
10. ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 
электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 
11. ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библиотеч-
ному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 
12. СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификацион-
ные работы. Общие требования к структуре и оформлению» 

 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Ин-

тернет 

1. http://www.consultant.ru/ - справочно-правовая система  Консультант-
Плюс; 
2. http://gis-lab.info/qa/photomod-geocalc.html 
 

8 Перечень информационных технологий, используемых при проведе-
нии практики, включая перечень программного обеспечения и информаци-
онных справочных систем (при необходимости) 

 

1 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека Он-

лайн» – http://biblioclub.ru 
2. http://www.consultant.ru - Официальный сайт компании «Консультант 

Плюс».  
3. https://www.iprbookshop.ru/ - Электронно-библиотечная система IPRsmart 

4. https://biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведе-

ния практики 

http://www.consultant.ru/


Для проведения практики используется технологическое и метрологическое 
оборудование конкретной профильной организации, на базе которой она прово-
дится: 

 современная измерительная техника:  
 программные продукты, используемые в области строительства. 

 
Для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике ис-
пользуется следующее материально-техническое оборудова-ние: 
 1. Клaсс ПЭВМ - Asus-P7P55LХ-/DDR34096Mb/Coree i3-540/SATA-11 500 

Gb Hitachi/PCI-E 512Mb, Монитор TFT Wide 23. 
2. Мультимедиaцентр: ноутбук ASUS X50VL PMD   T2330/14"/1024Mb/ 
160Gb/ сумкa/проектор inFocus IN24+ . 
3. Экрaн мобильный Draper Diplomat 60x60 
 

10 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе ин-
дивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 
как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально 
(по личному заявлению). 

 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществля-
ется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. 
При определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учи-
тываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индиви-
дуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно реко-
мендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения прак-
тики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером наруше-
ний, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся 
с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера тру-
да. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 
организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной 
группы, в которой они обучаются, если это не создает им трудностей в прохожде-
нии практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 
выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких условий) 
практика обучающихся данной категории может проводиться в структурных под-
разделениях ЮЗГУ. 



При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обору-
дованию) рабочего места.Рабочие места, предоставляемые предприятием (органи-
зацией, учреждением), должны (по возможности) соответствовать следующим 
требованиям: 

 для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабоче-
го места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 
нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций, видеоувеличителями, лупами; 

 для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места 
тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использова-
ния крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими 
навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение 
указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций; 

 для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-
циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громко-
говорящими; 

 для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 
визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, ре-
чевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения 
указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

 для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 
оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (макси-
мально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее 
место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон 
рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, 
угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сиденьем, обеспе-
чивающим компенсацию усилия при вставании, специальными приспособления-
ми для управления и обслуживания этого оборудования. 

 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от универ-
ситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз-
можностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной ка-
тегории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 
быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 
формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной прак-
тикой). 

 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 
обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально сни-
жаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  



Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособно-
сти обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомля-
емости обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-

15-минутные перерывы.  
Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных про-

граммой практики, производится большое количество повторений(тренировок) 
подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 
время прохождения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 
со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (организа-
ции, учреждения); 

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-
граммы практики; 

 помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-
щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-
ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техниче-
скую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится практика, и 
выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по помещению, в 
котором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его 
выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с 
руководителями практики. 

 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 
различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали инфор-
мацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику 
печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и нагляд-
ные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально 
(например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью ти-
флоинформационных устройств. 

 
Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, 
тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инва-
лидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом инди-
видуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, пись-
менно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаю-



щемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и (или) за-
щиты отчета. 
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1 Цель и задачи практики. Указание вида, типа, способа и формы 

(форм) проведения 

 
1.1. Цель практики 

 

Целью учебной изыскательной практики является получения профессио-

нальных умений и навыков для осуществления производственно-

технологической, проектно-изыскательской, организационно-управленческой и 

научно-исследовательской деятельности в профессиональной сфере. 

 

1.2. Задачи практики 

 

1. Формирование универсальных компетенций (УК 3, УК 8), общепрофессио-

нальных компетенций (ОПК 3, ОПК 5, ОПК 9) установленных ФГОС ВО и за-

крепленных учебным планом за учебной изыскательной практикой; 

2. Закрепление знаний о методах и средствах проведения геодезических измере-

ний и топографических съёмок; 

3. Развитие умений и навыков работы с геодезическими приборами; 

4. Закрепление умений и навыков камеральной обработки геодезических измере-

ний; 

5. Подготовка учащихся к производственно- технологической, организационно-

управленческой и научно-исследовательской деятельности. 

 

 1.3 Указание вида, типа, способа и формы (форм) проведения практики 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – изыскательная 

Способ проведения практики – стационарная (в г. Курске) и выездная (за 

пределами г. Курска).    

Практика проводится в профильных организациях, с которыми университе-

том заключены соответствующие договоры. 

Практика проводится в организациях различных отраслей и форм собствен-

ности, в органах государственной или муниципальной власти, академических или 

ведомственных научно-исследовательских организациях, учреждениях системы 

высшего или дополнительного профессионального образования, деятельность ко-

торых связана с вопросами строительства и управления имущественным комплек-

сом и соответствует направленности (профилю) данной образовательной про-

граммы: в ФОИВ РФ, ФОИВ субъектов РФ и муниципальных образований, на 

кафедре ЭУНГД, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим по-

тенциалом, и т.п.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессио-

нальная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содер-

жанию практики, представленному в разделе 4 настоящей программы. 



Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требо-

ваний по доступности. 

Форма проведения практики – непрерывно – путем выделения в календар-

ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

практики. 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

Таблица 2 – Результаты обучения по практике 

 
Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

УК-3 

 
Способен осуществлять 

социальное взаимодейст-

вие и реализовывать свою 

роль в 

команде 

УК-3.1 Определяет 

свою роль в команде, 

исходя из стратегии со-

трудничества для дос-

тижения поставленной 

цели 

 

Знать:  

определение основных поня-

тий: «общение», «взаимодей-

ствие», «социальная комму-

никация», «конфликт»;  

 Уметь  

определять стратегии взаи-

модействия; планировать и 

корректировать свою дея-

тельность в команде;  

Владеть: 

способами взаимодействия в 

конфликтных ситуациях с 

целью повышения эффектив-

ности профессиональной 

деятельности;  

УК-3.2 При реализации 

своей роли в команде 

учитывает особенности 

поведения других чле-

нов команды 

 

Знать: 

 термины и основные поня-

тия в области общего и кад-

рового менеджмента, прин-

ципы рационального делеги-

рования полномочий, основы 

конфликтологии 

Уметь 

 делегировать и распреде-

лять трудовые обязанности 

в коллективе, применять 

нормативные правовые доку-

менты в сфере кадрового ме-

неджмента для решения 

профессиональных задач 

Владеть:  



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

навыками использования нор-

мативных документов, рег-

ламентирующих рациональ-

ное и эффективное использо-

вание членов команды 

УК-3.3  Анализирует 

возможные последствия 

личных действий и пла-

нирует свои действия 

для достижения задан-

ного результата 

 

Знать: 

 общие и технологические 

функции управления, органи-

зационные формы коллектив-

ного управления, психологиче-

ские аспекты кадрового ме-

неджмента; федеральные и 

отраслевые нормативные 

правовые документы в об-

ласти регулирования трудо-

вой деятельности команды; 

Уметь: 

 выявлять проблемы и нахо-

дить способы их решения при 

анализе конкретных произ-

водственных ситуаций в об-

ласти кадрового менедж-

мента; создавать благопри-

ятный социально-

психологический климат в 

коллективе; подбирать и 

анализировать содержание 

нормативных правовых доку-

ментов с целью решения 

профессиональных задач; 

Владеть: 

 навыками управления трудо-

вым коллективом, производ-

ственными процессами, ре-

сурсами организации в   про-

фессиональной деятельности 

 

УК-3.4 Осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды, оце-

нивает идеи других чле-

нов команды  для дос-

тижения поставленной 

цели 

Знать: 

 теорию, методику и прак-

тику управленческой дея-

тельности руководителя ко-

манды 

Уметь: 

 проводить сравнительный 

анализ требований различных 



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

нормативных правовых доку-

ментов по вопросам строи-

тельства и оценки 

Владеть:  

навыками управленческого 

мышления, позволяющего 

оперативно и эффективно 

разрабатывать и принимать 

стратегические, тактиче-

ские и оперативные управ-

ленческие решения по различ-

ным производственным си-

туациям 

УК-3.5 Соблюдает уста-

новленные нормы и 

правила командной ра-

боты, несет личную от-

ветственность за общий 

результат 

 

 

 

Знать:  

структуру, виды, формы, ме-

ханизмы общения как процес-

са коммуникации; 

 Уметь  

применять полученные знания 

и навыки коммуникативного 

общения в практической 

деятельности 

Владеть: 

механизмами работы с мани-

пуляцией, навыками оценки 

невербальных проявлений 

УК -8 

 

Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти, в том числе при воз-

никновении чрезвычайных 

ситуаций 

УК - 8.1 Анализирует 

факторы вредного влия-

ния на жизнедеятель-

ность элементов  среды 

обитания (технических 

средств, технологиче-

ских процессов, мате-

риалов, зданий и соору-

жений, природных и со-

циальных явлений) 

Знать:  

методологические и правовые 

основы безопасности жизне-

деятельности человека. ос-

новные факторы среды оби-

тания, влияющие на жизне-

деятельность населения; 

риски и факторы, обуславли-

вающие возникновение чрез-

вычайных ситуаций природ-

ного техногенного и социаль-

ного происхождения; виды 

безопасности; содержание 

национальной безопасности 

России; военные опасности и 

угрозы; современные войны и 

вооруженные конфликты; 

характеристику воздействия 

современного оружия на че-



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

ловека; порядок действий в 

чрезвычайной ситуацию 

Уметь:  

выделять неблагоприятные 

факторы влияющие на жизнь 

и здоровье человека 

Владеть: 

 законодательными и право-

выми основами в области 

безопасности и охраны ок-

ружающей среды, требова-

ниями безопасности техни-

ческих регламентов в сфере 

профессиональной деятель-

ности 

УК-8.2 Идентифицирует 

опасные и вредные фак-

торы в рамках осущест-

вляемой деятельности 

Знать:  

цели, задачи, нормативно-

правовые основы Граждан-

ской обороны и мобилизаци-

онной подготовки здраво-

охранения, основы организа-

ции Единой государственной 

системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных 

ситуаций (РСЧС); современ-

ные способы и средства за-

щиты населения; методы 

контроля и определения 

опасных негативных факто-

ров; современные средства 

индивидуальной защиты; 

Уметь: 

 применять средства индиви-

дуальной защиты; 

Владеть: 

 навыками пользования сред-

ствами индивидуальной за-

щиты. 

УК-8.3Выявляет про-

блемы, связанные с на-

рушениями техники 

безопасности на рабо-

чем месте; предлагает  

мероприятия по предот-

вращению чрезвычай-

Знать:  

основные и правовые норма-

тивные и правовые докумен-

ты, касающиеся охраны ок-

ружающей среды и охраны 

труда на фармацевтических 

предприятиях; основные 



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

ных ситуаций 

 

нормативные и правовые до-

кументы; 

Уметь: 

 проводить и давать оценку 

основным факторам окру-

жающей среды; проводить 

оценку микроклимата и сте-

пени загрязнения вредными 

веществами воздуха произ-

водственных помещений;  

Владеть: 

 методами обеспечения со-

блюдения правил,  

касающихся охраны окру-

жающей среды. 

УК-8.4 Разъясняет пра-

вила поведения при  

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций при-

родного и техногенного 

происхождения; оказы-

вает первую помощь, 

описывает способы уча-

стия в восстановитель-

ных мероприятиях 

 

Знать: 

 принципы поведения и модели 

действия в нестандартных 

ситуациях; 

Уметь: 

 действовать в нестандарт-

ных ситуациях, применять 

дезинфицирующие средства 

при оказании неотложной 

помощи; оказать помощь при 

попадании разных групп де-

зинфектантов на кожу и сли-

зистые. 

Владеть: 

 навыками действий в не-

стандартных ситуациях, 

методами и способами про-

филактики внутрибольнич-

ной инфекции при оказании 

неотложной помощи 

 

ОПК-3 

 

Способен принимать реше-

ния в профессиональной 

сфере, используя теоретиче-

ские основы и нормативную 

базу строительства, строи-

тельной индустрии и жи-

лищно-коммунального хо-

зяйства 

ОПК-3.1 Описывает ос-

новные сведения об объ-

ектах и процессах профес-

сиональной деятельности 

посредством использова-

ния профессиональной 

терминологии  

 

Знать:  

законодательные требования 

к порядку государственной 

регистрации объектов не-

движимости;  

Уметь: анализировать фи-

нансовую, производственную 

и экономическую информа-

цию по оценки факторов, 



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

влияющих на финансово-

хозяйственную деятельность 

строительной организаций;  

Владеть: 

вариантами расчетов эконо-

мических и социальных пока-

зателей деятельности 

строительных организаций; 
ОПК-3.2 Выбирает метод 

или методики решения 

задачи профессиональной 

деятельности 

Знать:  

базовые инструментальные 

средства необходимые для 

обработки экономических 

факторов, влияющих на хо-

зяйственную деятельность;  

Уметь: анализировать и оце-

нивать организационно - 

управленческие решения;  

Владеть: 

методами выбора инстру-

ментальных средств для об-

работки экономических и со-

циальных показателей дея-

тельности строительных 

организаций. 
ОПК-3.3 Выбирает строи-

тельные материалы для 

строительных конструк-

ций и изделий 

Знать: 

 основы отечественного за-

конодательства, касающиеся 

управленческих решений при 

формировании строительных 

конструкций и изделий; 
Уметь:  

проводить обработку эконо-

мических данных, связанные с 

деятельностью фармацевти-

ческих организаций; 

Владеть: 

приемами анализа сложных 

социально-экономических  по-

казателей для принятия 

управленческих решений в 

деятельности строительных 

организаций; 



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

ОПК-5 Способен участвовать в ин-

женерных изысканиях, необ-

ходимых для строительства и 

реконструкции объектов 

строительства и жилищно-

коммунального хозяйства 

ОПК-5.1 Определяет со-

став работ по инженерным 

изысканиям в соответст-

вии с поставленной зада-

чей 

Знать: 

 виды инженерных изыска-

ний;  

Уметь:  

соблюдать правила охраны 

труда и техники безопасно-

сти при проведении изыска-

тельных работ;  

Владеть: 

навыками составления тех-

нологических разделов инже-

нерных изысканий 
ОПК-5.2 Выбирает норма-

тивную документацию, 

регламентирующую про-

ведение и организацию 

изысканий в строительст-

ве 

Знать: 

 номенклатуру инженерных 

изысканий;  

Уметь: 

оценивать технические ха-

рактеристики геодезического 

оборудования;  

Владеть: 

навыками составления мате-

риального баланс и проведе-

ния расчетов расходных 

норм; 
ОПК-5.3 Выбирает способ 

обработки результатов 

инженерных изысканий  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: 

требования нормативной до-

кументации к оформлению и 

обработке инженерных изы-

сканий;  

Уметь:  

 проводить выбор вспомога-

тельных методик при прове-

дении разбивочных работ; 

Владеть: 

навыками работы с дейст-

вующей нормативной доку-

ментацией  

 

 

ОПК-5.4 Выполняет тре-

буемые расчеты для обра-

ботки результатов инже-

нерных изысканий 

Знать: 

способы получения исходных 

данных для расчетов; 

Уметь:  

обеспечивать точность рас-

четов посредством множе-



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

ственных поверок; 

Владеть: 

навыками составления мате-

риального баланс и проведе-

ния расчетов расходных 

норм;  

 

ОПК-9 Способен участвовать в ин-

женерных изысканиях, необ-

ходимых для строительства и 

реконструкции объектов 

строительства и жилищно-

коммунального хозяйства 
Способен организовывать 

работу и управлять коллек-

тивом производственного 

подразделения организаций, 

осуществляющих деятель-

ность в области строительст-

ва, жилищно-коммунального 

хозяйства и/или строитель-

ной индустрии 

ОПК-9.1 Составляет пере-

чень и последовательность 

выполнения работ произ-

водственным подразделе-

нием 

Знать: 

 нормативную документа-

цию, регламентирующую ра-

боту производства; 

Уметь: 

составлять план исследова-

ния; подбирать методы и 

методики анализа в соответ-

ствии с целями и задачами 

исследования. 

Владеть: 

интерпретации и представ-

ления результатов научного 

исследования; обоснования и 

апробации на практике ре-

зультатов, полученных в ходе 

исследования 

 

ОПК-9.2 Определяет по-

требности производствен-

ного подразделения в ма-

териально-технических и 

трудовых ресурсах 

Знать: 

 устройство и принципы ра-

боты современного производ-

ственного оборудования;  

Уметь:  

устанавливать зону примене-

ния инструментов планиро-

вания экономических показа-

телей, в сфере жилищно-

коммунального хозяйства и/или 

строительной индустрии 
Владеть: 

навыками сбора данных для 

расчетов экономических по-

казателей с использованием 

методов планирования 

 
ОПК-9.3 Определяет ква-

лификационный состав 
Знать: 



Планируемые результаты освоения ос-

новной профессиональной образова-

тельной  программы  (компетенции, 

закрепленные за практикой) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции закреп-

ленного за практикой 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

соотнесенные с индикатора-

ми достижения компетенций 

Код  

компетен-

ции 

наименование  компетен-

ции 

работников производст-

венного подразделения 
теорию, методику и практи-

ку управленческой деятельно-

сти руководителя организа-

ции; 

Уметь: 

применять технологии и ме-

тоды управления, правовые 

нормы при осуществлении 

провизором управленческой 

деятельности;  

Владеть: 

навыками управленческого 

мышления, позволяющего 

оперативно и эффективно 

разрабатывать и принимать 

стратегические, тактиче-

ские и оперативные управ-

ленческие решения по различ-

ным производственным си-

туациям  

  ОПК-9.4 Составляет до-

кумент для проведения 

базового инструктажа по 

охране труда, пожарной 

безопасности и охране 

окружающей среды 

Знать: 

организацию работы пред-

приятия этапа эвакуации при 

ликвидации медико-

санитарных последствий 

чрезвычайных ситуациях 

Уметь: 

организовать инструктаж 

по технике безопасности;  

Владеть: 

навыками отработки схемы 

эвакуации 

 

3 Указание места практики в структуре основной профессионально об-

разовательной программы. Указание объема практики в зачетных единицах 

и ее продолжительности в неделях либо в академических или астрономиче-

ских часах 

 



В соответствии с учебным планом учебная изыскательная практика блока 2 

«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-

мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 

и управление недвижимости». 

Практика является обязательным разделом образовательной программы и 

представляет собой вид учебных занятий, направленный на формирование, закре-

пление, развитие практических умений, навыков и компетенций в процессе вы-

полнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. Практика тесно связана с ранее изученными дисциплинами и на-

правлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обу-

чающимися видами профессиональной деятельности, установленными образова-

тельной программой. 

Учебная изыскательная практика входит в обязательную часть блока 2 

«Практика» основной профессиональной образовательной программы – програм-

мы бакалавриата 08.03.01 Строительство, направленность (профиль) «Экспертиза 

и управление недвижимости». Практика проходит на 2 курсе в 3 семестре. 

Объем учебной изыскательной практики, установленный учебным планом, 

– 3 зачетных единиц, продолжительность – 2 недели (108 часов). 

4 Содержание практики 

 

Содержание практики уточняется для каждого обучающегося в зависимости 

от специфики профильной организации, являющейся местом ее проведения, и вы-

дается в форме задания на практику. 

Таблица 4 – Этапы и содержание практики  

№ 

п/п 

Этапы практики Содержание практики Трудоемкость 

(час) 

1 Подготовительный 

этап 

Решение организационных вопро-

сов: 

1) распределение обучающихся по 

местам практики; 

2) знакомство с целью, задачами, 

программой, порядком прохожде-

ния практики; 

3)  получение заданий от руководи-

теля практики от университета; 

4) информация о требованиях к от-

четным документам по практике; 

5) первичный инструктаж по тех-

нике безопасности. 

2 

2 Основной этап Работа обучающихся в профильной 

организации 

70 

2.1 Знакомство с про-

фильной органи-

зацией 

Знакомство с профильной органи-

зацией, руководителем практики от 

организации, рабочим местом и 

34 



должностной инструкцией. 

Инструктаж по технике безопасно-

сти на рабочем месте. 

Знакомство с содержанием дея-

тельности профильной организации  

в области строительства и прово-

димыми в нем мероприятиями. 

Изучение нормативных правовых 

актов профильной организации по 

организации и проведению строи-

тельной деятельности (стратегия и 

политика профильной организации, 

положения, приказы, инструкции, 

должностные обязанности, памятки 

и др.). 

2.2 Практическая под-

готовка обучаю-

щихся (непосред-

ственное выпол-

нение обучающи-

мися видов работ, 

связанных с буду-

щей профессио-

нальной деятель-

ностью) 

Знакомство с методами поиска и 

обработки информации. Культура 

работы с понятиями, терминами и 

категориями. Знакомство с объек-

тами недвижимости. Определение 

функциональной направленности 

объекта недвижимости. Определе-

ние перечня нормативно-правовых 

документов, регламентирующих 

измерительные работы в отноше-

нии объектов недвижимости Опре-

деление перечня нормативно-

правовых документов регламенти-

рующих правовой режим объектов 

недвижимости на территории Рос-

сийской Федерации. Определение 

характеристик земельного участка 

идентификационные признаки зе-

мельного участка, целевое назначе-

ние земельного участка, площадь 

земельного участка и общие пара-

метры местоположение и инфра-

структура земельного участка. 

36 

3 Заключительный 

этап 

Оформление дневника практики. 

Составление отчета о практике. 

Подготовка графических материа-

лов для отчета. 

Представление дневника практики 

и защита отчета о 

практике на промежуточной атте-

36 



стации. 

 

5 Указанные формы отчетности по практике 

 

Формы отчетности студентов о прохождении учебной ознакомительной 

практики: 

дневник практики (форма дневника практики приведена на сайте универси-

тета https://www.swsu.ru/structura/umu/training_division/blanks.php), 

отчет о практике. 

 

Структура отчета по учебной ознакомительной практике: 

Титульный лист (см. приложение). 

Реферат. Реферат содержит количественную характеристику отчета (число 

страниц, рисунков, таблиц, количество использованных источников, приложений 

и т.п.) и краткую текстовую часть. 

Содержание. 

1. Введение. 

2. Основная часть отчета 

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

4. Заключение 

Список использованной литературы и источников 

Отчет должен быть оформлен в соответствии с: 

- ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и слово-

сочетаний на русском языке. Общие требования и правила. 

- ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Прави-

ла нанесения надписей, технических требований и таблиц на графических доку-

ментах. Общие положения; 

- ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 

правила оформления; 

- ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 

- ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и из-

дательскому делу. Общие требования и правила составления; 

- ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 

- ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 

- ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библио-

течному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 

- СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификаци-

онные работы. Общие требования к структуре и оформлению». 



6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения основной профессиональной образовательной программы  

Таблица 6.1 – Этапы формирования компетенций 

 

Код и наименование 

компетенции 

Этапы формирования компетенций и дисциплины 

(модули), практики, НИР, при изучении которых 

формируется данная компетенция 

начальный  основной  завершающий  

1 2 3 4 
УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде 

Социальное взаимодей-

ствие в отрасли 

Учебная изыскательская 

практика 

 

Основы 

организации 

производства 

 

Подготовка к про-

цедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти, в том числе при воз-

никновении чрезвычайных 

ситуаций 

Учебная изыскательская 

практика 

 

Безопасность жиз-

недеятельности 

Технологические 

процессы в строи-

тельстве 

Основы техниче-

ской эксплуатации 

зданий и сооруже-

ний 

Производственная 

исполнительская 

практика 

 

Производственная 

преддипломная 

практика 

Подготовка к про-

цедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

ОПК-3  - способен прини-

мать решения в профессио-

нальной сфере, используя 

теоретические основы и нор-

мативную базу строительства, 

строительной индустрии и 

жилищно-коммунального хо-

зяйства 

Механика жидкости и 

газа 

Основы геотехники 

Основы электротехники 

и элек 

 Основы теплогазоснаб-

жения и вентиляциитро-

снабжения 

Основы теплогазоснаб-

жения и вентиляции 

Основы водоснабжения и 

водоотведения 

Основы архитектуры 

зданий 

Введение в направление 

подготовки и планирова-

ние профессиональной 

карьеры 

Учебная изыскательская 

практика 

Средства механи-

зации строительст-

ва 

Основы строи-

тельных конструк-

ций 

Строительные ма-

териалы 

Основания и фун-

даменты 

Инженерное обо-

рудование зданий 

и сооружений 

Энергоаудит граж-

данских и про-

мышленных зда-

ний 

Учебная ознако-

мительная практи-

ка 

 

Подготовка к про-

цедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 



ОПК-5  - Способен участ-

вовать в инженерных изыска-

ниях, необходимых для 

строительства и реконструк-

ции объектов строительства и 

жилищно-коммунального хо-

зяйства 

Инженерная геодезия 

Инженерная геология и 

экология 

Основы геотехники 

Учебная изыскательская 

практика 

Основы геотехни-

ки 

Учебная изыска-

тельская практика 

Подготовка к про-

цедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

ОПК-9 - способен организо-

вывать работу и управлять 

коллективом производствен-

ного подразделения организа-

ций, осуществляющих дея-

тельность в области строи-

тельства, жилищно-

коммунального хозяйства 

и/или строительной индуст-

рии 

Учебная изыскательская 

практика 

Технологические 

процессы в строи-

тельстве 

Экономика отрас-

ли 

Основы 

организации 

производства 

 

Подготовка к про-

цедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

 

    

 

 

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания  

Таблица 6.2– Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оце-

нивания 

Код 

ком

пе-

тен-

ции/

этап 

Показатели оце-

нивания компе-

тенций (индика-

торы достижения 

компетенций, за-

крепленные за 

практикой) 

Критерии и шкала оценивания компетенций 

Пороговый уро-

вень («удовлетво-

рительно») 

Продвинутый 

уровень («хоро-

шо») 

Высокий уровень 

(«отлично») 

1 2 3 4 5 
 

 

УК -

3/нача

льный 

УК-3.1 Определяет 

свою роль в команде, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения постав-

ленной цели 

 

УК-3.2  При реали-

зации своей роли в 

команде учитывает 

Знать:  

Поверхностные зна-

ния основных поня-

тий: «общение», 

«взаимодействие», 

«социальная комму-

никация», «кон-

фликт»;  

 Уметь  

Сформированное 

Знать:  

Не полностью 

сформированное  

определение основ-

ных понятий: «об-

щение», «взаимодей-

ствие», «социальная 

коммуникация», 

«конфликт»;  

 Уметь  

Знать:  

Глубокое знание ос-

новных понятий: 

«общение», «взаимо-

действие», «соци-

альная коммуника-

ция», «конфликт»;  

 Уметь  

Сформированное 

умение определять 



особенности поведе-

ния других членов 

команды 

 

УК-3.3  Анализирует 

возможные послед-

ствия личных дейст-

вий и планирует 

свои действия для 

достижения заданно-

го результата 

 

УК-3.4 Осуществля-

ет обмен информа-

цией, знаниями и 

опытом с членами 

команды, оценивает 

идеи других членов 

команды  для дости-

жения поставленной 

цели 

 

УК-3.5 Соблюдает 

установленные нор-

мы и правила ко-

мандной работы, не-

сет личную ответст-

венность за общий 

результат 

умение определять 

стратегии взаимо-

действия; планиро-

вать и корректиро-

вать свою деятель-

ность в команде;  

Владеть: 

Слабо владеет спо-

собами взаимодей-

ствия в конфликт-

ных ситуациях с це-

лью повышения эф-

фективности про-

фессиональной дея-

тельности;  

Сформированное 

умение определять 

стратегии взаимо-

действия; планиро-

вать и корректиро-

вать свою деятель-

ность в команде; 

Владеть: 

Основными навыка-

ми, способами взаи-

модействия в кон-

фликтных ситуаци-

ях с целью повыше-

ния эффективности 

профессиональной 

деятельности;  

стратегии взаимо-

действия; планиро-

вать и корректиро-

вать свою деятель-

ность в команде;  

Владеть: 

Развитыми навыка-

ми взаимодействия в 

конфликтных си-

туациях с целью по-

вышения эффектив-

ности профессио-

нальной деятельно-

сти;  

УК -

8/нача

льный 

УК-8.1 Анализирует 

факторы вредного 

влияния на жизне-

деятельность эле-

ментов  среды оби-

тания (технических 

средств, технологи-

ческих процессов, 

материалов, зданий 

и сооружений, при-

родных и социаль-

ных явлений) 

 

УК-8.2 Идентифи-

цирует опасные и 

вредные факторы в 

рамках осуществ-

ляемой деятельности 

 

УК-8.3Выявляет 

проблемы, связан-

ные с нарушениями 

техники безопасно-

Знать:  

Фрагментарные 

знания в области 

методологические и 

правовые основы 

безопасности жиз-

недеятельности че-

ловека. основные 

факторы среды 

обитания, влияющие 

на жизнедеятель-

ность населения; 

риски и факторы, 

обуславливающие 

возникновение чрез-

вычайных ситуаций 

природного техно-

генного и социально-

го происхождения; 

виды безопасности; 

содержание нацио-

нальной безопасно-

сти России; военные 

Знать:  

Частичное познание 

методологические и 

правовые основы 

безопасности жиз-

недеятельности че-

ловека. основные 

факторы среды 

обитания, влияющие 

на жизнедеятель-

ность населения; 

риски и факторы, 

обуславливающие 

возникновение чрез-

вычайных ситуаций 

природного техно-

генного и социально-

го происхождения; 

виды безопасности; 

содержание нацио-

нальной безопасно-

сти России; военные 

опасности и угрозы; 

Знать:  

Глубокие  и методо-

логические и право-

вые основы безопас-

ности жизнедея-

тельности человека. 

основные факторы 

среды обитания, 

влияющие на жизне-

деятельность насе-

ления; риски и фак-

торы, обуславли-

вающие возникнове-

ние чрезвычайных 

ситуаций природно-

го техногенного и 

социального проис-

хождения; виды 

безопасности; со-

держание нацио-

нальной безопасно-

сти России; военные 

опасности и угрозы; 



сти на рабочем мес-

те; предлагает  ме-

роприятия по пре-

дотвращению чрез-

вычайных ситуаций 

 

УК-8.4 Разъясняет 

правила поведения 

при  возникновении 

чрезвычайных си-

туаций природного и 

техногенного проис-

хождения; оказывает 

первую помощь, 

описывает способы 

участия в восстано-

вительных меро-

приятиях 

опасности и угрозы; 

современные войны и 

вооруженные кон-

фликты; характери-

стику воздействия 

современного ору-

жия на человека; 

порядок действий в 

чрезвычайной си-

туацию 

Уметь:  

Сформированные 

умнея выделять не-

благоприятные 

факторы влияющие 

на жизнь и здоровье 

человека 

Владеть: 

 элементарными по-

нятиями законода-

тельными и право-

выми основами в об-

ласти безопасности 

и охраны окружаю-

щей среды, требова-

ниями безопасности 

технических регла-

ментов в сфере 

профессиональной 

деятельности 

современные войны и 

вооруженные кон-

фликты; характери-

стику воздействия 

современного ору-

жия на человека; 

порядок действий в 

чрезвычайной си-

туацию 

Уметь:  

Способен выделять 

неблагоприятные 

факторы влияющие 

на жизнь и здоровье 

человека 

Владеть: 

 Основными законо-

дательными и пра-

вовыми основами в 

области безопасно-

сти и охраны окру-

жающей среды, 

требованиями безо-

пасности техниче-

ских регламентов в 

сфере профессио-

нальной деятельно-

сти 

современные войны и 

вооруженные кон-

фликты; характери-

стику воздействия 

современного ору-

жия на человека; 

порядок действий в 

чрезвычайной си-

туацию 

Уметь:  

Умеет самостоя-

тельно выделять 

неблагоприятные 

факторы влияющие 

на жизнь и здоровье 

человека 

Владеть: 

  Уверенно владеет 

законодательными и 

правовыми основами 

в области безопас-

ности и охраны ок-

ружающей среды, 

требованиями безо-

пасности техниче-

ских регламентов в 

сфере профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК-

3/нача

льный 

ОПК-3.1 Описывает 

основные сведения об 

объектах и процессах 

профессиональной 

деятельности посред-

ством использования 

профессиональной 

терминологии  

 

ОПК-3.2 Выбирает 

метод или методики 

решения задачи про-

фессиональной дея-

тельности  

 

ОПК-3.3 Выбирает 

строительные мате-

риалы для строитель-

ных конструкций и 

изделий 

Знать:  

Основные законода-

тельные требования 

к порядку государ-

ственной регистра-

ции объектов не-

движимости;  

Уметь:  

испытывает за-

труднения в умении 

анализировать фи-

нансовую, производ-

ственную и эконо-

мическую информа-

цию по оценки фак-

торов, влияющих на 

финансово-

хозяйственную дея-

тельность строи-

тельной организа-

ций;  

Владеть: 

Знать:  

На среднем уровне 

законодательные 

требования к поряд-

ку государственной 

регистрации объек-

тов недвижимости;  

Уметь:  

способен анализиро-

вать финансовую, 

производственную и 

экономическую ин-

формацию по оценки 

факторов, влияющих 

на финансово-

хозяйственную дея-

тельность строи-

тельной организа-

ций;  

Владеть: 

хорошо владеет ва-

риантами расчетов 

Знать:  

Точные знания зако-

нодательных требо-

ваний к порядку го-

сударственной реги-

страции объектов 

недвижимости;  

Уметь:  

Способен само-

стоятельно анали-

зировать финансо-

вую, производствен-

ную и экономиче-

скую информацию по 

оценки факторов, 

влияющих на финан-

сово-хозяйственную 

деятельность 

строительной орга-

низаций;  

Владеть: 

уверенно владеет 



слабо владеет вари-

антами расчетов 

экономических и со-

циальных показате-

лей деятельности 

строительных орга-

низаций; 

экономических и со-

циальных показате-

лей деятельности 

строительных орга-

низаций; 

вариантами расче-

тов экономических и 

социальных показа-

телей деятельности 

строительных орга-

низаций; 

ОПК-

5/осно

вной  

ОПК-5.1 Определяет 

состав работ по инже-

нерным изысканиям в 

соответствии с постав-

ленной задачей  

 

ОПК-5.2 Выбирает 

нормативную доку-

ментацию, регламен-

тирующую проведение 

и организацию изы-

сканий в строительст-

ве  

 

ОПК-5.3 Выбирает 

способ обработки ре-

зультатов инженерных 

изысканий 

 

ОПК-5.4 Выполняет 

требуемые расчеты 

для обработки резуль-

татов инженерных 

изысканий 

Знать: 

 Основные виды ин-

женерных изыска-

ний;  

Уметь:  

Испытывает за-

труднение при со-

блюдении правила 

охраны труда и 

техники безопасно-

сти при проведении 

изыскательных ра-

бот;  

Владеть: 

Элементарными на-

выками составления 

технологических 

разделов инженер-

ных изысканий 

Знать: 

  Полный перечень 

видов инженерных 

изысканий;  

Уметь:  

Способен соблюдать 

правила охраны 

труда и техники 

безопасности при 

проведении изыска-

тельных работ;  

Владеть: 

Основными навыка-

ми составления тех-

нологических разде-

лов инженерных 

изысканий 

Знать: 

 Вариативные виды 

инженерных изы-

сканий;  

Уметь:  

Способен точно вос-

производить и со-

блюдать правила 

охраны труда и 

техники безопасно-

сти при проведении 

изыскательных ра-

бот;  

Владеть: 

Уверенно владеет 

навыками составле-

ния технологических 

разделов инженер-

ных изысканий 

ОПК-

9/нача

льный 

ОПК-9.1 Составляет 

перечень и последова-

тельность выполнения 

работ производствен-

ным подразделением  

 

ОПК-9.2 Определяет 

потребности произ-

водственного подраз-

деления в материаль-

но-технических и тру-

довых ресурсах  

 

ОПК-9.3 Определяет 

квалификационный 

состав работников 

производственного 

подразделения  

ОПК-9.4 Составляет 

документ для проведе-

ния базового инструк-

тажа по охране труда, 

пожарной безопасно-

сти и охране окру-

жающей среды 

Знать: 

 удовлетворительно 

нормативную доку-

ментацию, регла-

ментирующую ра-

боту производства; 

Уметь: 

С посторонней по-

мощью составлять 

план исследования; 

подбирать методы 

и методики анализа 

в соответствии с 

целями и задачами 

исследования. 

Владеть: 

Поверхностные ин-

терпретации и 

представления ре-

зультатов научного 

исследования; обос-

нования и апробации 

на практике резуль-

Знать: 

хорошо норматив-

ную документацию, 

регламентирующую 

работу производст-

ва; 

Уметь: 

Самостоятельно 

составлять план ис-

следования; подби-

рать методы и ме-

тодики анализа в 

соответствии с це-

лями и задачами ис-

следования. 

Владеть: 

Сформированные 

интерпретации и 

представления ре-

зультатов научного 

исследования; обос-

нования и апробации 

на практике резуль-

Знать: 

отлично норматив-

ную документацию, 

регламентирующую 

работу производст-

ва; 

Уметь: 

Вариативно состав-

лять план исследо-

вания; подбирать 

методы и методики 

анализа в соответ-

ствии с целями и за-

дачами исследова-

ния. 

Владеть: 

Эвристические ин-

терпретации и 

представления ре-

зультатов научного 

исследования; обос-

нования и апробации 

на практике резуль-



татов, полученных в 

ходе исследования 
 

татов, полученных в 

ходе исследования 
 

татов, полученных в 

ходе исследования 
 

     

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характе-

ризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 

профессиональной  образовательной программы 

Таблица 6.3– Контрольные задания и иные материалы для оценки результа-

тов обучения по практике (знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности) 

Код компетенции/этап  

формирования компетенции 

в процессе освоения ОПОП 

ВО 

(указывается название  

этапа из п.6.1) 

Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 

УК -3/  

начальный 

Дневник практики.  

Характеристика руководителя практики от предприятия ли-

дерских качеств обучающегося. 

УК-8/ 

начальный 

Дневник практики.  

Отчет о практике.   

ОПК-3/ 

начальный 

Дневник практики. 

Отчет о практике. 

Графические материалы к отчету. 

Доклад обучающегося на промежуточной аттестации (защита 

отчета о практике). 

Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-

ной аттестации. 

ОПК-5/  

основной 

Отчет о практике.  

Графические материалы к отчету. 

Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточ-

ной аттестации. 

ОПК-9/ 

начальный  

Типовое задание № 1 по практической подготовке, преду-

сматривающее выполнение обучающимся вида(ов) работ, свя-

занного (ых) с будущей профессиональной деятельностью 

(задание конкретизируется  с учетом особенностей конкрет-

ной профильной организации  в Дневнике практики, в п.1.4 

задания студен-ту): Проведите на предприятии с помощью 

соответствующих измерительных приборов следующие изме-

рения: измерение горизонтальных положений; измерение вер-

тикальных и горизонтальных углов с целью расчета простран-

ственных координат. 

Дневник практики. 
Раздел отчета о практике 



  

 

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций  

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования 

компетенций, закрепленных за учебной изыскательной практикой, осуществляет-

ся в форме текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в течение практики на месте ее проведения 

руководителем практики от организации. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета с 

оценкой. На зачет обучающийся представляет дневник практики и отчет о прак-

тике. Зачет проводится в виде устной защиты отчета о практике.  

Таблица 6.4.1 – Шкала оценки отчета о практике и его защиты 
№ 

Предмет оценки Критерии оценки 
Максимальный 

балл 

1 Содержание отчета  

10 баллов 

 

Достижение цели и выполнение задач практики в 

полном объеме 

5 

Отражение в отчете всех предусмотренных програм-

мой практики видов работ, связанных с буду-щей 

профессиональной деятельностью 

5 

Владение актуальными нормативными правовыми 

документами и профессиональной терминологией 

5 

Соответствие структуры и содержания отчета требо-

ваниям, установленным в  п.4 и  5 настоящей про-

граммы   

5 

Полнота и глубина раскрытия содержания разделов 

отчета 

5 

Достоверность и достаточность приведенных в отче-

те данных  

5 

Правильность выполнения расчетов и измерений 5 

Глубина анализа данных 5 

Обоснованность выводов и рекомендаций 5 

Самостоятельность при подготовке отчета 5 

2 Оформление отчета 

2 балла 

Соответствие оформления отчета требованиям, уста-

новленным в п.4 и 5 настоящей программы  

5 

Достаточность использованных источников  5 

3 Содержание и оформле-

ние графического мате-

Полнота и соответствие содержания презентации 

(графического материала) содержанию отчета 

5 



риала  

4 балла 

Грамотность речи и правильность использования 

профессиональной терминологии 

5 

4 Ответы на вопросы о со-

держании практики, в том 

числе на вопросы о прак-

тической подготовке (ви-

дах работ, связанных с 

будущей профессиональ-

ной деятельностью, вы-

полненных на практике) 

4 балла 

Полнота, точность, аргументированность ответов 10 

 

Баллы, полученные обучающимся, суммируются, соотносятся с уровнем 

сформированности компетенций и затем переводятся в традиционные оценки по 

5-балльной шкале.  

 

Таблица 6.4.2 – Соответствие баллов уровням сформированности компетен-

ций и оценкам по 5-балльной шкале 

 

Баллы 
Уровень сформированности 

компетенций 

Оценка 

по 5-балльной шкале 

(зачет с оценкой) 
18-20 высокий отлично 

14-17 продвинутый хорошо 

10-13 пороговый удовлетворительно 

9 и менее недостаточный неудовлетворительно 

  

 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-

мых для проведения практики 

Основная литература: 

1. Миловидов, Н. Н. Гражданские здания : учебник для вузов по спец. "Пром. и 

гражд. стр-во" / Н. Н. Миловидов, Б. Я. Орловский, А. Н. Белкин. - Москва : Инте-

грал, 2018. - 352 с. - Текст : непосредственный. 2. Стецкий, С. В. Архитектура и 

строительство. Вводный курс : учебное пособие / С. В. Стецкий. – Москва ; Бер-

лин : Директ-Медиа, 2021. – 308 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613834 (дата обращения: 16.07.2023). 

– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 3. Шубин, И. Л. Промыш-

ленные здания : учебник / И. Л. Шубин ; Российская академия архитектуры и 

строительных наук. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2022. – 432 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615366 (дата обращения: 16.06.2023). 

– Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный 

Дополнительная литература 

1. Практикум по геодезии [Текст] : учебное пособие / Министерство сельского 

хозяйства Российской Федерации, Воронежский государственный аграрный уни-

верситет им. К. Д. Глинки ; под ред. Г. Г. Поклада. - М. : Трикста, 2011. - 470 с. 



2. Куштин, Иван Федорович. Геодезия [Текст] : учебно-практическое пособие 

/ И. Ф. Куштин. - Ростов н/Д. : Феникс, 2009. - 909 с. 

3. Рыбакова, Г. С. Архитектура зданий : учебное пособие / Г. С. Рыбакова. - 

Самара : Самарский государственный архитектурностроительный университет, 

2011. - Ч. 1 : Гражданские здания. - 166 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=143496 (дата обращения 10.01.2022). - 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный 

4. ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и словосоче-

таний на русском языке. Общие требования и правила. 

5. ГОСТ 2.316-2008 Единая система конструкторской документации. Правила на-

несения надписей, технических требований и таблиц на графических документах. 

Общие положения; 

6. ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и прави-

ла оформления; 

7.  ГОСТ 2.105-95 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам; 

8. ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по информации, библиотечному и изда-

тельскому делу. Общие требования и правила составления; 

9. ГОСТ 2.301-68 Единая система конструкторской документации. Форматы; 

10. ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов. Общие требования и правила составления; 

11. ГОСТ 7.9-95 (ИСО 214-76). Система стандартов по информации, библиотеч-

ному и издательскому делу. Реферат и аннотация. Общие требования. 

12. СТУ 02.030-2023 «Курсовые работы (проекты). Выпускные квалификацион-

ные работы. Общие требования к структуре и оформлению» 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Ин-

тернет 

1. http://www.consultant.ru/ - справочно-правовая система  Консультант-

Плюс; 

2. http://gis-lab.info/qa/photomod-geocalc.html 

 

8 Перечень информационных технологий, используемых при проведе-

нии практики, включая перечень программного обеспечения и информаци-

онных справочных систем (при необходимости) 

 

1 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека Он-

лайн» – http://biblioclub.ru 

2. http://www.consultant.ru - Официальный сайт компании «Консультант 

Плюс».  

3. https://www.iprbookshop.ru/ - Электронно-библиотечная система IPRsmart 

4. https://biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 

9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведе-

ния практики 



Для проведения практики используется технологическое и метрологическое 

оборудование конкретной профильной организации, на базе которой она прово-

дится: 

− современная измерительная техника:  

− программные продукты, используемые в области строительства. 

 

Для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике ис-

пользуется следующее материально-техническое оборудова-ние: 

 1. Клaсс ПЭВМ - Asus-P7P55LХ-/DDR34096Mb/Coree i3-540/SATA-11 500 

Gb Hitachi/PCI-E 512Mb, Монитор TFT Wide 23. 

2. Мультимедиaцентр: ноутбук ASUS X50VL PMD   T2330/14"/1024Mb/ 

160Gb/ сумкa/проектор inFocus IN24+ . 

3. Экрaн мобильный Draper Diplomat 60x60 

 

10 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе ин-

дивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 

как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально 

(по личному заявлению). 

 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществля-

ется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. 

При определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учи-

тываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индиви-

дуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно реко-

мендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения прак-

тики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером наруше-

ний, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся 

с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера тру-

да. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 

организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной 

группы, в которой они обучаются, если это не создает им трудностей в прохожде-

нии практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 

выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких условий) 

практика обучающихся данной категории может проводиться в структурных под-

разделениях ЮЗГУ. 



При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обору-

дованию) рабочего места.Рабочие места, предоставляемые предприятием (органи-

зацией, учреждением), должны (по возможности) соответствовать следующим 

требованиям: 

− для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабоче-

го места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное на-

хождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функ-

ций, видеоувеличителями, лупами; 

− для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места 

тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использова-

ния крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими 

навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение 

указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций; 

− для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-

циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громко-

говорящими; 

− для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, ре-

чевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения 

указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

− для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (макси-

мально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее 

место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон 

рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, 

угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сиденьем, обеспе-

чивающим компенсацию усилия при вставании, специальными приспособления-

ми для управления и обслуживания этого оборудования. 

 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от универ-

ситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной ка-

тегории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 

быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 

формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной прак-

тикой). 

 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально сни-

жаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  



Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособно-

сти обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утом-

ляемости обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 

10-15-минутные перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных про-

граммой практики, производится большое количество повторений(тренировок) 

подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 
 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 

− учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (организа-

ции, учреждения); 

− корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-

граммы практики; 

− помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-

ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техниче-

скую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится практика, и 

выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по помещению, в 

котором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его 

выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с 

руководителями практики. 
 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 

различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали инфор-

мацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику 

печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и нагляд-

ные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально 

(например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью тиф-

лоинформационных устройств. 

 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, 

тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инва-

лидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом инди-

видуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, пись-

менно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаю-



щемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и (или) за-

щиты отчета. 
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