
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Организационно-экономические решения проектов  

систем теплогазоснабжения» 

Цель преподавания дисциплины 

 – формирование универсальных и профессиональных компетенций в 

сфере экономического обоснования проектных решений систем теплогазо-

снабжения и вентиляции для эффективного решения задач профессиональ-

ной деятельности организационно-управленческого типа. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование знаний о критериях (параметрах) классификации проек-

та; основных этапов планирования проекта; порядке определения экономиче-

ских показателей проекта; основных видов сметной документации; порядке и 

методике составления сметной документации; методах оптимизации приня-

тия решений; 

- формирование умений и навыков осуществления сбора и анализа ис-

ходных данных, необходимых для экономического обоснования проектных 

решений; проведения мониторинга работ и анализа результатов по проекту; 

организации проектного финансирование; обоснования экономических пока-

затели проекта; составления основных видов сметной документации; 

- обеспечение совместно с другими дисциплинами семестра теоретиче-

скую подготовку обучающихся к производственной проектной практика 

(вторая) на предприятии-заказчике. 

Индикаторы компетенций, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную за-

дачу и способ ее решения через реализацию проектного управления 

УК-2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной про-

блемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и возможные сферы их применения 

УК-2.3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заме-

нимости 

УК-2.4 Разрабатывает план реализации проекта с использованием инст-

рументов планирования 

УК-2.5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректи-

рует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации про-

екта, уточняет зоны ответственности участников проекта 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе органи-

зует отбор членов команды для достижения поставленной цели 

УК-3.2 Планирует и корректирует работу команды с учетом интересов, 

особенностей поведения и мнений ее членов 

УК-3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на 

основе учета интересов всех сторон 

УК-3.4  Организует дискуссии по заданной теме и обсуждение результа-

тов работы команды с привлечением оппонентов разработанным идеям 
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УК-3.5  Планирует командную работу, распределяет поручения и деле-

гирует полномочия членам команды 

ПК-3.1 Формирует варианты проектных решений систем теплогазо-

снабжения и вентиляции 

ПК-3.2 Выполняет инженерно-технические расчеты для проектирования 

систем теплогазоснабжения и вентиляции 

ПК-3.3 Осуществляет руководство исполнителями, выполняющими про-

ектирование в сфере систем и оборудования теплогазоснабжения и вентиля-

ции 

ПК-4.1 Осуществляет обоснование технологических решений систем те-

плогазоснабжения и вентиляции 

ПК-4.2 Осуществляет обоснование технических решений систем тепло-

газоснабжения и вентиляции 

ПК-4.3 Контролирует соответствие разрабатываемых проектов и техни-

ческой документации заданию, стандартам, техническим условиям и другим 

нормативным документам 

 

 

Разделы дисциплины 

1. Экономическая оценка инвестиционных проектов в области теп-

логазоснабжения и вентиляции 

2. Технико-экономическая оценка проектных решений в области 

проектирования и строительства систем теплогазоснабжения и вентиляции 

3. Особенности технико-экономической оценки проектных решений 

в области теплогазоснабжения и вентиляции 














































































