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1 Цель  и задачи практики. Указание вида, типа, способа и формы 
(форм) ее проведения 

 
1.1 Цель практики 
Целью производственной технологической практики является получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в области 
технологии химических производств в условиях реального производства.  

 
1.2 Зaдaчи практики 
1. Формирование универсальных, профессиональных компетенций, уста-

новленных ФГОС ВО и закрепленных учебным планом за производственной 
технологической практикой. 

2. Освоение современных информационных технологий и профессио-
нальных программных комплексов, применяемых в области химической техно-
логии.  

3. Совершенствование навыков подготовки, представления и защиты ин-
формационных, аналитических и отчетных документов по результатам профес-
сиональной деятельности и практики. 

4. Развитие исполнительских и лидерских навыков обучающихся.  
 
1.3 Указание вида, типа, способа и формы (форм) проведения практики 
Вид практики - производственная  
Тип практики - технологическая  
Способ проведения практики – стационарная (в г. Курске) и выездная (за 

пределами г. Курска).  
Практика проводится в профильных организациях, с которыми университе-

том заключены соответствующие договоры. 
Практика проводится  организациях различных отраслей и форм собствен-

ности, в органах государственной или муниципальной власти, академических или 
ведомственных научно-исследовательских организациях, учреждениях системы 
высшего или дополнительного профессионального образования, деятельность ко-
торых связана с вопросами химической технологии и соответствует направленно-
сти (профилю, специализации) данной образовательной программы: в ФОИВ 
РФ, ФОИВ субъектов РФ и муниципальных образований, на кафедрах ФХиХТ, 
обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом, и 
т.п.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессио-
нальная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содер-
жанию практики, представленному в разделе 4 настоящей программы. 
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Выбор мест прохождения практики  для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требо-
ваний по доступности.  

Форма проведения практики – сочетание дискретного проведения практик 
по видам и по периодам их проведения. 

 
 
2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 
профессиональной образовательной программы 

 
Таблица 2 – Результаты обучения по практике 

Планируемые результаты освоения 
основной профессиональной  
образовательной программы  
(компетенции, закрепленные 

 за практикой) 

Код  
и наименование 

 индикатора  
достижения 

 компетенции, 
 закрепленного 
 за практикой 

Планируемые 
 результаты обучения 

по практике, 
соотнесенные с индикатора-
ми достижения компетенций 

код  
компетенции 

наименование  
 компетенции 

УК-2 Способен определять 
круг задач в рамках 

поставленной цели и 
выбирать оптималь-

ные способы их реше-
ния, исходя из дей-

ствующих правовых 
норм, имеющихся ре-
сурсов и ограничений 

УК-2.4 В рамках по-
ставленных задач 
определяет имею-
щиеся ресурсы и 
ограничения, дей-
ствующие правовые 
нормы 
 

Знать: базовые принципы   
определения имеющихся ре-
сурсов и ограничения, дей-
ствующие правовые нормы 
Уметь: применять принципы   
определения имеющихся ре-
сурсов и ограничения, дей-
ствующие правовые нормы 
Владеть: пониманием прин-
ципов    определения имею-
щихся ресурсов и ограниче-
ния, действующие правовые 
нормы 
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УК-2.5 Оценивает 
решение поставлен-
ных задач в зоне 
своей ответственно-
сти в соответствии с 
запланированными 
результатами кон-
троля, при необхо-
димости корректи-
рует способы реше-
ния задач 

Знать: базовые принципы  
оценивания решений постав-
ленных задач в зоне своей от-
ветственности в соответствии 
с запланированными резуль-
татами контроля 
Уметь: применять принципы    
оценивания решений постав-
ленных задач в зоне своей от-
ветственности в соответствии 
с запланированными резуль-
татами контроля 
 Владеть: пониманием прин-
ципов    оценивания решений 
поставленных задач в зоне 
своей ответственности в соот-
ветствии с запланированными 
результатами контроля при 
необходимости корректирует 
способы решения задач 

УК-3 Способен осуществ-
лять социальное взаи-
модействие и реали-
зовывать свою роль в 

команде УК-3.3 Анализирует 
возможные послед-
ствия личных дей-
ствий и планирует 
свои действия для 
достижения заданно-
го результата 

Знать: базовые принципы  
анализа возможных послед-
ствий личных действий 
Уметь: применять принципы  
анализа возможных послед-
ствий личных действий и 
планирует свои действия для 
достижения заданного ре-
зультата 
Владеть: пониманием прин-
ципов     анализа возможных 
последствий личных действий 
и планирует свои действия 
для достижения заданного 
результата 
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УК-7 . Способен поддержи-
вать должный уровень 
физической подготов-
ленности для обеспе-
чения полноценной 

социальной и профес-
сиональной деятель-

ности 
УК-7.2 Планирует 
свое рабочее и сво-
бодное время для 
оптимального соче-
тания физической и 
умственной нагрузки 
и обеспечения рабо-
тоспособности 

Знать: базовые принципы     
планирования своего рабочего 
и свободного времени для оп-
тимального сочетания физи-
ческой и умственной нагрузки 
Уметь: применять принципы  
планирования своего рабочего 
и свободного времени для оп-
тимального сочетания физи-
ческой и умственной нагрузки 
и обеспечения работоспособ-
ности 
Владеть: пониманием прин-
ципов      планирования свое-
го рабочего и свободного 
времени для оптимального 
сочетания физической и ум-
ственной нагрузки и обеспе-
чения работоспособности 
 

УК-8 Способен создавать и 
поддерживать в по-

вседневной жизни и в 
профессиональной 

деятельности безопас-
ные условия жизнеде-
ятельности для сохра-
нения природной сре-

ды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и возник-
новении чрезвычай-

ных ситуаций и воен-
ных конфликтов 

УК-8.3 Выявляет 
проблемы, связан-
ные с нарушениями 
техники безопасно-
сти на рабочем ме-
сте; предлагает ме-
роприятия по 
предотвращению 
чрезвычайных ситу-
аций  
 

Знать: базовые принципы    
выявления проблем, связан-
ных с нарушениями техники 
безопасности на рабочем ме-
сте;  
Уметь: применять принципы  
выявления проблем, связан-
ных с нарушениями техники 
безопасности на рабочем ме-
сте;  
Владеть: пониманием прин-
ципов      выявления проблем, 
связанных с нарушениями 
техники безопасности на ра-
бочем месте; предлагает ме-
роприятия по предотвраще-
нию чрезвычайных ситуаций  
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УК-8.4 Разъясняет 
правила поведения 
при возникновении 
чрезвычайных ситу-
аций природного и 
техногенного проис-
хождения; оказывает 
первую помощь, 
описывает способы 
участия в восстано-
вительных меропри-
ятиях 

Знать: базовые принципы 
разъяснения правил поведе-
ния при возникновении чрез-
вычайных ситуаций природ-
ного и техногенного проис-
хождения  
 Уметь: применять принципы  
разъяснения правил поведе-
ния при возникновении чрез-
вычайных ситуаций природ-
ного и техногенного проис-
хождения  ; оказывает первую 
помощь 
Владеть: пониманием прин-
ципов      разъяснения правил 
поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций при-
родного и техногенного про-
исхождения; оказывает 
первую помощь, описывает 
способы участия в восстано-
вительных мероприятиях  
 

УК-10/УК-
9н 

Способен принимать 
обоснованные эконо-
мические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает 
базовые принципы 
функционирования 
экономики и эконо-
мического развития, 
цели и формы уча-
стия государства в 
экономике 

Знать: базовые принципы 
функционирования экономи-
ки и экономического развития 
Уметь: применять базовые 
принципы функционирования 
экономики и экономического 
развития в производственной 
деятельности 
Владеть: пониманием прин-
ципов функционирования 
экономики и экономического 
развития, цели и формы уча-
стия государства в экономике 

ПК-1 
 

Способен осуществ-
лять сбор и система-
тизацию научно-
технической инфор-
мации для разработки 
методик комплексного 
анализа структуры и 
свойств материалов 
 

ПК-1.3 Составляет 
отчёт на основе про-
веденных исследо-
ваний 

Знать: критерии составления 
отчета на основе проведенных 
исследований 
Уметь: осуществлять сбор и 
систематизацию научно-
технической информации для 
разработки методик ком-
плексного анализа структуры 
и свойств материалов 
Владеть: принципами сбора 
и систематизации научно-
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технической информации для 
разработки методик ком-
плексного анализа структуры 
и свойств материалов 

ПК-2 Способен внедрять 
новое оборудование 
для измерения пара-
метров наноматериа-
лов и наноструктур 

ПК-2.1 Проводит 
анализ современного 
состояния оборудо-
вания для измерений 
параметров нанома-
териалов 

Знать: основы принципов     
анализа современного состоя-
ния оборудования для изме-
рений параметров наномате-
риалов Уметь: проводить 
анализ современного состоя-
ния оборудования для изме-
рений параметров наномате-
риалов 
 Владеть: в полном объеме 
принципами проведения ана-
лиза современного состояния 
оборудования для измерений 
параметров наноматериалов 

  ПК-2.3 Проводит 
измерения парамет-
ров наноматериалов 

Знать: базовые принципы 
проведения измерения пара-
метров наноматериалов  
Уметь: применять базовые 
принципы проведения изме-
рения параметров наномате-
риалов  
Владеть: пониманием прин-
ципов проведения измерения 
параметров наноматериалов 

...ПК-3 Способен разрабаты-
вать техническое за-
дание и определять 
порядок выполнения 
работ на производство 

ПК-3.1 
Планирует порядок 
выполнения работ по 
производству 

Знать: основы принципов 
разработки технического за-
дания и определения порядка 
выполнения работ на произ-
водство 
Уметь: разрабатывать техни-
ческое задание и определять 
порядок выполнения работ на 
производство 
Владеть: принципами разра-
ботки технического задания и 
определения порядка выпол-
нения работ на производство 
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3 Указание места практики в структуре основной профессиональной 
образовательной программы. Указание объема практики в зачетных еди-
ницах и ее продолжительности в неделях либо в академических или астро-
номических часах 

 
Производственная технологическая практика входит в обязательную часть 

блока 2 «Практика» основной профессиональной образовательной программы – 
программы бакалавриата 18.03.01 Химическая технология, направленность 
(профиль, специализация) «Современные композиционные материалы». Прак-
тика проходит на 3  курсе в 6 семестре. 

Объем производственной технологической практики, установленный 
учебным планом, – 6 зачетных единиц, продолжительность – 6 недель (324 ча-
сов).  

 
4 Содержание практики 
 
Практика проводится в форме контактной работы и в иных формах, уста-

новленных университетом (работа обучающегося на рабочем месте в профиль-

ПК-4 
 

Способен определять 
параметры функцио-
нирования оборудова-
ния для контроля тех-
нологии производства 
с ведением установ-
ленных форм отчетно-
сти 
 

ПК-4.1 Соблюдает 
контроль технологии 
производства по 
времени и количе-
ству материала 

Знать: основы принципов   
контроля технологии произ-
водства по времени и количе-
ству материала 
 Уметь: соблюдать принципы 
контроля технологии произ-
водства по времени и количе-
ству материала 
Владеть: принципами со-
блюдения контроля техноло-
гии производства по времени 
и количеству материала 

ПК-4.3 Соблюдает 
ведение установлен-
ных форм отчетно-
сти 

 Знать: виды технической до-
кументации 
Уметь: анализировать техни-
ческую документацию, подби-
рать оборудование, готовить 
заявки на приобретение и ре-
монт оборудования 
Владеть: навыками анализа 
технической документации,  
подготовки заявки на приобре-
тение и ремонт оборудования 
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ной организации; ведение обучающимся дневника практики; составление обу-
чающимся отчета о практике; подготовка обучающимся презентации; подготов-
ка обучающегося к защите отчета о практике и ответу на вопросы комиссии на 
промежуточной аттестации по практике). 

Контактная работа по практике (включая контактную работу по промежу-
точной аттестации по практике) составляет 36 часов (часы указаны в учебном 
плане в графе «Пр»), работа обучающегося в иных формах – 288 часов (часы 
указаны в учебном плане в графе «СР»).  

Содержание практики уточняется для каждого обучающегося в зависимо-
сти от специфики конкретной профильной организации, являющейся местом ее 
проведения, и выдается в форме задания на практику.  

 
Таблица 4 – Этапы и содержание практики 

№ п/п Этапы практики Содержание практики Трудоемкость 
(ак. час)1 

1 Организационный 
этап 
(в университете)   

Групповая консультация: 
1) знакомство с целью, задачами, требо-
ваниями к результатам обучения, про-
граммой, порядком прохождения прак-
тики; 
2) информация о формах отчетности 
обучающихся по практике и требовани-
ях, предъявляемых к каждой из них 
(формы отчетности указаны в разделе 
5); 
3) информация о порядке проведения 
промежуточной аттестации обучающих-
ся по практике; 
4) вводный инструктаж по охране труда. 

4 

2 Начальный этап 
(на предприятии) 

Групповая консультация и рабочая 
экскурсия по предприятию:  
– знакомство с предприятием и (или) 
структурным подразделением предпри-
ятия; 
 – распределение обучающихся по рабо-
чим местам; 
– информация о режиме работы, прави-
лах внутреннего  трудового распорядка  
и др. 

4 

3 Производственный 
этап (на рабочем ме-
сте) 

Работа обучающихся на предприятии в 
соответствии с заданием руководителя 
практики от предприятия согласно до-
говора о практической подготовке 

262 

3.1  Знакомство 
с рабочим местом  

Инструктаж по охране труда на рабочем 
месте. 

22 
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Изучение нормативных правовых актов, 
и (или) локальных нормативных актов, и 
(или) распорядительных актов предпри-
ятия, и (или) иных документов, регла-
ментирующих деятельность предприя-
тия :  
(ГОСТы, положения, приказы, планы, 
графики, отчеты, инструкции, регламен-
ты и др.). 

3.2 Практическая подго-
товка обучающихся  

Изучить  технологический процесс про-
изводства определенного вида продукции 
в соответствии с регламентом производ-
ственного процесса конкретного произ-
водства 

80 
 

Провести анализ используемого на кон-
кретном производстве современного обо-
рудования для выпуска определенного 
вида продукции 

80 

Для определенного вида продукции в 
условиях реального производства 
выбрать и провести анализ качества  сы-
рья, промежуточной и готовой продукции 

80 

4 Завершающий этап  
(на предприятии)  

Оформление дневника практики.  18 

Составление отчета о практике  

5 Итоговый этап  
(в университете)  

Представление дневника практики и за-
щита отчета о практике на промежуточ-
ной аттестации.  

36 

 
Примечание – При реализации ОПОП ВО с присвоением двух квалификаций одного 

уровня высшего образования на практическую подготовку при реализации всех практик от-
водится 100% академических часов, отведенных учебным планом на конкретную практику. 
Из этого следует, что максимальное количество академических часов в графе 3 данной таб-
лицы должно быть отведено на этап практики № 3. 

 
5 Указание форм отчетности по практике 
 
Формы отчетности студентов о прохождении производственной технологи-

ческой практики : 
− дневник практики (форма дневника практики приведена в положении П 

02.181–2020); 
− отчет о практике. 
Требования к структуре отчета о производственной технологической прак-

тике : 
1) Титульный лист. 
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2) Содержание. 
3) Введение. Цель и задачи практики. Общие сведения о предприятии, на 

котором проходила практика. 
4) Основная часть отчета. 
-Характеристика предприятия или организации, включая основные технико-

экономические показатели.  
-Характеристика подразделения предприятия или организации, в котором 

студент проходил практику с указанием роли и места этого подразделения в общей 
структуре предприятия организации.  

-Описание работы (функциональные обязанности), которая выполнялась 
студентом во время практики.  

    -Результаты выполнения задания руководителя.  
5) Заключение. Выводы о достижении цели и выполнении задач практи-

ки.  
6) Список использованной литературы и источников. 
7) Приложения (иллюстрации, таблицы, карты и т.п.). 
 
6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
 
6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения основной профессиональной образовательной программы 
 
Таблица 6.1 – Этапы формирования компетенций 

Код и наиме-
нование ком-
петенции 

Этапы* формирования компетенций и дисциплины (модули), практики, НИР, 
при изучении которых формируется данная компетенция 
начальный основной завершающий 

1 2 3 4 
УК-10 Экономическая культура и финансовая грамотность 

Производственная технологическая практика 
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

УК-2 Основы россий-
ской государствен-
ности 
 

Экономическая культура и финансовая грамотность 
Правоведение 
Общая химическая технология 
Производственная технологическая практика 

УК-3 Введение в 
направления под-
готовки и планиро-
вание профессио-
нальной карьеры 
Учебная ознакоми-
тельная практика 

Правоведение 
Производственная технологическая практика 
Производственная преддипломная практика 
 

УК-7 Физическая куль-
тура и спорт 

Производственная технологическая практика  
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УК-8 Безопасность жизнедеятельности 

Методы и приемы поддержания режимов технологических процессов 
Производственная технологическая практика 
Производственная преддипломная практика 
 

ПК-1 Материаловедение (основы, композиционные и наноструктурированные ма-
териалы) 
Метрология, стандартизация и сертификация 
Технология нано- и микроструктурированных полимерных материалов 
Избранные главы производства, анализа и модификации композиционных 
материалов 
Производственная технологическая практика 
 

ПК-2 Основы поиска 
научно-
технической ин-
формации и реали-
зации проектов 
Учебно-
исследовательская 
работа студентов 
 

Технология нано- и мик-
роструктурированных по-
лимерных материалов 
Основы инженерного 
творчества 
Метрология, стандартиза-
ция и сертификация 
Физика и химия полиме-
ров 
 

Материаловедение (осно-
вы, композиционные и 
наноструктурированные 
материалы)  
Методы и приемы под-
держания режимов техно-
логических процессов 
Производственная техно-
логическая практика 
Производственная эксплу-
атационная практика 
Производственная пред-
дипломная практика 
 

ПК-3 
 

Технология нано- и микроструктурированных полимерных материалов 
Методы и приемы поддержания режимов технологических процессов 
Избранные главы производства, анализа и модификации композиционных 
материалов 
Производственная технологическая практика 

ПК-4 Метрология, стандартизация и сертификация 
Балансовые расчеты 
Статистическая обработка в химической прак-
тике 
 

Технология нано- и мик-
роструктурированных по-
лимерных материалов 
Методы и приемы под-
держания режимов техно-
логических процессов 
Избранные главы произ-
водства, анализа и моди-
фикации композиционных 
материалов 
Производственная техно-
логическая практика 
Производственная эксплу-
атационная практика 
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Таблица 6.2 – Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала 
оценивания 

 
Код 
компетен-
ции/ этап 
(указыва-
ется 
название 
этапа из 
п.6.1) 

Показатели  
оценивания 
компетен-
ций 
(индикато-
ры дости-
жения ком-
петенций, 
закреплен-
ные за 
практикой) 

Критерии и шкала оценивания компетенций 
Недостаточ-
ный уровень 
(«неудовл.») 

Пороговый  
уровень 
(«удовлетвори-
тельно) 

Продвинутый 
уровень 
(хорошо») 

Высокий 
 уровень 
(«отлично») 

1 2 3 4 5 6 
УК-2  
началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

УК-2.4 В 
рамках по-
ставлен-
ных задач 
определяет 
имеющие-
ся ресурсы 
и ограни-
чения, 
действую-
щие пра-
вовые 
нормы 
УК-2.5 
Оценивает 
решение 
поставлен-
ных задач 
в зоне сво-
ей ответ-
ственности 
в соответ-
ствии с за-
планиро-
ванными 
результа-
тами кон-
троля, при 
необходи-
мости кор-
ректирует 
способы 
решения 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но.  
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для УК-2. 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для УК-2 в 
таблице 2.  

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
2. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
УК-2 в таблице 
2.  

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.    
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
2. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельности: 
владеет навы-
ками, указан-
ными для  УК-
2 в таблице 2. 

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
2.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для  УК-2 в 
таблице 2.  
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задач 
 

УК-3 
началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

УК-3.3 
Анализи-
рует воз-
можные 
послед-
ствия лич-
ных дей-
ствий и 
планирует 
свои дей-
ствия для 
достиже-
ния задан-
ного ре-
зультата 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но.  
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для УК-3. 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для УК-3 в 
таблице 2.  

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
3. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
УК-3 в таблице 
2.  

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.    
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
3. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельности: 
владеет навы-
ками, указан-
ными для  УК-
3 в таблице 2. 

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
3.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для  УК-3 в 
таблице 2.  

УК-7 
началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

УК-7.2 
Планирует 
свое рабо-
чее и сво-
бодное 
время для 
оптималь-
ного соче-
тания фи-
зической и 
умствен-
ной 
нагрузки и 
обеспече-
ния рабо-
тоспособ-

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но.  
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.    
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
7. 

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
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ности ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для УК-7 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для УК-7 в 
таблице 2.  

занные в таб-
лице 2 для УК-
7. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
УК-7 в таблице 
2.  

Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельности: 
владеет навы-
ками, указан-
ными для  УК-
7 в таблице 2. 

занные в таб-
лице 2 для УК-
7.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для  УК-7 в 
таблице 2.  

УК-
10/УК-
9.1н 
началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

УК-10.1 
Понимает 
базовые 
принципы 
функцио-
нирования 
экономики 
и эконо-
мического 
развития, 
цели и 
формы 
участия 
государ-
ства в эко-
номике 
 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но.  
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для УК-10. 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для УК-10 в 
таблице 2.  

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
10. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
УК-10 в табли-
це 2.  

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.    
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
10. 
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельности: 
владеет навы-
ками, указан-
ными для  УК-
10 в таблице 2. 

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для УК-
10.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для  УК-10 
в таблице 2.  

...ПК-3 
началь-
ный, ос-

... ПК-3.1 
Планирует 
порядок 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
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нов-
ной,завер
шающий 
 

выполне-
ния работ 
по произ-
водству. 
 
 

подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но. 
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для ПК-3. 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для ПК-3 в 
таблице 2. 

знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
3.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
ПК-3 в таблице 
2. 

но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.  
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
3.   
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
владеет навы-
ками, указан-
ными для ПК-
3 в таблице 2. 

глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
3.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для ПК-3 в 
таблице 2. 

ПК-2 
 началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

ПК-2.1 
Проводит 
анализ со-
временно-
го состоя-
ния обору-
дования 
для изме-
рений па-
раметров 
наномате-
риалов 
ПК-2.3 
Проводит 
измерения 
парамет-
ров нано-
материа-
лов 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но. 
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для ПК-2. 
Владеть 

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
2.  
Владеть (или 
Иметь опыт 

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.  
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
2.   
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
владеет навы-

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
2.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
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(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для ПК-2 в 
таблице 2. 

деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
ПК-2 в таблице 
2. 

ками, указан-
ными для ПК-
2 в таблице 2. 

деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для ПК-2 в 
таблице 2. 

ПК-4  
началь-
ный, ос-
нов-
ной,завер
шающий 
 

ПК-4.1 
Соблюдает 
контроль 
техноло-
гии произ-
водства по 
времени и 
количеству 
материала 
ПК-4.3 
Соблюдает 
ведение 
установ-
ленных 
форм от-
четности 

Знать: 
нуждается в 
постоянных 
подсказках. 
Допускает 
грубые 
ошибки, ко-
торые не 
может ис-
править са-
мостоятель-
но. 
Уметь: 
демонстри-
рует менее 
60% уме-
ний, уста-
новленных в 
таблице 2 
для ПК-4. 
Владеть 
(или Иметь 
опыт дея-
тельности): 
не сформи-
рованы 
навыки, 
указанные 
для ПК-4 в 
таблице 2. 

Знать: 
демонстрирует 
элементарные 
знания. Часто 
нуждается в  
посторонней 
помощи. 
Уметь: 
в целом сфор-
мированные, 
но вызываю-
щие затрудне-
ния при само-
стоятельном  
применении 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
4.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
слабо владеет 
навыками, ука-
занными для 
ПК-4 в таблице 
2. 

Знать: 
осознанно и 
самостоятель-
но применяет 
знания в прак-
тической дея-
тельности.  
Уметь: 
сформирован-
ные и само-
стоятельно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
4.   
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
владеет навы-
ками, указан-
ными для ПК-
4 в таблице 2. 

Знать: 
демонстрирует 
прочные и 
глубокие зна-
ния. Самосто-
ятельно и эф-
фективно при-
меняет их в 
практической 
деятельности.  
Уметь: 
хорошо разви-
тые, уверенно 
и успешно 
применяемые 
умения, ука-
занные в таб-
лице 2 для ПК-
4.  
Владеть (или 
Иметь опыт 
деятельно-
сти): 
уверенно вла-
деет навыка-
ми, указанны-
ми для ПК-4 в 
таблице 2. 

 
 
 
6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-
зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 
профессиональной образовательной программы 
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Таблица 6.3 – Контрольные задания и иные материалы для оценки резуль-
татов обучения по практике (знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельно-
сти) 

 
Код компетенции/этап 
формирования компе-
тенции в процессе 
освоения ОП ВО (ука-
зывается название 
этапа из п.6.1) 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности 

УК-2, УК-3, УК-7, П-1 
 

начальный, основ-
ной,завершающий 

 

Дневник практики.  
Отчет о практике 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточной аттеста-
ции. 

ПК-3, ПК-4, П-2 
начальный, основ-
ной,завершающий 
 

Дневник практики.  
Отчет о практике  
Типовое задание № 1 по практической подготовке, предусматривающее 
выполнение обучающимся вида(ов) работ, связанного(ых) с будущей 
профессиональной деятельностью (задание конкретизируется  с учетом 
особенностей конкретной профильной организации  в Дневнике прак-
тики, в п.1.4 задания студенту): Изучить  технологический процесс про-
изводства определенного вида продукции в соответствии с регламентом 
производственного процесса конкретного производства  
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточной аттеста-
ции. 

УК-2, УК-3, УК-7, П-1 
ПК-3, ПК-4, П-2 
начальный, основ-
ной,завершающий 
 

Дневник практики.  
Отчет о практике 
Типовое задание № 2 по практической подготовке, предусматривающее 
выполнение обучающимся вида(ов) работ, связанного(ых) с будущей 
профессиональной деятельностью (задание конкретизируется  с учетом 
особенностей конкретной профильной организации  в Дневнике прак-
тики, в п.1.4 задания студенту): Провести анализ используемого на кон-
кретном производстве современного оборудования для выпуска опреде-
ленного вида продукции 
 Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточной аттеста-
ции. 

УК-2, УК-3, УК-7, П-1 
ПК-3, ПК-4, П-2 
начальный, основ-
ной,завершающий 
 

Дневник практики.  
Отчет о практике 
Типовое задание № 3 по практической подготовке, предусматривающее 
выполнение обучающимся вида(ов) работ, связанного(ых) с будущей 
профессиональной деятельностью (задание конкретизируется  с учетом 
особенностей конкретной профильной организации  в Дневнике прак-
тики, в п.1.4 задания студенту): Для определенного вида продукции в 
условиях реального производства выбрать и провести анализ качества  
сырья, промежуточной и готовой продукции 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточной аттеста-
ции. 
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УК-2, УК-3, УК-7, П-1 
 
начальный, основ-
ной,завершающий 
 

Дневник практики.  
Отчет о практике 
Характеристика руководителя практики от организации лидерских ка-
честв обучающегося 
Ответы на вопросы по содержанию практики на промежуточной аттеста-
ции. 

 
6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих эта-
пы формирования компетенций  

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования 
компетенций, закрепленных за производственной технологической практикой, 
осуществляется в форме текущего контроля и промежуточной аттестации обуча-
ющихся. 

Текущий контроль успеваемости проводится в течение практики на месте ее 
проведения руководителем практики от организации.   

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета с 
оценкой. На зачет обучающийся представляет дневник практики и отчет о прак-
тике. Зачет проводится в виде устной защиты отчета о практике.  

 
Таблица 6.4.1 – Шкала оценки отчета о практике и его защиты 

№ 
Предмет оценки Критерии оценки 

Макси-
мальный 

балл 
1 Содержание отчета  

10 баллов 
Достижение цели и выполнение задач практики в полном объе-
ме 

1 

Отражение в отчете  всех предусмотренных программой прак-
тики  видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью 

1 

Владение актуальными нормативными правовыми документа-
ми и профессиональной терминологией 

1 

Соответствие структуры и содержания отчета требованиям, 
установленным в  п. 5 настоящей программы   

1 

Полнота и глубина раскрытия содержания разделов отчета 1 
Достоверность и достаточность приведенных в отчете данных  1 
Правильность выполнения расчетов и измерений 1 
Глубина анализа данных 1 
Обоснованность выводов и рекомендаций 1 
Самостоятельность при подготовке отчета 1 

2 Оформление отчета 
2 балла 

Соответствие оформления отчета требованиям, установленным 
в п.5 настоящей программы  

1 

Достаточность использованных источников  1 
3 Содержание и 

оформление пре-
зентации (графиче-
ского материала)  

Полнота и соответствие содержания презентации (графического 
материала) содержанию отчета 

2 

Грамотность речи и правильность использования профессио-
нальной терминологии 

2 
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4 балла 

4 Ответы на вопросы 
о содержании прак-
тик, в том числе на 
вопросы о практи-
ческой подготовке  
(видах работ, свя-
занных с будущей 
профессиональной 
деятельностью, 
выполненных на 
практике)и 
4 балла 

Полнота, точность, аргументированность ответов 4 

 всего  20 

Баллы, полученные обучающимся, суммируются, соотносятся с уровнем 
сформированности компетенций и затем переводятся в оценки по 5-балльной 
шкале 

 
Таблица 6.4.2 – Соответствие баллов уровням сформированности компетен-

ций и оценкам по 5-балльной шкале 
Баллы Уровень сформированности компетенций Оценка по 5-балльной шкале 

 
 

18-20 высокий отлично 
14-17 продвинутый хорошо 
10-13 пороговый удовлетворительно 
9 и менее недостаточный неудовлетворительно 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необхо-
димых для проведения практики 

 
Основная литература 

1. Пугачев, В. М. Химическая технология : учебное пособие / 
В. М. Пугачев ; Кемеровский государственный университет. – Кемерово : Кеме-
ровский государственный университет, 2014. – 108 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278505 (дата обращения: 
01.06.2023). – Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный 

2. Химическая технология органических веществ : учебное пособие / 
Т. Н. Собачкина, Е. С. Петрова, Ю. Б. Баранова и др. ; Министерство образова-
ния и науки России, Казанский национальный исследовательский технологиче-
ский университет. – Казань : Казанский научно-исследовательский технологи-
ческий университет (КНИТУ), 2018. – 80 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500955(дата обращения: 
01.06.2023). – Режим доступа: по подписке.  – Текст : электронный 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278505
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500955
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3. Леонтьева, А. И. Общая химическая технология : учебное пособие / 
А. И. Леонтьева, К. В. Брянкин ; Тамбовский государственный технический 
университет. – Тамбов : Тамбовский государственный технический университет 
(ТГТУ), 2012. – Ч. 1. – 108 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277815 (дата обращения: 
01.06.2023). – Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 

 
Дополнительная литература 
4. Ахмедьянова, Р. А. Практикум по общей химической технологии по-

лимеров : учебное пособие / Р. А. Ахмедьянова, Е. И. Григорьев, 
А. П. Рахматуллина ; Министерство образования и науки России, Казанский 
национальный исследовательский технологический университет. – Казань : Ка-
занский научно-исследовательский технологический университет (КНИТУ), 
2011. – Ч. 2. – 95 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258697 (дата обращения: 
01.06.2023). – Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 

5. Перегудов, Ю. С. Переработка отходов в химической технологии не-
органических веществ : учебное пособие / Ю. С. Перегудов, С. И. Нифталиев ; 
науч. ред. С. И. Нифталиев. – Воронеж : Воронежский государственный универ-
ситет инженерных технологий, 2019. – 53 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601570 (дата обращения: 
01.06.2023). – Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 

6. Дюсембаева, А. А. Химическая технология : практикум / 
А. А. Дюсембаева, В. Н. Носенко, О. А. Реутова. – Омск : Омский государ-
ственный университет им. Ф.М. Достоевского (ОмГУ), 2019. – 84 с. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613828 (дата обращения: 
08.06.2023). – Режим доступа: по подписке.  – Текст : электронный. 

 
Перечень методических указаний 
1. Технологическая практика : методические указания по проведению тех-

нологической практики для студентов направления 18.03.01 / Юго-Зап. гос. ун-т 
; сост. Г. В. Бурых. - Курск : ЮЗГУ, 2016. - 13 с. - Текст : электронный. 

2. Структурные элементы выпускной квалификационной работы : методиче-
ские указания к подготовке и выполнению квалификационной работы для сту-
дентов направления 18.03.01 Химическая технология / Юго-Зап. гос. ун-т ; сост. 
Г. В. Бурых. - Курск : ЮЗГУ, 2020. - 11 с. - Текст : электронный. 

 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети   Ин-

тернет 
1. Интернет тренажеры по химии (i-exam.ru) 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (elibrary.ru) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277815
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258697
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601570
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613828
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3. Федеральный портал «Российское образование»: http://www.edu.ru/ 
4. Химические сайты: www.nanometer.ru, www.nanojournal.ru, 

http://www.xumuk.ru/,  http://www.alximik.ru/, http://www.chemistry.ru/,  
http://anchem.ru/, http://www.rusanalytchem.org/,   
http://window.edu.ru/resource/664/50664/.  

 
8 Перечень информационных технологий, используемых при проведе-

нии практики, включая перечень программного обеспечения и информаци-
онных справочных систем (при необходимости) 

1 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека Онлайн» 
– http://biblioclub.ru 

2 Электронная библиотека диссертаций и авторефератов РГБ – 
http://dvs.rsl.ru 

3 Базы данных ВИНИТИ РАН – http://viniti.ru 
 
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведе-

ния практики 
Для осуществления практической подготовки обучающихся при реализа-

ции практики используются оборудование и технические средства обучения ка-
федры фундаментальной химии и химической технологии (указать в родит. 
падеже наименование структурного подразделения университета, предназна-
ченного для практической подготовки обучающихся):  

− pH-метры, спектрофотометры, аналитические весы, кондуктомет-
ры,приборы для измерения влажности и температуры и т.п... ; 

Для осуществления практической подготовки обучающихся при реализа-
ции практики используются оборудование и технические средства обучения 
конкретной(-ых) профильной(-ых) организации(-й), в которых она проводится: 
Для проведения практики используется технологическое и метрологическое обо-
рудование конкретного предприятия (организации, учреждения), на базе которого 
она проводится.  

Лаборатории химических предприятий г. Курска с соответствующим осна-
щением приборами и реактивами. 

Реально работающие производства с полным оснащением современным 
оборудованием, автоматическими приборами, электронными ресурсами. 

Для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике 
используется следующее материально-техническое оборудование: 

 1. Клaсс ПЭВМ  - Asus-P7P55LХ-/DDR34096Mb/Coree i3-540/SATA-11 
500 Gb Hitachi/PCI-E 512Mb,  Монитор TFT Wide 23. 

2. Мультимедиa центр: ноутбук ASUS X50VL PMD - T2330/14"/1024Mb/ 
160Gb/ сумкa/проектор inFocus IN24+ . 

3. Экрaн мобильный Draper Diplomat 60x60 

http://www.edu.ru/
http://www.nanometer.ru/
http://www.nanojournal.ru/
http://www.xumuk.ru/
http://www.alximik.ru/
http://www.chemistry.ru/
http://anchem.ru/
http://www.rusanalytchem.org/
http://window.edu.ru/resource/664/50664/
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10 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 
Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе 
индивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 
как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивиду-
ально (по личному заявлению). 

 
Определение места практики 
Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществ-

ляется с учетом требований их доступности для данной категории обучающих-
ся. При определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ 
учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в ин-
дивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно 
рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения 
практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 
нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обу-
чающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и 
характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 
организациях, определенных для учебной группы, в которой они обучаются, ес-
ли это не создает им трудностей в прохождении практики и освоении програм-
мы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 
выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких усло-
вий) практика обучающихся данной категории может проводиться в структур-
ных подразделениях ЮЗГУ. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обору-
дованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые профильной органи-
зацией, должны (по возможности) соответствовать следующим требованиям: 

− для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо-
чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 
нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций, видеоувеличителями, лупами; 

− для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего ме-
ста тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью исполь-
зования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустиче-
скими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное 
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нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 
функций; 

− для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) 
специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами 
громкоговорящими; 

− для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 
визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 
речевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахож-
дения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

− для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 
оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (мак-
симально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабо-
чее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и 
наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и 
наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сидень-
ем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специальными при-
способлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

 
Особенности содержания практики 
Индивидуальные задания формируются руководителем практики от уни-

верситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося дан-
ной категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и посиль-
ности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 
быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 
формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной 
практикой). 

 
Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 
Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально 
снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) 
нагрузки.  

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособ-
ности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения 
утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа работы де-
лаются 10-15-минутные перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 
программой практики, производится большое количество повторений (трениро-
вок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 
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Особенности руководства практикой 
Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 
− учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от организации; 
− корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-

граммы практики; 
− помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников профильной организации. Ассистенты/волонтеры оказы-
вают обучающимся данной категории необходимую техническую помощь при 
входе в здания и помещения, в которых проводится практика, и выходе из них; 
размещении на рабочем месте; передвижении по помещению, в котором прово-
дится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его выполнении; 
оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с руководите-
лями практики. 

 
Особенности учебно-методического обеспечения практики 
Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются 

в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали ин-
формацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на прак-
тику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и 
наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – 
аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с 
помощью тифлоинформационных устройств. 

 
Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации 
Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчи-
ков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи 
инвалидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-
тестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 
обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и 
(или) защиты отчета. 
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