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1. СОДЕРЖАНИЕ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ

На вступительные испытания для поступающих в магистратуру по направлению подготовки 080500.68 Бизнес-информатика выносятся вопросы по следующим общепрофессиональным и специальным дисциплинам направления «Менеджмент»:

1. Экономическая теория.
2. Основы менеджмента.
3. Информационные технологии управления.
4. Управленческие решения.
Данные дисциплины являются ключевыми в образовании менеджера. В рамках этих дисциплин формируются базовые знания и навыки, необходимые для подготовки по направлению подготовки 080500.68 Бизнес-информатика. Это комплексные дисциплины, требующие умения использовать знания и навыки по целому ряду смежных дисциплин.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ, 
ВЫНОСИМЫХ НА ВСТУПИТЕЛЬНЫЕ ИСПЫТАНИЯ
1. Эволюция экономической мысли

2. Предмет экономической теории и ее функции

3. Основные методы и принципы экономического анализа

4. Собственность и предпринимательство

5. Развитие научных представлений о собственности

6. Объективные условия и противоречия
экономического развития

7. Экономические системы

8. Основы организации рыночного хозяйства

9. Причины возникновения и условия развития рынка

10. Структура и инфраструктура рынка

11. Механизм рыночной системы

12. Понятие эластичности и ее виды

13. Место и роль конкуренции в рыночной системе

14. Общая характеристика потребительского
сектора в экономике

15. Поведение потребителя в рыночной экономике

16. Предприятие в рыночной экономике

17. Роль государства в современной экономике

18. Экономические функции государства

19. Сущность государственного регулирования экономики

20. Государство как хозяйствующий субъект

21. Национальная экономика: результаты и измерения

22. Мера экономического успеха в современных обществах

23. Система национальных счетов

24. Баланс народного хозяйства

25. Макроэкономическое равновесие и его обеспечение

26. Модели макроэкономического развития

27. Совокупный спрос и совокупное предложение

28. Экономический рост и циклические колебания

29. Финансовая система и бюджетно-налоговая политика

30. Кредитно-денежная система и кредитно-денежная политика

31. Социальная политика

32. Региональная экономика: сущность, цели и основные подходы анализа

33. Основные понятия, цели и задачи региональной политики

34. Прогнозирование регионального развития

35. Мировое хозяйство: его содержание и структура

36. Внешнеэкономическая политика государства

37. Международная валютная система и валютный курс

38. Природа и состав функций менеджмента.

39. Стратегические и тактические планы в системе менеджмента.

40. Формы организации системы менеджмента.

41. Мотивация деятельности в менеджменте.

42. Регулирование и контроль в системе менеджмента.

43. Национальные модели управления.

44. Концепция организационного развития.

45. Организационная культура как фактор развития организации.

46. Организационно-правовые формы управления организацией современных условиях, их содержание и задачи. 
47. Понятие, необходимость и предпосылки возникновения стратегического менеджмента. 
48. Сущность и виды стратегии. 
49. Процесс стратегического управления. 
50. Анализ макроокружения и внутренней среды организации. 
51. Методы стратегического анализа: PEST,SPACE, SWOT.
52. Стратегическое видение и миссия организации. Процесс формирования целей.

53. Экономико-организационная сущность и роль решений в управлении. Типология управленческих решений.

54. Процесс и функции решения в методологии и организации процесса управления.

55. Метод анализа иерархий. Методы экспертных оценок при разработке управленческого решения.
56. Методы многокритериального выбора управленческого решения.

57. Понятие и структурная схема системного анализа.

58. Понятие индикативного планирования, эволюция понятия, состав функций.
59. Выбор рационального варианта регионального развития на основе многокритериального подхода.

60. Межотраслевой баланс производства и распределения продукции, методы его построения и использования в прогнозировании и регулировании. Разработка управленческого решения на основе межотраслевого баланса.

61. Информационные технологии управления предприятием.
62. Бизнес-план, его основные разделы и показатели. Роль бизнес-плана во внутрифирменном управлении. Программные продукты для бизнес-планирования.
63. Применение экономико-математических методов при принятии решений.

64. Прогнозирование спроса и предложения. Производственные функции.
65. Обобщенная характеристика ИТ. Основные понятия и термины

66. Средства информационных технологий обеспечения управленческой деятельности

67. Направления информатизации государственного и муниципального управления

68. Системное представление управляемой территории и принципы создания информационной системы города (области)

69. Классификация информационных систем и информационных технологий

70. Автоматизированные системы государственного и муниципального управления

71. Автоматизированное рабочее место: определение, основные принципы построения

72. Состав технических средств АРМ

73. Состав программного обеспечения АРМ

74. Информационное обеспечение и методическая документация АРМ

75. Состав функционального программного обеспечения решения управленческих задач

76. Системы подготовки текстовых документов

77. Системы обработки финансово-экономической информации

78. Базы данных: локальные и распределенные. Системы управления базами данных. Базы знаний

79. Понятие новой информационной технологии

80. Web-броузеры и программы для работы с электронной почтой

81. Экспертные системы

82. Системы управления документами и электронного документооборота

83. Системы обработки изображений и оптического распознавания символов, интеллектуального проектирования и совершенствования, управления проектами, индивидуальные информационные системы

84. Автоматизированные информационно-поисковые системы. Классификаторы

85. Основы построения инструментальных средств информационных технологий 

86. Определение состава программного обеспечения АРМ конкретного специалиста

87. АРМ руководителя

88. АРМ специалиста по кадрам государственного учреждения

89. Автоматизированные рабочие места других специалистов

90. Классификация программных продуктов

91. Программные продукты финансового анализа

92. Основные виды телекоммуникационных систем, телеобработка данных, коммуникационные сети
93. Модель взаимодействия открытых систем

94. Основные принципы построения региональных и локальных вычислительных сетей

95. Коммуникационное оборудование ЛВС

96. Топологии локальных вычислительных сетей

97. Технологии (стандарты) построения ЛВС

98. Сетевые операционные системы

99. История создания и развития глобальной сети Интернет

100. Протоколы сети Интернет

101. Перспективы развития сети Интернет

102. Регулирование и стандартизация в сети Интернет

103. Телекоммуникационные сети в России

104. Защита информации как часть информационной безопасности

105. Безопасность компьютерных сетей

106. Составные части угрозы защищаемой информации

107. Несанкционированный доступ как основная угроза компьютерным сетям

108. Политика безопасности

109. Механизмы поддержки политики безопасности

110. Оценка защищенности системы
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4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ ИСПЫТАНИЙ

Дата проведения определяется решением заседания кафедры по согласованию с деканом экономического факультета. Состав комиссии для проведения вступительных испытаний ежегодно формируется из преподавателей кафедры и рекомендуется для утверждения ректору университета. Состав комиссии для проведения вступительных испытаний утверждаются соответствующим приказом по ЮЗГУ. В перечень экзаменационных вопросов включаются вопросы по основным общепрофессиональным и специальным дисциплинам направления «Менеджмент». Экзаменационные вопросы выдаются поступающим на обучение по напралвению за месяц до проведения испытаний. Экзаменационный билет состоит из тридцати уникальных тестовых заданий, в том числе 20 категории А и 10 категории В, по разным дисциплинам. Перечень экзаменационных вопросов и экзаменационные билеты обсуждаются и утверждаются зав.каф. РЭиМ и деканом экономического факультета. В период подготовки к вступительным испытаниям преподавателями кафедры проводятся консультации по основным дисциплинам. График консультаций по согласованию с преподавателями разрабатывается кафедрой и доводится до сведения поступающих в магистратуру. Ответы на вопросы экзаменационного билета абитуриентами готовятся в течение одного часа в письменном виде. После проверки письменных ответов абитуриенту могут быть заданы дополнительные вопросы членами экзаменационной комиссии.

Оценка ответов осуществляется на основе следующих критериев:

1. «отлично» - 86-100% правильных ответов на тестовые задания;

2. «хорошо» - 66-85% правильных ответов на тестовые задания;
3. «удовлетворительно» - 50-65% правильных ответов на тестовые задания;

4. «неудовлетворительно» - менее 50% правильных ответов на тестовые задания.

Оценки выставляются по результатам письменных ответов и собеседования и объявляются испытуемым по окончании экзамена.
