ИНФОРМАЦИЯ
о порядке проведения процедуры профессионального экзамена
 «Вход в профессию»
Независимая оценка квалификации (далее – НОК) проводится в форме профессионального экзамена центром оценки квалификаций (далее – ЦОК) в порядке, установленном Правительством Российской Федерации. Правила проведения ЦОК НОК в форме ПЭ определены Постановлением Правительства Российской Федерации от 16 ноября 2016 г. № 1204 (см. на сайте НАРК в разделе «Нормативные документы по НОК»). 

Соискатель подает в ЦОК комплект документов: 

· заявление о проведении ПЭ (по установленному образцу); 

· копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;

· иные документы, необходимые для прохождения соискателем ПЭ по соответствующей квалификации, информация о которой содержится в реестре сведений для проведения НОК. 

ЦОК в срок не более 10 календарных дней рассматривает документы: проверяются полнота объема и надлежащее качество документов; обладание соискателем образованием и (или) опытом работы, необходимым для допуска к ПЭ; наличие согласия соискателя на обработку персональных данных. ЦОК уведомляет соискателя о результатах рассмотрения его документов и в положительном случае с соискателем согласовываются и устанавливаются дата, время и место проведения ПЭ, заключается договор. 

ПЭ проводится на экзаменационной площадке ЦОК или ЭЦ. 

ПЭ проводит экспертная комиссия, формируемая ЦОК. В ее состав  входят не менее 3-х аттестованных экспертов (председатель, технический эксперт и эксперт по оценке).

Вход соискателя на экзаменационную площадку ЦОК или ЭЦ осуществляется по предоставлении  документа, удостоверяющего личность. Проводятся идентификация личности и регистрация соискателя. 

Перед началом ПЭ проводится инструктаж соискателя: перед началом теоретического этапа профессионального экзамена – по работе с программой электронного тестирования; перед началом практического этапа – по охране труда при работе с оборудованием.

На экзаменационной площадке обеспечиваются равные для всех соискателей условия прохождения ПЭ.

ПЭ дает возможность выявить теоретические знания соискателя и, главное, показывает, может ли он применять эти знания в практической работе. ПЭ построен от запроса профессионально значимой информации к выполнению трудовых действий. Это возможно благодаря структуре экзамена, он состоит из 2-х частей: теоретической и практической. Сначала проводится теоретическая часть ПЭ. К практической части допускаются только соискатели, получившие положительную оценку («готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации продемонстрирована») на теоретической части ПЭ. Негативный результат теоретической части ПЭ (оценка «готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации не продемонстрирована») делает невозможным переход к практической части. 

ПЭ проводится по оценочным средствам ЦОК. Теоретическая часть ПЭ проводится в форме тестирования (бланкового или компьютерного). Проверяются знания, установленные профессиональным стандартом для искомой соискателем квалификации. Каждый соискатель получает свой вариант заданий, сформированный методом случайной выборки. В каждом варианте имеются задания в закрытой и открытой формах, на установление правильной последовательности и соответствия. 

Практическое задание также выполняется на экзаменационной площадке ЦОК или ЭЦ. Задания практической части ПЭ предполагают выполнение соискателем трудовых действий, установленных профессиональным стандартом для искомой соискателем квалификации, в реальных или модельных условиях. Задание выполняется соискателем в реальном времени. В некоторых случаях допускается предоставление соискателем портфолио. 

Оценку результатов ПЭ производит комиссия, состоящая из экспертов ЦОК. Комиссия оформляет по результатам теоретической и практической части ПЭ отдельные протоколы и составляет отчет о проведении ПЭ. В срок не более 7 календарных дней протокол комиссии и копии документов соискателя отправляются в СПК. 

Не более 14 календарных дней отводится на проверку, обработку и признание результатов оценки в СПК. СПК принимает решение и выдает соискателю в случае успешного прохождения ПЭ – свидетельство о квалификации (документ государственного образца с QR-кодом), в случае получения соискателем неудовлетворительной оценки при прохождении ПЭ – заключение о прохождении соискателем ПЭ, включающее рекомендации для соискателя. Информацию о выданных свидетельствах о квалификации СПК направляет в НАРК для ее внесения в общероссийский единый Реестр сведений о проведении НОК. 
НАРК в срок не более 7 календарных дней вносит сведения о выданных свидетельствах в реестр.  Доступ к реестру является открытым и бесплатным.
Соискатель или работодатель, которые не согласны с решениями, принятыми ЦОК по итогам прохождения ПЭ, в течение 30 календарных дней с даты информирования их о результатах прохождения ПЭ вправе подать письменную жалобу в апелляционную комиссию СПК.
Таким образом, соискатель получает свидетельство или заключение  в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня сдачи им ПЭ.
Свидетельство о квалификации может быть предъявлено гражданином при трудоустройстве.  Оно дает соискателю конкурентное преимущество при поступлении на работу, особенно если он трудоустраивается впервые или после длительного перерыва. При проведении конкурсного отбора на замещение вакантной должности работодатель вправе учитывать наличие свидетельства о квалификации у соискателей. Свидетельство о квалификации необходимо, как говорилось выше, для допуска к определенным видам работ. Срок действия свидетельства о квалификации устанавливается СПК в зависимости от темпов развития вида профессиональной деятельности (обновления технологий, знаний и умений, применяемых в конкретных видах профессиональной деятельности). 
Заключение, выданное ЦОК, если ПЭ не был успешно пройден соискателем, не может являться основанием для увольнения работника, но может быть учтено работодателем в рамках аттестации работника.
***
25 июня 2020 года в ЮЗГУ в НОК в форме ПЭ «Вход в профессию» будут участвовать обучающиеся по 2-м реализуемым в университете основным профессиональным образовательным программам высшего образования:

· программе бакалавриата 28.03.01 Нанотехнологии и микросистемная техника, направленность (профиль) «Материалы микро- и наносистемной техники» (3 и 4 курс);

· программе магистратуры 28.04.01 Нанотехнологии и микросистемная техника, направленность (профиль) «Нанотехнологии» (1 и 2 курсы). 

Общее количество участников – 35 человек.

НОК в форме ПЭ «Вход в профессию» будет проводиться в рамках летней промежуточной аттестации: 
по программе бакалавриата 

· для обучающихся 3-го курса – по дисциплине «Физико-химические основы микро- и нанотехнологии», 

· для обучающихся 4-го курса – по производственной преддипломной практике;

по программе магистратуры 

· для обучающихся 1-го курса – по дисциплине «Наноматериаловедедение», 

для обучающихся 2-го курса – по производственной преддипломной практике. 
НОК будет проводиться в форме не стандартного ПЭ, который был описан выше, а в форме ПЭ «Вход в профессию». ПЭ «Вход в профессию» проводится для обучающихся и выпускников образовательных организаций по адаптированным (сокращенным и (или) упрощенным) оценочным средствам; это более «мягкий», «щадящий» вариант ПЭ, рассчитанный на знания и умения лиц, еще не завершивших свое образование, не получивших дипломов и не имеющих опыта практической работы.

НОК в форме ПЭ «Вход в профессию» будет проводиться на подтверждение соответствия квалификации обучающихся и выпускников ЮЗГУ положениям профессионального стандарта «Специалист по разработке наноструктурированных композиционных материалов» (утвержден приказом Минтруда России от 8 сентября 2015 г. № 604н, регистрационный номер 542). 

Обучающиеся 3-х и 4-х курсов, осваивающие программу бакалавриата, будут подтверждать квалификацию «Инженер-технолог по разработке наноструктурированных композиционных материалов» (6-й уровень квалификации).
Обучающиеся 1-го и 2-го курсов, осваивающие программу магистратуры, будут подтверждать квалификацию «Специалист по организации технологического контроля разработки наноструктурированных композиционных материалов» (7-й уровень квалификации).
 Для участия в ПЭ «Вход в профессию» на каждого студента должен быть оформлен комплект документов, включающий:

· копию паспорта;

· справку вуза об обучении;

· заявление на прохождение НОК. 

Бланк заявления будет выслан каждому соискателю на представленный им e-mail. Заполнив заявление, соискатель должен сфотографировать его и выслать вместе с фотографией нужных страниц паспорта на e-mail заведующего кафедрой нанотехнологий, общей и прикладной физики Кузько А.Е. (kuzko@mail.ru) не позднее 20 июня. Справку вуза об обучении оформляет деканат. 

17 июня для соискателей будет проведено ознакомительное занятие. ПЭ «Вход в профессию» будет проводиться по расписанию:

	ОПОП ВО
	Курс
	Часть ПЭ
 «Вход в профессию»
	Дата
	Время

	Программа магистратуры 28.04.01 Нанотехнологии и микросистемная техника, направленность (профиль) «Нанотехнологии»
	1-2
	Теоретическая
	25.06.2020
	10.00-11.30

	Программа бакалавриата 28.03.01 Нанотехнологии и микросистемная техника, направленность (профиль) «Материалы микро- и наносистемной техники»
	3-4
	Теоретическая
	25.06.2020
	12.00-13.30

	Программа магистратуры 28.04.01 Нанотехнологии и микросистемная техника, направленность (профиль) «Нанотехнологии»
	1-2
	Практическая
	25.06.2020
	14.00-15.30


ПЭ «Вход в профессию» принимает экспертная комиссия ЦОК 78.008, который действует на базе ООО «Завод по переработке пластмасс имени «Комсомольской правды» (г. Санкт-Петербург), в составе:

	Председатель Комиссии
Козлова Светлана Петровна
	Генеральный директор ООО «Завод по переработке пластмасс имени «Комсомольской правды»

	Технический эксперт

Дынина Алена Владимировна
	Заместитель начальника испытательной лаборатории ООО «Завод по переработке пластмасс имени «Комсомольской правды»

	Эксперт по оценке 

Орлова Елена Викторовна
	Директор ООО «НПФ Пилот»


В качестве наблюдателей на ПЭ «Вход в профессию» будут присутствовать комиссии ЮЗГУ по приему промежуточной аттестации по указанным выше дисциплинам и производственной преддипломной практике.

В связи с санитарно-эпидемиологической обстановкой и особенностями распространения новой коронавирусной  инфекции (COVID-19) на территории Курской области ПЭ «Вход в профессию» будет проходить с применением дистанционных технологий. Экспертная комиссия ЦОК и соискатели будут работать удаленно; организаторы от ЮЗГУ и комиссии, принимающие промежуточную аттестацию обучающихся по указанным дисциплинам и производственной преддипломной практике, – в главном корпусе ЮЗГУ в помещениях кафедры нанотехнологий, общей и прикладной физики и деканата естественно-научного факультета (аудитории Г-714 и Г-312).  Проведение ПЭ «Вход в профессию» будет осуществляться дистанционно в режиме видеоконференцсвязи с использованием цифровой платформы Zoom. 

В установленное расписанием ПЭ «Вход в профессию» время в сервисе Zoom осуществляется запуск и подключение к конференции (ПЭ «Вход  в профессию») всех участников. 

Перед началом ПЭ «Вход в профессию» будет проведена идентификация личности и регистрация каждого соискателя. Для этого каждый соискатель должен продемонстрировать страницу своего паспорта с фотографией рядом со своим лицом на экране. 

Далее для соискателей будет проведен инструктаж:

· перед началом теоретической части ПЭ «Вход в профессию» – об особенностях используемой программы тестирования;

· перед началом его практической части – по охране труда при работе с оборудованием.

Для обучающихся и выпускников, осваивающих программы бакалавриата, ПЭ «Вход в профессию» будет состоять из одной части – теоретической.
Для обучающихся и выпускников, осваивающих программы магистратуры, – их 2-х частей: теоретической и практической.

Теоретическая часть будет проведена в форме бланкового тестирования (без использования тестирующих компьютерных программ). Бланк, оформленный в редакторе Word, с вариантом для тестирования будет выслан по окончании инструктажа каждому соискателю на его e-mail. Ответы вносятся непосредственно в данный бланк с помощью средств указанного редактора. Время выполнения тестирования – 2 академических часа. В каждом варианте для обучающихся по программе бакалавриата – 18 заданий в тестовой форме, для обучающихся по программе магистратуры – 12. Примеры заданий в тестовой форме приведены на сайте ЮЗГУ.
По окончании указанного времени каждый соискатель должен в течение 5 минут отослать свой вариант на e-mail заведующего кафедрой нанотехнологий, общей и прикладной физики Кузько А.Е. (kuzko@mail.ru). Проверку работ осуществляет комиссия ЦОК. Оценка будет выставлена по дихотомической шкале: «готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации продемонстрирована»/ «готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации не продемонстрирована». Максимальное количество баллов, которое можно получить за теоретическую часть, – 36, пороговое – 32. Соискателям, которые получат от 32 до 36 баллов, будет выставлена положительная оценка («готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации продемонстрирована»); при 31 балле и более низких баллах соискатель получит отрицательную оценку («готовность к выполнению трудовых функций в составе профессиональной квалификации не продемонстрирована»). Затем комиссия отсылает проверенные работы на e-mail заведующего кафедрой нанотехнологий, общей и прикладной физики Кузько А.Е. (kuzko@mail.ru). Так как ПЭ «Вход в профессию» проводится  в рамках промежуточной аттестации по дисциплинам «Физико-химические основы микро- и нанотехнологии»   и «Наноматериаловедение» и производственной преддипломной практике, для определения оценок, которые будут выставлены в зачетные и экзаменационные ведомости, зачетные книжки и учебные карточки обучающихся, руководитель преддипломной практики и преподаватель, принимающий экзамен по указанной дисциплине, переводят оценку каждого соискателя в оценку по 5-балльной шкале по следующей методике:

	% правильно выполненных заданий
	Оценка по 5-балльной шкале

	100-85
	«отлично»

	84-70
	«хорошо»

	69-55
	«удовлетворительно»

	Менее 55%
	«неудовлетворительно»


Полученные по данной методике оценки обучающихся по программам бакалавриата и магистратуры по дисциплинам «Физико-химические основы микро- и нанотехнологии»   и «Наноматериаловедение»  являются окончательными, оценки обучающихся по программе магистратуры по производственной преддипломной практике после теоретической части ПЭ «Вход в профессию» являются промежуточными (окончательные оценки выставляются с учетом оценок по практической части ПЭ «Вход в профессию» и результатов защиты отчетов о производственной преддипломной практике).

К практической части ПЭ «Вход в профессию» будут допущены только те обучающиеся по программе магистратуры, которые получат положительные оценки на теоретической части ПЭ «Вход в профессию». Для всех соискателей практическое задание будет одинаковым. Доставка задания соискателю будет произведена также по электронной почте. Время выполнения практического задания – 2 академических часа. По окончании указанного времени тексты с выполненным заданием соискатели в течение 5 минут отсылают на e-mail заведующего кафедрой нанотехнологий, общей и прикладной физики Кузько А.Е. (kuzko@mail.ru). Проверка выполненных заданий осуществляется экспертной комиссией ЦОК. Перевод оценки, выставленной по дихотомической шкале, в оценку по 5-балльной шкале осуществляется описанным выше способом. Оценка по производственной преддипломной практике определяется на основании обеих оценок, полученных на ПЭ «Вход в профессию» (по теоретической и практической частям), и результата защиты отчета о производственной преддипломной практике.

Затем ЦОК оформит надлежащим образом результаты ПЭ «Вход в профессию» и представит их в СПК. 

Обучающиеся и выпускники, успешно прошедшие НОК в форме ПЭ «Вход в профессию», получат сертификаты об участии в ПЭ. Безусловно, он не равен свидетельству, которое выдается соискателю, успешно прошедшему ПЭ в полном объеме, но данный документ станет вашим конкурентным преимуществом при трудоустройстве, он дает возможность претендовать на более высокую должность и более высокую зарплату. Кроме того, данный документ является косвенным подтверждением открытости выпускников ЮЗГУ объективным оценкам качества их профессиональной подготовки, их профессиональной мобильности и способности совершенствоваться в профессиональной деятельности, а это качества, которые высоко ценятся современными работодателями.   
