Отчет ______________________
      (должность)

_________________________________

(Ф.И.О.)

за ____________________________

      (отчетный период)

Примечание - В отчете должны быть представлены краткие данные о преподавателе, включающие сведения об образовании, ученой степени, возрасте, стаже и опыте работы в университете или других организациях, степени его активности в учебной, исследовательской и воспитательной деятельности, участии в работе редколлегий журналов, ученых (научно-технических) советов, наличии почетных, академических званий, международных, государственных или отраслевых премий, работе в оргкомитетах научных конференций. Отчет должен содержать сведения о повышении педагогической квалификации и др.

Заверенный заведующим кафедрой и деканом письменный отчет по результатам деятельности преподавателя должен содержать перечень конкретных сведений по учебной, учебно-методической, научной, научно-исследовательской и воспитательной работе. Он должен содержать доказательства и конкретные примеры, свидетельствующие об участии преподавателей в развитии и улучшении образовательных программ университета.

Результирующие сведения отчета должны быть занесены в таблицу (Приложение к отчету), содержащую информацию о деятельности преподавателя в течение отчетного периода). 

В приложение также вносятся замечания и предложения учебно-методического управления (УМУ), отдела кадров (ОК), управления по воспитательной и социальной работе (УВиСР) и отметка о зарегистрированных трудах в управлении инновационного развития (УИР).

Ф 05.020
Приложение к отчету 

	Фамилия, имя, отчество
	

	Возраст
	

	Образование 
	

	Направление подготовки и (или) специальности)
	

	Квалификация
	

	Ученая степень, ученое звание
	

	Факультет
	

	Кафедра
	

	Должность
	
	Работа на 
	          
	ставки

	
	
	
	размер ставки
	

	Общий стаж работы
	
	Общий научно-педагогический стаж работы
	


Показатели деятельности 
	Наименование 
контрольного показателя деятельности
	Фактическое
значение

	1. Учебная работа

	Объем учебных поручений, предусмотренный индивидуальным планом за последний год (часов)
	

	Общая аудиторная нагрузка за последний год (часов)
	

	Постановка новых курсов за 
(кол-во, % участия)
	Отчетный 
период
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	Постановка новых лабораторных работ, создание лабораторных стендов за 
(кол-во, % участия)
	Отчетный
 период
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	Перечень преподаваемых дисциплин

	Наименование дисциплины

	Код и наименование направления подготовки специальности
	Размещение УМКД в ЭИОС университета

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	2. Выполнение показателей программы стратегического развития университета за 20__год 
(за каждый год отчетного периода)

	Наименование показателя программы стратегического развития университета

План

Факт

Примечание

(причина не выполнения)

1

2

3

…

…

…

…

n


	3.1Иная учебно-методическая, научная, научно-исследовательская работа

	Издано учебно-методических разработок за 
 (кол-во, % участия, печ. листов, гриф)
	Отчетный период

	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	
	20 ___ год
	

	Участие в НИР
	 

	Публикации со студентами (кол-во, % участия, печ. листов)
	

	Руководство научной работой студентов (кол-во студентов, перечислить темы, кружки и др.)

	

	Медали, дипломы, почетные грамоты за научную работу, за руководство научной работой студентов 
(кол-во, перечислить)

	

	

	4.1Воспитательная работа за отчетный период
(кураторство, собрания, беседы, экскурсии, работа в общежитии и т.п.)

	Выполнение обязанностей куратора (год, группа, успеваемость)
	

	

	Количество студентов курируемых групп, ставших победителями и призерами творческих конкурсов и состязаний
	Внутривузовский уровень
	

	
	Региональный уровень
	

	
	Российский уровень
	

	
	Межгосударственный уровень
	

	5.1Повышение квалификации в течение последних 3 лет 

(курсы, переподготовка, стажировка. Где, когда, тематика, № удостоверения (диплома), кол-во часов)

	

	


	6.1Индивидуальная, творческая, инновационная деятельность

Педагогические технологии (традиционное обучение, учебные дискуссии, игровые формы, решение конкретных ситуаций и т.п.). Использование новых информационных технологий.

	

	

	7.1Другая деятельность

(участие в работе редколлегий журналов, ученых (научно-технических) советов, работа в оргкомитетах научных конференций, профориентационная работа, уполномоченный по качеству, преподавание на иностранном языке, международная деятельность, использование системы зачетных единиц и т.п.)

	

	


	Соискатель
	

	Заключение 
заведующего кафедрой
	

	

	Заключение декана факультета
	

	

	Заключение УИР
	

	

	Заключение ОК
	

	

	Заключение УМУ
	

	

	Заключение УВиСР
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