Ведущей научной школой Российской Федерации считается сложившийся коллектив исследователей различных возрастных групп и научной квалификации, связанных проведением исследований по общему научному направлению и объединенных совместной научной деятельностью. Указанный коллектив должен осуществлять подготовку научных кадров, иметь в своем составе руководителя, а также молодых (до 35 лет) исследователей.
Федеральным агентством по науке и инновациям устанавливаются следующие критерии:

1. Устойчивость научного направления.

2. Наличие в коллективе школы нескольких поколений в связках учитель-ученик, объединяемых общим, ярко выраженным лидером -руководителем школы, авторитет которого, как и авторитет научной школы, признан российским и международным научным сообществом.

3. Научная квалификация и состав ведущей научной школы (количество докторов и кандидатов наук; высококвалифицированных инженерных кадров, аспирантов, зарекомендовавших себя студентов последнего года обучения), подготовка в рамках научного коллектива научных кадров высшей квалификации, в том числе в последние 5 лет (указать количество защищенных диссертаций основного научно-педагогического персонала КурскГТУ по данному научному направлению за последние 5 лет – докторских и кандидатских).
4. Высокий уровень научных результатов, подтвержденный печатными трудами, патентами и другими документами, участием в международных, федеральных и региональных программах, выставках, документально отмеченными достижениями, отзывами специалистов (указать количество изданных монографий, изданных и принятых к публикации статей ВАК, количество полученных патентов за последние 5 лет).
5. Научная значимость исследования и научный (научно-технический) уровень ожидаемых результатов выполнения работы.

6. Участие в преподавательской деятельности и/или интегрированных научно-образовательных центрах.

7. Организация конференций и семинаров, в том числе постоянно действующих и периодических.

8. Общественное признание научной школы, в том числе премии, медали, приглашенные доклады на международных конференциях.

9. Участие в выполнении исследований по ФЦП, ведомственным целевым программам; по грантам РФФИ и РГНФ.

10. Участие в деятельности научной школы аспирантов, молодых ученых и специалистов, наличие программы закрепления и расширения научного коллектива за счет молодых ученых и студентов.

11. Наличие и реализация программ профессиональной переподготовки руководящих работников и специалистов и (или) программ повышения квалификации руководящих работников и специалистов по профилю основных программ высшего профессионального образования (указать их количество и наименования).

12. Минимальное число членов научной школы – 10-12 человек.

Источник:
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